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Objet: Projet de décision du Conseil instituanQallege européen de sécurité et de
défense (CESD) et abrogeant l'action commune 2608*SC

DECISION 2013/.../PESC DU CONSEIL
du ... 2013
instituant un Collége européen de sécurité et de fidse (CESD)
et abrogeant I'action commune 2008/550/PESC

LE CONSEIL DE L'UNION EUROPEENNE,

vu le traité sur I'Union européenne, et notammentasticle 28, paragraphe 1, son article 42,

paragraphe 4, et son article 43, paragraphe 2,

vu la proposition du haut représentant de I'Unioarpes affaires étrangeres et la politique

de sécurité,

considérant ce qui suit:
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(1)

Le 18 juillet 2005, le Conseil a arrété I'antmmmune 2005/575/PESC instituant un College
européen de sécurité et de défense (ci-aprés déad@ESD"Y. Elle a été remplacée par
I'action commune 2008/550/PESC du Conseil du 282008 instituant un Collége européen
de sécurité et de défense (CESD)

(2) Le I'décembre 2008, en vertu de l'article 13 de I'act@mmmune 2008/550/PESC, le comité
directeur du CESD est parvenu a un accord relatiésarecommandations sur les perspectives
futures du CESD.

(3) Dans ses conclusions du 8 décembre 2008, legllanapprouvé lesdites recommandations.
L'action commune 2008/550/PESC devrait par cons#édiiee remplacée par un nouvel acte
tenant compte desdites recommandations.

(4) Les activités de formation s'inscrivant dansddre du CESD seront menées dans le domaine
de la PSDC, notamment dans les domaines du regletasrconflits et de la stabilisation,

(5) Il convient au cours de la période initiale were par la présente décision que le CESD fasse
appel uniqguement a du personnel détaché.

(6) En application de la décision 2010/427/UE dug&d du 26 juillet 2010 fixant I'organisation
et le fonctionnement du service européen pouidaextérieure, le SEAE devrait apporter
au CESD le soutien fourni auparavant par le setaé@enéral du Conseil.

DECIDE:

1 JO L 194 du 26.7.2005, p. 15.

2 JO L 176 du 4.7.2008, p. 20.
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CHAPITRE |

CREATION, MISSION, OBJECTIFS ET TACHES

Article premier

Création

Il est créé un College européen de sécurité eétbnde (CESD).

Avrticle 2

Mission

Le CESD dispense une formation dans le domaina gelitique de sécurité et de défense
commune (PSDC) dans le contexte plus large deliagoe étrangere et de sécurité commune
(PESC) au niveau stratégique afin de mettre eregade promouvoir une compréhension
commune de la PSDC parmi le personnel civil ettenile et de recenser et de diffuser, au moyen de
ses activités de formation, les meilleures prasoggrerapport avec diverses questions relevant de

la PSDC.

Article 3
Objectifs

Les objectifs du CESD sont les suivants:

a) renforcer encore la culture européenne de lzis€cdans le cadre de la PSDC;

b) promouvoir une meilleure compréhension de la PSD@Gaet qu'élément essentiel de la

politique étrangere et de sécurité commune (PESC);
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Cc) permettre aux instances de I'Union européenmispeser d'un personnel qualifié, capable
de travailler efficacement sur toutes les questielessant de la PSDC,;

d) permettre aux administrations et aux états-reajes Etats membres de disposer d'un
personnel qualifié, au fait des politiques, desitunsons et des procédures de I'Union
européenne dans le domaine de la PESC;

e) contribuer a favoriser les relations et les acist professionnels entre les participants aux
activités de formation;

f)  soutenir les partenariats de 'UE dans le domdmla PSDC

Article 4
Taches du CESD

1. Conformément & sa mission et a ses objectfgpracipales taches du CESD consistent &
organiser et a mener des activités de formatios teadomaine de la PSDC.

2.  Les activités de formation du CESD comprennent:

a) le cours de haut niveau dans le domaine de@CRS

b) les cours d'orientation dans le domaine de RS

c) des cours dans le domaine de la PSDC destinéspullikss spécialisés ou consacrés a

un theme particulier, conformément aux décisionsatuité directeur visé a l'article 8.

3. D'autres activités de formation sont menéedotorement aux décisions du comité directeur.
4.  Enoutre, le CESD veille en particulier:

a) asoutenir les relations qui seront établiesedast instituts participant au réseau;
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b)

d)

f)

9)

h)

a mettre en place et a exploiter un systemeiheation a distance par Internet (IDL)

afin de soutenir les activités de formation danddmaine de la PSDC;

a concevoir et a produire du matériel pédagagjmpur la formation de I'Union
européenne dans le domaine de la PSDC, en s'ajpgalament sur le matériel

pertinent déja disponible;

a geérer une association d'anciens constitu@eid®nnes ayant participé aux

formations;

a soutenir des programmes d'échange dans lemodela PSDC entre les instituts de

formation des Etats membres;

a contribuer au programme annuel de formationlteédn européenne dans le domaine
de la PSDC;

a soutenir la gestion de la formation dans lmalae de la gestion civile des crises; et

a organiser et a mener une conférence annuwegikacrée a la formation dans les

domaines relevant de la PSDC.

5. Les activités de formation du CESD sont menées$gs acteurs constituant le réseau

du CESD, visés a l'article 5.

6. Dans le cadre du réseau du CESD, l'Institutdéx de sécurité de I'Union européenne

(IESUE) soutient les activités de formation du CE$ar le biais notamment des publications

de 'lESUE, l'organisation de conférences donnéesl@s chercheurs de I''lESUE et I'apport

de contributions au systéme IDL du CESD.
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CHAPITRE Il

ORGANISATION

Article 5
Organisation en réseau

1. Le CESD est organisé sous la forme d'un résamissant des instituts, colléges, académies,
universités et institutions des secteurs civil gitaire, et d'autres acteurs de 'UE désignés par
les Etats membres, ainsi que I'Institut d'étudeséderité de I'Union européenne (IESUE),
(ci-aprés dénommés "instituts"), pour soutenir lsenen ceuvre d'activités de formation dans
le domaine de la PSDC.

2. Le CESD établit des liens étroits avec lestiatins de I'UE et les agences concernées de

I'UE, en patrticulier le College européen de po(iCEPOL).

3. Le CESD opére sous la responsabilité généralamdureprésentant de I'Union pour les

affaires étrangeéres et la politique de sécurit@pces dénommeé "haut représentant”).

Article 6

Capacité juridique

1. Le CESD a la capacité juridique nécessaire pocomplir ses taches et réaliser ses objectifs,
pour conclure les contrats et les arrangementsrashngtifs nécessaires a son
fonctionnement, y compris procéder a des détachesndenpersonnel, acquérir des
équipements, y compris des équipements pédagogideesir des comptes bancaires et ester

en justice.
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2.  Toute responsabilité découlant de contrats csrnuar le CESD est couverte par les fonds mis
a sa disposition en vertu des articles 15 et 1@alenin cas le haut représentant de I'Union
pour les affaires étrangeres et la politique dersé; le SEAE ou la Commission ne peuvent

étre tenus responsables des services fournis parsennel du SEAE en rapport avec les

activités du CESD.

Article 7
Structure organisationnelle

1. Les organes suivants sont mis en place darslle clu CESD:

a. un comité directeur chargé de la coordinatiatedt direction générales des

activités de formation du CESD;

b.  un conseil académique exécutif chargé de gatlarqualité et la cohérence des

activités de formation;
2. Le comité directeur et le conseil académiquexiésont assistés par:

a. le chef du CESD pour I'organisation et la gesties activités de formation

du CESD;

b.  l'administrateur du CESD pour la gestion finaneiet administrative du CESD.

3. Un secrétariat (ci-aprés dénommeé "le secrétpaasiste le chef du CESD et I'administrateur

dans lI'accomplissement de leurs taches.
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Article 8

Comité directeur

1.  Le comité directeur, composé d'un représensigdé par chaque Etat membre, est
I'instance décisionnelle du CESD. Un membre supplgaut représenter ou accompagner
chaque membre du comité. Les lettres de nominadiment approuvées par I'Etat membre

concerné, sont adressées au haut représentant.

2. Les membres du comité directeur peuvent se daitempagner d'experts aux réunions du

comité.

3. Le comité est présidé par un représentant durbprésentant. Il se réunit au moins deux fois

par an.

4.  Le chefdu CESD, le président du conseil acageéenexécultif et, le cas échéant, les
présidents de ses différentes formations, un reptast de la Commission, et, le cas échéant,
l'administrateur, participent sans droit de vote sunions du comité directeur.

5. Les tdches du comité sont les suivantes:

a) établir le programme annuel d'enseignement dBBZEN s'appuyant sur le concept de
formation du CESD;

b) fournir des orientations globales concernamaeail du conseil académique exécultif;

c) approuver et réviser régulierement le concegbdaation du CESD en tenant compte
des besoins convenus en matiére de formation dadmhaine de la PSDC;

d) sélectionner le ou les Etats membres qui adeuilt les activités de formation

du CESD ainsi que les instituts qui méneront cEsitEs;

e) ¢€laborer et adopter les grandes lignes desaroges de cours pour toutes les activités
de formation du CESD;
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f)  prendre note des rapports d'évaluation des atuapprouver un rapport général annuel
sur les activités de formation du CESD, a trangmeitix instances compétentes
du Conseil;

g) nommer les présidents du conseil académiqueaugkétde ses differentes formations

pour une période d'au moins deux années de cours;

h)  prendre les décisions nécessaires en ce quenmnte fonctionnement du CESD,

dans la mesure ou elles ne doivent pas étre rased'autres instances;

) approuver le budget annuel et tout budget rieetiff, sur la base de propositions de

'administrateur;

) approuver les comptes annuels et donner déclalgdministrateur;

k) approuver des regles supplémentaires applicabbesiépenses gérées par le CESD;

[)  approuver tout accord de financement et/ou gearent technique avec la Commission,
le SEAE ou un Etat membre concernant le financem#ou I'exécution des dépenses
du CESD;

m) approuver les regles applicables au personnatkié auprés du CESD.

6. Le comité approuve son réglement intérieur.

7. Le comité agit a la majorité qualifieée, définietdre Il (Dispositions concernant la majorité
gualifiée) du protocole n° 36 sur les disposititasisitoires.
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Article 9

Conseil académique exécutif

1. Le conseil académique exécutif est composémtésentants de haut niveau des instituts
civils et militaires et des autres acteurs désigraédes Etats membres afin de soutenir la mise
en ceuvre des activités de formation du CESD. Lagdusieurs représentants proviennent

d'un méme Etat membre, ils constituent une délégatnique.

2.  Le président du conseil est nomme par le codnigEteur parmi les membres du conseil.

3. Des représentants du haut représentant et@antenission sont invités a assister aux

réunions du conseil.

4.  Des experts du monde de I'enseignement et des foactionnaires issus d'institutions

nationales et européennes peuvent également @iiesia assister a ces réunions.

5. Les tadches du conseil sont les suivantes:

a) adresser au comité directeur des conseils eedemmandations en matiere
d'enseignement;

b) mettre en ceuvre, par le biais des institutcqostituent le réseau du CESD, le
programme annuel d'enseignement qui a été adopté;

c) superviser le systeme de formation avancéetandis par internet (IDL);

d) élaborer des programmes de cours détailléstpates les activités de formation
du CESD sur la base des grandes lignes des progrsuahencours qui ont été adoptées;

e) assurer la coordination générale des activitdemnnation du CESD entre tous les
instituts;

f)  examiner le niveau des activités de formatiomées pendant I'année de cours
précédente;

g) soumettre au comité directeur des propositiomgernant les activités de formation

pour lI'année de cours suivante;
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h)  réaliser une évaluation systématique de toeteadtivites de formation du CESD et

approuver les rapports d'évaluation des cours;
i)  contribuer au projet de rapport général annueles activités du CESD.

6. Pour accomplir ses taches, le conseil peutws@rrén différentes formations, en fonction du
projet concerné. Le conseil établit les regles edatités régissant la création et le

fonctionnement de ces formations, qui sont appresiyér le comité directeur.
7.  Le comité directeur adopte le reglement inté&rdeuconseil.

Article 10
Chef du CESD

1. Le chef du CESD est chargé de I'organisatialeda gestion des activités de formation
du CESD. Il soutient les travaux du comité direcetidu conseil académique dans ce

domaine. Il agit en tant que représentant du CE@D |es activités de formation au sein du

réseau et en dehors.
2.  Le chef du CESD est notamment chargé:

a. de prendre toutes les mesures nécessaires,pyisdiadoption d'instructions
administratives internes et la publication d'agrsvue d'assurer le bon fonctionnement

des activités de formation du CESD;

b. d'élaborer I'avant-projet de rapport annuel 8$D ainsi que I'avant-projet de

programme de travail du CESD a soumettre au cairééteur;
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c. de coordonner la mise en ceuvre du programmedailtdu CESD;

d.  d'entretenir des contacts avec les autoritépétentes des Etats membres;

e. dentretenir des contacts avec des acteursiesteompétents en matiére de formation

dans le domaine de la PSDC;

f. de conclure, le cas échéant, des arrangemaefisitgies concernant les activités de
formation avec les autorités compétentes et lesiecen matiere de formation dans le
domaine de la PSDC,;

g. de réaliser toute autre tache que lui confmhaité directeur.

3. Le chefdu CESD est nommé par le haut représeraarés information du comité directeur,
parmi le personnel du SEAE.

4.  Le chef du CESD est comptable de ses activiteésrs le comité directeur.

Article 11

Administrateur

1. L'administrateur du CESD est chargé de la gesin@anciére et administrative du CESD.

2.  L'administrateur est notamment chargé:

a. d'établir et de soumettre au comité directeutrpioojet de budget.

b. darréter les budgets aprés leur approbatiofepaomité directeur
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c.  d'étre I'ordonnateur pour le budget du CESD;

d.  d'ouvrir un ou plusieurs comptes bancaires an do CESD,;

e. de négocier, de soumettre au comité directede ebnclure tout accord de financement
et/ou arrangement technique avec la Commissid®ERE ou un Etat membre

concernant le financement et/ou I'exécution degsgs du CESD;

f. de négocier et de signer au nom du CESD towrégdh de lettres pour le détachement

de personnel du secrétariat aupres du CESD;

g. de représenter, de maniére générale, le CESDiguasiles actes juridiques ayant des

implications financieres;

h.  de soumettre au comité directeur les comptesesialu CESD.

3. L'administrateur est nommeé par le haut représenapres information du comité directeur,

parmi les experts nationaux détachés par les Etatsbres auprés du CESD.

4. L'administrateur est comptable de ses actieité®rs le comité directeur.

Article 12
Secrétariat du CESD

1. Le chefdu CESD, assisté a des fins adminigasgpar I'administrateur, est chargé de la

sélection du personnel du secrétariat du CESD.

2.  Le secrétariat assiste le chef du CESD et l'adtnateur dans I'accomplissement de leurs

taches.
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Chaque institut du réseau du CESD désigne urt geicontact avec le secrétariat, chargé de
traiter des questions organisationnelles et adtnatiges liées a I'organisation des activités de

formation du CESD.
Le secrétariat coopere étroitement avec le SE#A& Commission.

Article 13
Personnel du CESD

Le personnel du CESD est composé:

a) de personnel détaché aupres du CESD par lé@siiosts de I'UE, le SEAE et les

agences de I'UE;
b) d'experts nationaux détachés au CESD par |és Eembres.
Le CESD peut recevoir des stagiaires et desrexpwités.

Le comité directeur, agissant sur propositiotaut représentant, approuve les regles
applicables aux experts nationaux détachés aupr€&E&D et définit dans la mesure

nécessaire les conditions applicables aux stagiairaux experts invités.

Jusqu'a ce que ces regles soient approuvédiikion de la haute représentante
du 23 mars 2011 fixant le régime applicable auxeetspnationaux détachés aupres du service
européen pour l'action extérieure est applicablepalogie aux experts nationaux détachés

auprés du CESD par les Etats membres.
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CHAPITRE I

FINANCEMENT

Article 14

Contributions en nature aux activités de formation

1. Chaque Etat membre, institution de I'Union eéesme, agence de I'Union européenne et
institut du réseau du CESD supporte l'intégraléé dépenses afférentes a sa participation
au CESD, y compris les salaires, les indemnitésfrégés de voyage et de séjour et les
dépenses afférentes au soutien organisationndh@hestratif des activités de formation
du CESD.

2.  Chaque participant aux activités de formatiorfC&#8D supporte l'intégralité des dépenses
afférentes a sa participation.

Article 15
Soutien du SEAE

1. Le SEAE supporte les dépenses découlant deefgpement du chef du CESD, de
l'administrateur et du secrétariat du CESD dan$osasix, y compris en matiére de
technologie de l'information, du détachement dud dbeCESD et du détachement d'un

assistant auprés du secrétariat du CESD.

2. Le SEAE apporte au CESD le soutien administratifessaire pour recruter et gérer son
personnel et exécuter son budget. Le SEAE est rersé@ar le CESD pour les surcodts

résultant de ce soutien.

3. Un arrangement technique avec le SEAE pourdéesoqu'il fournit est négocié par

'administrateur et approuvé par le comité directeu
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Article 16

Contributions volontaires

1. Aux fins du financement d'activités spécifiquesCESP peut recevoir des contributions
volontaires des Etats membres et des institutsanstituent le réseau du CESD.

Ces contributions sont gérées par le CESD en tantepettes affectées.

2.  Des arrangements techniques pour ces contnitsusiont négociés par lI'administrateur et

approuves par le comité directeur.

Article 17

Subvention de I'Union européenne

1. Le CESD percoit une subvention annuelle du bugéeéral de I'Union européenne. Cette
subvention peut notamment couvrir les dépenseslpaautien des activités de formation et

les experts nationaux détachés auprés du CESRatats membres.

2.  Aux fins de cette subvention, un accord de foeament est négocié avec la Commission par

l'administrateur et approuvé par le comité directeu

3. Le montant de référence financiere destiné arades dépenses du CESD au cours des
douze premiers mois suivant la conclusion de l'mtde financement entre la Commission et
le CESD visé au paragraphe 2 est fixé a []. Lestaras de référence financiére destinés a
couvrir les dépenses du CESD pour les périodesautés sont fixés par le Conseil. Le total
des montants de référence financiere destinés\aictas dépenses du CESD au cours des
guatre années suivant la conclusion d'un tel acterfthancement ne dépasse pas [], sous
réserve de la procédure budgétaire.
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Article 18

Regles financiéeres

Les regles financieres qui figurent en annexe Byt aux dépenses financées par le CESD et a

leur financement.

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 19
Participation aux activités de formation du CESD

1. L'ensemble des activités de formation du CESD@gert a la participation de ressortissants
de tous les Etats membres. Les instituts chargégatiiser et de dispenser les formations

veillent a ce que ce principe s'applique sans aiexneption.

En principe, les activités de formation du CESDtsmgalement ouvertes a la participation de

ressortissants des pays candidats a I'adhésiOi &t; le cas échéant, d'autres pays tiers.

2.  Les participants sont des membres du personnlettmilitaire qui traitent des aspects
stratégiques dans le domaine de la PSDC et destexpe doivent étre déployés dans le

cadre de missions et d'opérations PSDC.

Des représentants, entre autres, d'organisatiterationales, d'organisations non
gouvernementales, d'établissements universitalessinédias ainsi que du monde des affaires

peuvent étre invités a participer aux activité$atmation du CESD.
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3.  Un certificat signé par le [haut représentast]d&livré au participant qui a suivi l'intégralité
d'un cours du CESD. Les modalités relatives a déicat sont régulierement examinées par
le comité directeur. Ce certificat est reconnulparEtats membres et les institutions

de I'Union européenne.

Article 20
Coopération

Le CESD coopére avec des organisations internaéised d'autres acteurs compétents, tels que des

instituts nationaux de formation de pays tiersnet a profit leurs connaissances spécialisées.

Article 21

Reglement de sécurité
Les dispositions de la décision 2011/292/UE du € 31 mars 2011 concernant les regles de
sécurité aux fins de la protection des informatidassifiées de I'UEs'appliquent au CESD.
CHAPITRE V
DISPOSITIONS FINALES

Article 22

Continuité

Les regles et reglementations adoptées pour laenigeuvre de I'action commune 2008/550/PESC
restent en vigueur aux fins de la mise en ceuvia geesente décision, dans la mesure ou elles sont
compatibles avec les dispositions de la présertisidé et jusqu'a ce qu'elles soient modifiées ou

abrogeées.

! JO L 141 du 27.5.2011, p. 17.
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Article 23

Réexamen

La présente décision est réexaminée et réviséanegie de besoin, en tout état de cause au plus

tard six mois avant son expiration.

Article 24
Abrogation

L'action commune 2008/550/PESC du Conseil du 283008 instituant un Collége européen de
sécurité et de défense (CESD) est abrogée.

Article 25

Entrée en vigueur et expiration

1. Laprésente décision entre en vigueur f&j{dllet 2013].

2. La présente décision expire quatre ans apidstéade la conclusion de I'accord de
financement entre la Commission et le CESD visaridle 17, paragraphe 2.

Article 26

Publication

La présente décision est publiéeJaurnal officiel de I'Union européenne

Fait & Bruxelles, le

Par le Conseil

Le président
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ANNEXE

Regles financieres

applicables aux dépenses financées par le CESD dear financement

Article premier

Principes budgétaires

1. Le budget du CESD, établi en euros, est l'adgit@r@voit et autorise, pour chaque exercice,
I'ensemble des recettes et des dépenses du CESigdes par le CESD.

2.  Le budget doit étre equilibré en recettes atépenses.

3. Toutes les recettes et toutes les dépenseséieamar le CESD doivent étre exécutées par
imputation sur une ligne budgétaire.

Article 2
Adoption des budgets

1. Chaque année, l'administrateur établit un pagdbudget pour I'exercice suivant, qui
commence le%janvier et se termine le 31 décembre de la méméaar_e projet de budget
comporte les crédits estimés nécessaires pourictesdépenses qui doivent étre financées
par le CESD au cours de cette période et une poéuviles recettes escomptées pour couvrir
ces dépenses.

2.  Les crédits sont spécialisés, en tant que darheselon leur nature ou leur destination, par
chapitres et par articles. Un commentaire détpdi€article est inclus dans le projet de
budget.
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3. Les recettes se composent des contributionsitaies des Etats membres, de la subvention

annuelle du budget de I'Union européenne et destesadiverses.

4.  L'administrateur propose le projet de budgetauité directeur avant le 31 octobre. Le

comité directeur approuve le projet de budget aleaB1L décembre. L'administrateur arréte le

budget approuvé.

5.  En cas de circonstances imprévues, I'admirgstrageut proposer un budget rectificatif. Tout
projet de budget rectificatif et le budget pouptamiére année suivant I'adoption de la
présente décision est proposé, approuvé et adoptinsla méme procédure que le budget

annuel, si ce n'est que les délais ne s'appliquaesnt

Avrticle 3

Virements de crédits

L'administrateur peut procéder a des virementgéldits a I'intérieur du budget avec I'approbation

du comité directeur.

Article 4

Reports de crédits

1. Les crédits nécessaires pour faire face augatidins juridiques contractées avant

le 31 décembre d'un exercice sont reportés a teeesuivant.

2.  L'administrateur peut procéder au report a t@ge suivant d'autres crédits du budget avec

I'approbation du comité directeur.

3. Les autres crédits sont annulés a la fin derd&ze.
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Article 5

Exécution du budget et gestion du personnel

Aux fins de I'exécution de son budget et de laigeste son personnel, le CESD utilise dans toute
la mesure du possible les structures administmawxéstantes de I'Union, notamment le SEAE.

Article 6

Comptes bancaires

Tous les comptes bancaires sont ouverts daétablissement financier de premier ordre
ayant son siége social dans un Etat membre deoliUstisont des comptes & vue ou a court

terme en euros.

2. Aucun découvert n'est autorisé sur ces comatesdires.

Article 7
Paiements

Tout paiement a partir d'un compte bancaire du CESDiert la signature conjointe de

l'administrateur et d'un autre membre du persodné&ESD.

Article 8
Comptabilité

L'administrateur veille a ce que la comptabiligiquant les recettes, les dépenses et

1.
I'inventaire des actifs du CESD soit tenue conformidt aux normes comptables
internationalement admises pour le secteur public.
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2. L'administrateur soumet au comité directeuct@aptes annuels pour un exercice donné au

plus tard le 31 mars suivant.

3. Les services comptables nécessaires peuversxd@amalisés.

Article 9

Vérification des comptes

1. Il est procédé chaque année a une vérificagsncdmptes du CESD.

2.  Les services de vérification des comptes nétesgaeuvent étre externalisés.

Article 10
Décharge

1. Le comité directeur décide sur la base des aesrgoinuels et compte tenu du rapport annuel
de vérification de donner ou non décharge de ligi@t du budget du CESD a

l'administrateur.

2. L'administrateur met tout en ceuvre pour convaifecomité directeur qu'il peut donner

décharge et donner suite aux éventuelles obsemngaticcompagnant la décision de décharge.
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