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 EXPOSE DES MOTIFS

. MESDAMES, Messnztnis’.’ |

- A l'heure ol tous les .fforts doivent convcrger pour lutier contre

comparable a celui que 1’on censtate chez ses principaux partenaires.

Toutefois le poids des cotisations sociales y est nettement supérieur,
etld part dc% salaxres directs pergus y est nettement plus faible. e

~ La combinaison du SM.L C. et des cotisations sociales pénalise
3 .lourdement le travail peu qualifié, comme en témoignent la préfé-
- rence, trés répandue en France, pour les machines, airsi que la prio-
. rité donnée aux heures supplémentaires et au travanl pnicaxre qui per-v [P

f ‘Tmetf.entde limiter les embauchcs. o R

Au surplus. la concentration des cotxsauons sociales sur lcs

T ';'salaires ne parait plus tout A fait 1égitime, puisque ces ressources»f. s
o ﬁnanccnt désormais des charges de solidarité nauonalc. '

C Tlest vrai que la loi qmnqucnnale sur l'cmplox a amorcé tne .
‘ démarche salutaire de budgétisation des cotisations d’allocations
: .famlhales pour les salaxres mféneurs ou égaux al 5 foxs leS.M.L C.

Toutefoxs, cette démarche, pour avoir des effcts réch, mérite

e ch()magc, il faut, enicore une fois, rappeler la nécessité d’ahéger le
A coﬁt du travail non qualifié dans notre pays. :

Tlest vrai que 1¢ cofit moyen global du travail €n France est-

,‘ ~_manifestement d'étre amplnfiée, tout en se recentrant Ssurles salaxrcs_~ ,
les plus faibles. -~ ey B -

. C’est pourquoi la préscnte proposmon de lox a pour objet d’allé-

" “ger I'ensemble des charges sociales portant sur les salaires’ infé-
~ rieurs ou égaux 2 1,2 fois le S.M.LC. Afin d'éviter de multiplier les
- effets de seuil, cet allégement prendrmt la forme d’une franchise -~ . .
"~ mensuelle portant sur lés cotisations dues, de 500 F pour les cotisa-
~ tions patmnalcs ainsi quc pour lca consauons ducs par lcs salanés. n

Le'eoﬁ A k e"cette pmposiﬁon peut Etm 6valué dc la maméxe sm- B




. . o —3— .

- pour une dépense individuelle par année de 1 000F x 12,

- soxtautotalplusde43 milliards de francs par an (1), . |

Sl < soits l’émuvalcntd’hpeupréswpumtoe'l'VA oubncnde
'VllpolntchSG |

La portée de cette pmposltion peut s appré.,lcr de dwerscs |
fat;cns. Elle aboutit A un allégement de 1 000 F sur un total de

.. 7200 F mcnsucls. soit une dxmlnuuon de pn‘,s de- 14 % du cofit du

' tmvall

Cette dnminution bénéfnclcrait de fagon équitable aux
employcurs comme aux salanés ce qui permicttrait d’en attendre trois '
: cffets : .

e Del créahons d’cmplols.

. L'ensemole des propositions habituellement avancées dans le

, domame de 1’allégement du colt du travail, mais d’ampleur moindre,

© ont un effet estimé entre plusieurs dizaines et plusieurs centaines de
mnllners de créations d'emplois. -

“En l’occurrence, 1e gain réalisé sur 12 embauches 6tant de

_ 6 000 F par mois pour l’cmployeur. on peut espérer de fagon lgitime -

o %u une contrepartie normale serait I'embauche d’un nouveau salarié.”
" Eiant donné le nombre de bénéficiaires potentiel - 3,6 millions de

.. -salariés - l’application de cette régle abouurait h la création dc

v300000emplons P ot R TN A SR .

- 2° Une rclance de la consommation.

- Un’ avantage mensuel de 500 F pour ‘les salariés peroevant au
"plus 1,2 fois le S. M 1.C. dcvraxt se traduire par un surplus de consom-

.. ..mation,

4 Au plan nauonal ‘les Sommes amsi mjcctécs dans r économxc'
~ atteindraient prés de 22 milliards de francs, 8 ajoutant h un pou 'oxr

N . d’achat de 300 000 salariés nouveaux.

30 Des recettes nouvelles pour l’Etat.

- Alors que les créations d’emplois alimenteraient le budget dc la
S 6cunté sociale par dés cotisations nouvelles, le surplus de consom-
.., mation induit par I'allégement des cotisations sociales et par les créa-

~ ot tions d’emplois. pcrmcttrmt de pnocurer ar Btat des recettcs supplé-: R
. mentau'es. . | , .

- -

g d Cetté mesore mhde nml procmrdes m mppumen-'?f L ’
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& Reettes supplémentalres four la Stcuritésociale:
" ;‘_,300000x6000FxO4=0720mxllxarddefrancs.ﬂ
7% Recetles mPplémentaim poiir PEtat s

guePy 186%x22mxllxardsdefrancs+186%x(300000x6000F
X 02} = 4,1 milliards dé francs + 3,6 milliards de francs = 7,7 mil-
hardsdefrancs.,

'PROPOSHﬁbNBé 1o

Atﬁcle prcmier.

) A la sous-section 1 dé la section 1 du chapitre 2 du tre IVdu
‘ :ghm IT du code de 1a sécurité socmle. sont insérés deux amdes ainsi
gés

Cl Art. L 242.3-1. L’employeur est exonéré. sur l’ensemble dcs

cotisations patronales portint sur les rémunérations inférieures ou- =~ -
. €gales & 169 fois le salmm minimum de croissance majoréde 20 %, -

d’une somme forfmtmrc ae 500 F par travailleur salarié et par mois. " ~

5
"

S «Art. L 242-3-2 L’employeur est égalcment exoniéré d'uné HER
somme forfaitaire de 500 F par salarié et f.ir mois, sur I’ensemble dés -
cotisations dues au titre des travailleurs salariés dont les rémunéra-.
tions sont inférieures A 169 fons le sa‘aire minimuxn de « croxssance i
‘majoré de 20 %. »

g

AR Laeompens..tion des pertcs dc teceites résultant de l’applicauon SURPEM U R

de 1a'présente loi eat financés par un relRvément & due concurrence’
~du tarf de la taxe intérieure de consommation sur les produits pétro-

- liers prévue au tableau B du 1 de I'article 265 du code des douanes. -
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