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TEXTE DE LA COMMISSION

~ PROPOSITION DE LOI VISANT
A RECONQUERIR L'ECONOMIE REELLE

TITRE [FR

OBLIGATION DE RECHERCHER UN REPRENEUR
EN CAS DE PROJET DE FERMETURE D'UN ETABLISSEMENT

Article 1¢'

|. — Apres la section 4 du chapitre Il du titredu livre 1l de la premiere
partie du code du travail, est insérée une sedtivsainsi rédigée :

« Section dis

« Obligation de rechercher un repreneur
en cas de projet de fermeture d’'un établissement

« Sous-section 1

« Information des salariés et de I'autorité admirasve
de l'intention de fermer un établissement

« Paragraphe 1
« Information des salariés

«Art. L. 1233-57-9— Lorsqu’une entreprise employant plus de mille
salariés envisage la fermeture d'un établissememtla/ant cinquante
salariés et plus, qui aurait pour conséquence uwjetprde plan de
sauvegarde de I'emploi mentionné aux articles 133t@1 a L. 1233-63,
elle réunit et informe le comité d’entreprise, dwspard a I'ouverture de la
procédure d’'information et de consultation préviiardicle L. 1233-30.

« Le premier alinéa s’appligue aux entreprises mmenées aux
articles L. 2331-1 et L. 2341-4, des lors qu'elEsaploient au total au
moins mille salariés.

« Les deux premiers alinéas ne s’appliquent pas entxeprises
soumises a une procédure de conciliation ou de egange, de
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redressement ou de liquidation judiciaire relev@ntlivre VI du code de
commerce.

«Art. L. 1233-57-10- L'employeur adresse aux représentants du
personnel, avec la convocation a la réunion prévierticle L. 1233-57-9,
tous renseignements utiles sur le projet de fenaata I'établissement.

« Il indique notamment :

« 1° Les raisons économiques, financieres ou tgadesi du projet de
fermeture ;

« 2° Les actions qu'il envisage d’engager pourtsswn repreneur ;
« 3° Les différents modéles de reprise par legidala

« 4° (nouveau)Le droit du comité d’entreprise de recourir a Mpest
prévu a l'article L. 1233-57-17.

«Art. L. 1233-57-11- Dans les entreprises dotées d’un comité central
d’entreprise, 'employeur réunit et informe le cééncentral et les comités
d’établissement intéresses dés lors que les mesowsagées excedent le
pouvoir des chefs d'établissement concernés oueiorsur plusieurs
établissements simultanément. Dans ce cas, lest&omiétablissement
tiennent leur réunion apres la réunion du comitérek d’entreprise tenue
en application de l'article L. 1233-57-9.

« Paragraphe 2
« Information de l'autorité administrative et dedlectivités territoriales

«Art. L. 1233-57-12—- L'employeur notifie sans délai a Il'autorité
administrative tout projet de fermeture d'un étsgBiment mentionné a
l'article L. 1233-57-9.

« L’ensemble des informations mentionnées a I'ertic 1233-57-10
est communiqué simultanément a l'autorité admiaiste. L'employeur lui
adresse également le proces-verbal de la réuniomtionaée a
larticle L. 1233-57-9, ainsi que tout renseignemeooncernant la
convocation, I'ordre du jour et la tenue de cedtenion.

«Art. L. 1233-57-13— L’employeur informe le maire de la commune
du projet de fermeture de I'établissement. Des qeeprojet lui a été
notifié, l'autorité administrative en informe lelsi® concernés.
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« Sous-section 2
« Recherche d’un repreneur

« Paragraphe 1
« Obligations a la charge de I'employeur

«Art. L. 1233-57-14- L'employeur ayant informé le comité
d’entreprise du projet de fermeture d'un établisseimrecherche un
repreneur. Il est tenu :

« 1° A D’informer, par tout moyen approprié, degremeurs potentiels
de son intention de céder I'établissement ;

«1°BDe réaliser sans délai un document de présentatien
I'établissement destiné aux repreneurs potentiels ;

« 1° Le cas échéant, d’engager la réalisation @un l@nvironnemental
mentionné a l'article L. 623-1 du code de commeteehilan devant établir
un diagnostic précis des pollutions dues a l'agide I'établissement et
présenter les solutions de dépollution envisagsabiesi que leur colt ;

« 2° De donner acces a toutes informations nécessailx entreprises
candidates a la reprise de I'établissement, exesds informations dont
la communication serait de nature a porter attemie intéréts de
I'entreprise ou mettrait en péril la poursuite aeittou partie de son
activité. Les entreprises candidates a la reprisd’@ablissement sont
tenues a une obligation de confidentialité ;

« 3° D’examiner les offres de reprise qu’il regoit

« 4° D’apporter une réponse motivée a chacune tiess ale reprise
recues, dans les délais prévus a l'article L. 1233-

« Paragraphe 2
« Role du comité d’entreprise

«Art. L. 1233-57-15- Le comité d’entreprise est informé des offres
de reprise formalisées au plus tard huit jours sape@r réception. Les
informations qui lui sont communiquées a ce titrents réputées
confidentielles dans les conditions prévues aitkrtL. 2325-5. Il peut
émettre un avis, dans les délais prévus a l'arlicleE233-30, participer a la
recherche d’un repreneur et formuler des propostio
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«Art. L. 1233-57-16- Si le comité d’entreprise souhaite participer a
la recherche d'un repreneur, 'employeur lui domweés, a sa demande,
aux informations mentionnées a l'article L. 1233431

«Art. L. 1233-57-17—-Le comité d’entreprise peut recourir a
I'assistance d’'un expert de son choix rémunéréd @atreprise.

« Cet expert a pour mission d’analyser le procedsusecherche d'un
repreneur, sa methodologie et son champ, d’appréese informations
mises a la disposition des repreneurs potentiei&tudier les offres de
reprise et d’apporter son concours a la recheréte kpreneur par le
comité d’entreprise et a I'élaboration de projegseprise.

« L'expert présente son rapport dans les délaivugré@a larticle
L. 1233-30.

« Lorsque le comité d’entreprise recourt a l'assise d'un expert,
I'employeur en informe sans délai I'autorité adreirative.

«Art. L. 1233-57-18- Dans les entreprises dotées d’'un comité central
d’entreprise, les comités d’établissement exert@nattributions confiées
au comité dentreprise en application des articlesl233-57-15 a
L. 1233-57-17, L. 1233-57-19 et L. 1233-57-20, dnlsmite des pouvoirs

confiés aux chefs de ces établissements.

« Paragraphe 3
« Cléture de la période de recherche

«Art. L. 1233-57-19- L'employeur consulte le comité d’entreprise
sur toute offre de reprise a laquelle il souhaitarger suite et indique les
raisons qui le conduisent a accepter cette ofstgmment au regard de la
capacité de l'auteur de l'offre a garantir par gespres ressources la
pérennité de lactivité et de I'emploi de I'étalksnent. Le comité
d’entreprise émet un avis sur cette offre dansélai dixé en application de
l'article L. 2323-3.

«Art. L. 1233-57-20- Avant la fin de la procédure d’information et
de consultation prévue a l'article L. 1233-30, st@ane offre de reprise n'a
été recue ou si 'employeur n’a souhaité donneesaiaucune des offres,
celui-ci réunit le comité d’entreprise et lui prese un rapport, qui est
communiqué a l'autorité administrative. Ce rappedique :

« 1° Les actions engagées pour rechercher un meoren



@

@oee & e 609

®

« 2°Les offres de reprise qui ont été recues amse leurs
caracteéristiques ;

« 3° Les motifs qui I'ont conduit, le cas échéantefuser la cession de
I'établissement.

«Art. L. 1233-57-21- Les actions engagées par I'employeur au titre
de l'obligation de recherche d’'un repreneur soiggsren compte dans la
convention de revitalisation conclue entre l'entigp et l'autorité
administrative en application des articles L. 1333a L. 1233-90.

« Sous-section 3
« Dispositions d’application

«Art. L. 1233-57-22— Un décret en Conseil d’Etat détermine les
modalités d’application de la présente section. »

Il. — Apres le titre 9" du livre VI du code de commerce, il est inséré un
titre 1° bis ainsi rédigé :
« TITRE F*BIS
« DE LA RECHERCHE D'UN REPRENEUR
« CHAPITREI™
« De la saisine du tribunal de commerce
«Art. L. 613-1—~ Dans un délai de sept jours a compter de laiggun
mentionnée a larticle L.1233-57-20 du code duvdia le comité
d’entreprise peut saisir le tribunal de commer@nsdle ressort duquel la
société a son siege social, s'il estime que I'emise n'a pas respecté les
obligations mentionnées aux articles L. 1233-57d4L. 1233-57-16,

L. 1233-57-19 et L. 1233-57-20 du méme code ou lgu’'a refusé de
donner suite a une offre qu’il considére commecsise.

« Lorsqu’il n’existe pas de comité d’entrepriseqatun procés-verbal
de carence a été transmis a l'inspecteur du trdeditibunal de commerce
peut étre saisi par les délégués du personnel.

« CHAPITREI

« De la procédure de vérification du tribunal deromnerce

«Art. L. 614-1—- Saisi dans les conditions mentionnées a Iarticl
L. 613-1, le tribunal statue sur I'ouverture dg@tacédure.
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« Le tribunal peut recuelllir tous renseignements kB situation
financiere, économique et sociale de I'entreprissiaue sur les actions
engagées par le dirigeant de I'entreprise pourvaoun repreneur. |l peut
se faire assister de tout expert de son choix.

«Art. L. 614-2— Apres avoir entendu ou diment appelé le dirigean
de I'entreprise, les représentants du comité dépmise, le ministere public,
le représentant de I'administration, s’il en fatdemande, ou toute autre
personne dont I'audition lui parait utile, le trital examine :

« 1° La conformité de la recherche aux obligatiprésues aux articles
L. 1233-57-14 a L. 1233-576, L. 1233-57-19 et L. 1233-57-20 du code
du travail ;

« 2° Le caractére sérieux des offres de repriseggard notamment de
la capacité de leur auteur a garantir par ses @sa@ssources la pérennité
de I'activité et de 'emploi de I'établissement ;

« 3° L'existence d’'un motif légitime de refus dessien, tel que la
mise en péril de la poursuite de tout ou parti€adivité de I'entreprise ou
une offre présentée a un prix manifestement soakéyv

« CHAPITREIII

« Des sanctions en cas de non-respect
des obligations de recherche d’un repreneur

«Art. L. 615-1—~ Lorsque le tribunal de commerce a jugé, en
application du chapitre Il du présent titre, quentreprise n’'a pas respecte
les obligations mentionnées au 1° de l'article 14 ou qu’elle a refusé
une offre de reprise sérieuse sans motif legitimeedus, il peut imposer le
versement d’'une pénalite, qui peut atteindre viogt la valeur mensuelle
du salaire minimum interprofessionnel de croissgraeemploi supprimé
dans le cadre du licenciement collectif consécatifla fermeture de
I'établissement, dans la limite de 2 % du chiffrafidires annuel de
'entreprise. Le montant de la pénalité tient coenpie la situation de
I'entreprise et des efforts engagés par I'entreppeur la recherche d’'un
repreneur.

« La pénalité est affectée a I'établissement puBRi-Groupe, dans
les conditions prévues par une loi de financesy fioancer des projets
créateurs d’activité et d’emplois sur le territoine est situé I'établissement
ou de promotion des filieres industrielles.
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« Le tribunal statue dans un délai d’'un mois a demgde la saisine
mentionnée a l'article L. 613.1

«Art. L. 615-1-1 (nouveauy}- Lorsque le tribunal de commerce a jugeé,
en application de l'article L. 615-1, que I'entrisier n’a pas respecteé les
obligations mentionnées au 1° de l'article L. 61dt2qu’elle a refusé une
offre de reprise sérieuse sans motif légitime diisreles personnes
publigues compétentes peuvent lui demander le rammbment des aides
financieres en matiere d'installation, de développest économique ou
d’emploi qui lui ont été versées au titre de I'dsdement concerné par le
projet de fermeture au cours des deux années @uéckdjugement, dans
le respect des conditions d’attribution définies@lentreprise.

«Art. L. 615-2— Un décret en Conseil d’Etat détermine les musali
d’application du présent titre. »

[ll. — La section dis du chapitre lll du titre Ill du livre Il de la
premiére partie du code du travail et le tiffdis du livre VI du code de
commerce sont applicables aux procédures de |eemeit collectif
engagées a compter dijtillet 2014.

Pour I'application du premier alinéa du présentuihe procédure de
licenciement collectif est réputée engagée a cangeda date d’envoi de
la convocation a la premiere réunion du comité wéprise mentionnée a
I'article L. 1233-30 du code du travail.

Article 1° bis

(Non modifié)
|. — L'article L. 1233-90-1 du code du travail estrogé.

Il. — Au début de Tlintitulé de la sous-section & th section 6 du
chapitre 11l du titre Il du livre Il de la premierpartie du méme code, les
mots : « Reprise de site et » sont supprimes.

[ll. — Au second alinéa de larticle L.2325-37 donéme code, la
référence : « l'article L. 1233-90-1 » est remptagar la référence : «la
section 4bis du chapitre 11l du titre Il du livre 1l de la pnaere partie ».
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Article 2

(Non modifié)

Dans un délai d'un an a compter de la promulgad®ha présente loi,
le Gouvernement remet au Parlement un rapportigsabt un bilan de la
mise en ceuvre de l'obligation de rechercher uneregur en cas de projet
de fermeture d’un établissement prévue a la sedtima du chapitre 11l du
titre 11l du livre 1l de la premiéere partie du coda travail et au titre"lbis
du livre VI du code de commerce, en précisant le®li@rations qui
peuvent étre apportées au dispositif.

TITRE I

MESURE EN FAVEUR DE LA REPRISE DE L’ACTIVITE
PAR LES SALARIES

Article 3

(Non modifié)

L’article L. 631-13 du code de commerce est congpjer un alinéa
ainsi redigé :

« L’administrateur informe les représentants duit@iiientreprise ou,
a défaut, les délégués du personnel ou le repaddedes salariés de la
possibilité qu’'ont les salariés de soumettre unplosieurs offres. »
TITRE 1

MESURES EN FAVEUR
DE L'ACTIONNARIAT DE LONG TERME

Article 4

(Suppression maintenue)

Article 4 bis

Apres l'article L. 433-1-1 du code monétaire e@afigier, il est inséré
un article L. 433-1-2 ainsi rédigé :
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«Art. L. 433-1-2— 1. — Lorsque, a la cléture d'une offre publique
mentionnée a la présente section ou a la sectaun grésent chapitre, la
personne ayant déposé le projet d’offre, agissankesou de concert au
sens de l'article L. 233-10 du code de commercalatient pas un nombre
d’actions représentant une fraction du capital @s dlroits de vote
supérieure a la moitié, I'offre est caduque derplaioit. Le reglement
général de I'Autorité des marchés financiers figs tonditions et cas
d’application du présent I.

« Il. — Lorsqu’une offre mentionnée a la sectiodW2présent chapitre
est devenue caduque en application du I, la peesapant déposé le projet
d’'offre, agissant seule ou de concert au sensagicle L. 233-10 du code
de commerce, est privée, pour toute assemblée ajén@ui se tiendrait
jusqu’a ce qu’elle détienne le nombre d’actions tio@mé au méme |, des
droits de vote attachés aux actions qu’elle détilamis la société pour la
guantité excédant :

« 1° Soit le seuil des trois dixiemes du capitaldms droits de vote,
dans le cas ou le projet d’offre a été déposé pampersonne, agissant seule
ou de concert au sens du méme article L. 233-1Q §@anchi, directement
ou indirectement, le seuil des trois dixiemes dutabou des droits de vote ;

« 2° Soit le nombre d’actions qu’elle détenait paBkement au dépot
du projet d’offre, augmenté d’'un centieme du camtades droits de vote
de la société, dans le cas ou le projet d’offreeadéposé par une personne,
agissant seule ou de concert au sens dudit attic233-10, détenant,
directement ou indirectement, un nombre d’actionsde droits de vote
compris entre les trois dixiemes et la moitié dpitedh ou des droits de vote
et qui, en moins de douze mois conseécutifs, a antfitea détention d’au
moins un centieme du capital ou des droits de detia société.

«|ll. — La personne, agissant seule ou de coraerens de l'article
L. 233-10 du code de commerce, qui a déposé ume oféntionnée a la
section 2 du présent chapitre ou qui détient, threent ou indirectement,
un nombre d’actions ou de droits de vote comprigedas trois dixiemes et
la moitié du capital ou des droits de vote et qudéposé une offre
mentionnée a la section 1 du présent chapitre, tloffite est devenue
caduque en application du | du présent article,paat augmenter sa
détention en capital ou en droits de vote a moies ahformer I’Autorité
des marchés financiers et de déposer un projefre’gublique en vue
d’acquérir une quantité déterminée des titres dod#té. A défaut d’avoir
procédé a ce dépbt, cette personne est privéerdits de vote attachés aux
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actions qu’elle détient au-dela de sa détentiotialai du capital ou des
droits de vote. »

Article 4 ter A (nouveau)

Pour les personnes soumises aux dispositions tivarsi du premier
alinéa du Il de l'article 92 de la loi n° 2010-12dQ 22 octobre 2010 de
régulation bancaire et financiere, le seuil dustdu capital ou des droits de
vote se substitue au seuil des trois dixiemes papplication du Il de
I'article L. 433-1-2 du code monétaire et financier

Article 4 ter

I. — (Non modifié)Aux premiére et seconde phrases du premier alinéa
dul de [larticle L.433-3 du code monétaire etaficier, le mot:
« cinquantieme » est remplacé par le mot : « caetie.

Il. — Le premier alinéa du | de l'article L. 433dBI code monétaire et
financier n’est pas applicable a toute personnesiglng ou morale
actionnaire d’'une société dont le siege sociaétdili en France et dont les
actions sont admises aux négociations sur un maégiémenté d’'un Etat
membre de I'Union européenne ou d’'un autre Etatigodr I'accord sur
'Espace économique européen, agissant seule aromleert au sens de
l'article L.233-10 du code de commerce, qui détiedirectement ou
indirectement, un nombre d’actions ou de droits¥ate compris entre trois
dixiemes et la moitié du capital ou des droits die\de cette société et qui,
au cours des douze mois consécutifs précédantdemn vigueur de la
présente loi, a augmenté sa détention d’au moinseatieme et d’au plus
un cinquantieme du capital ou des droits de vote.

Toute personne mentionnée au premier alinéa demrésest tenue
d’'informer immédiatement I'Autorité des marchés afiiciers de toute
nouvelle augmentation de sa détention en capit&nodroits de vote et de
déposer un projet d’offre publiqgue en vue d’acquéme quantité déterminée
des titres de la société, sauf si cette augmentadgomeure inférieure a un
centieme du capital ou des droits de vote au cal@sdouze mois
consécutifs. A défaut d’avoir procédé a ce dépéitecpersonne est privée
des droits de vote attachés aux actions acquisegeldude sa détention
initiale.
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Article 5

|. — L'article L. 225-123 du code de commerce @ssianodifié :

1° (nouveau) Au premier alinéa, les mots: « ou une assemblée

générale extraordinaire ultérieure » sont supprimés

2° (nouveau)Le dernier alinéa est remplacé par deux alinéasi ai
rédigés :

« Dans les sociétés dont les actions sont admiseseagociations sur
un marché réglementé et dont les statuts n’attnbpas un droit de vote
double dans les conditions prévues au premier aliles droits de vote
double prévus au premier alinéa sont de droit, stalfse contraire des
statuts, pour toutes les actions entiérement l@sépour lesquelles il est
justifié d’'une inscription nominative depuis deursaau nom du méme
actionnaire. Il en est de méme pour le droit de dauble conféré dés leur
émission aux actions nominatives attribuées gexhent en application du
deuxieme alinéa. Les statuts peuvent prévoir unetedusupéerieure
d’inscription.

« Dans les sociétés mentionnées au troisieme atjoéan’ont pas
instauré de droit de vote double, ce point estringe droit a I'ordre du
jour mentionné a l'article L. 225-105 au moins dois tous les deux ans,
sauf si les statuts prévoient que chaque actionaldroit a plus d’une voix
au sens du | de l'article L. 225-122. »

| bis. — L’article L. 225-124 du méme code est ainsi ifi@d
1° Le premier alinéa est ainsi modifié :
a) (Supprimé)

b) A la deuxiéme phrase, la référence: «au preralgréa » est
remplacée par les références : « aux premier etedalinéas » ;

c) A la derniére phrase, les mots : « de la socigaétaattribué le droit
de vote double » sont supprimés ;

2° A la fin du second alinéa, les mots : « lesussatle celles-ci I'ont
institué » sont remplaceés par les mots : « cellesrbénéficient ».

[I. — Pour I'application du dernier alinéa de liak¢ L. 225-123, dans
sa rédaction résultant du | du présent articleptaptabilisation de la durée
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de l'inscription nominative débute a compter deldée de promulgation de
la présente loi.

Il bis. — A la date de I'entrée en vigueur de la préstitdes clauses
statutaires qui attribuent un droit de vote doullEns les conditions
prévues au premier alinéa de l'article L. 225-128cdde de commerce
continuent de s’appliquer.

lll.—Les Il et Il bis du présent article et les articles L. 225-123 et
L. 225-124 du code de commerce, dans leur rédactiésultant
des | et Ibis, sont applicables dans les iles Wallis et Futuna.

Article 6
Le code du travail est ainsi modifié :
1° A L’article L. 2323-21 est ainsi modifié :
a) Le premier alinéa est ainsi rédigé :

« Au plus tard dans les deux jours ouvrables stil@mlépot d’'une
offre publique d’acquisition, 'employeur de I'eaprise sur laquelle porte
I'offre réunit le comité d’entreprise pour I'en orfner. » ;

b) Au dernier alinéa, les mots : « celui-ci décidésduhaite entendre
'auteur de l'offre et peut », sont remplacés s ots : « 'employeur
indique si I'offre a été sollicitée ou non. Le coénd’entreprise décide s'il
souhaite procéder a l'audition de l'auteur de Fefét désigner un expert-
comptable dans les conditions prévues a larticle2B25-35. Il peut
également » ;

1° B Aprés le méme article L.2323-21, il est igséun article
L. 2323-21-1 ainsi rédigé :

«Art. L. 2323-21-1. +’audition de l'auteur de I'offre mentionnée au
dernier alinéa de l'article L. 2323-21 se tientslan délai d’'une semaine a
compter du dépdt du projet d’offre publique d’aition.

« Lors de son audition, l'auteur de I'offre peut fa@re assister des
personnes de son choix. Il présente au comité réjense sa politique
industrielle et financiere, ses plans stratégiques la société concernée et
les répercussions de la mise en ceuvre de ['offrel’'smploi, les sites
d’activité et la localisation des centres de décisle cette société.
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« Le comité d’entreprise peut se faire assistefalg@ert-comptable
désigné en application du dernier alinéa du mémdel. 2323-21. » ;

1° Apres l'article L. 2323-22, il est inséré unic@g L. 2323-22-1 ainsi
redigeé :

«Art. L. 2323-22-1- L’expert-comptable désigné en application du
dernier alinéa de larticle L.2323-21 établit uapport qui évalue la
politique industrielle et financiere et les plata®giques que l'auteur de
I'offre envisage d’appliquer a la société objet Itd#fre, ainsi que les
répercussions de leur mise en ceuvre sur 'emmsisites d'activité et la
localisation des centres de décision de cette @errsociété. Il dispose
d’'un délai de trois semaines a compter du dépdgirdjet d’offre publique
d’acquisition. » ;

2° L’article L. 2323-23 est ainsi rédigé :

«Art. L. 2323-23- |. — Préalablement a l'avis motivé rendu par le
conseil d’administration ou le conseil de surveitla sur I'intérét de I'offre
et sur les conséquences de celle-ci pour la soasté, ses actionnaires et
ses salariés, le comité de I'entreprise faisarij¢bde I'offre est réuni et
consulté sur le projet d’'offre. Au cours de ce@tanion, il examine le rapport
établi par I'expert-comptable en application detithe L. 2323-22-1 et
peut demander la présence de l'auteur de l'offre.

« Le comité d’entreprise émet son avis dans uni a@Blam mois a
compter du dépodt du projet d'offre publique d'acition. En I'absence
d’avis dans ces délais, il est réputé avoir ét&aivé.

« L’avis du comité d’entreprise, ainsi que le rapmte I'expert, sont
reproduits dans la note en réponse établie pandeeté faisant I'objet de
I'offre ou, s’il y a lieu, dans la note d'informati commune établie par
I'auteur de l'offre et la société faisant I'objed Hoffre.

« Il. — Les membres élus du comité d’entreprisevpat) s’ils estiment
ne pas disposer d’éléments suffisants pour ém&ttnis, saisir le président
du tribunal de grande instance statuant en la fateseréférés en premier et
dernier ressort pour qu’il ordonne la communicafam la société faisant
I'objet de I'offre et par l'auteur de l'offre desédnents manquants. Le juge
statue dans un délai de huit jours apres avoir l&pfee président de
I'Autorité des marchés financiers ou son représgnta déposer des
conclusions.
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« Cette saisine n’a pas pour effet de prolongei€lai dont dispose le
comité pour rendre son avis. Toutefois, si 'autdarl’offre ou la société
faisant I'objet de I'offre a indiment retenu deformations nécessaires a la
formulation de l'avis du comité d’entreprise, leggu peut décider la
prolongation du délai prévu au deuxieme alinéa fusdu’a I'expiration
d'un délai de cinqg jours a compter de la commuibcatde ces
informations.

« L'article L. 2323-4 n’est pas applicable dang#s prévu au présent
article. » ;

3° Le paragraphe 8 de la sous-section 2 de la settdhn chapitre Il
du titre Il du livre Il de la deuxiéme partie esimplété par deux articles
L. 2323-26-1 A et L. 2323-26-1 B ainsi rédigeés :

«Art. L. 2323-26-1 A— Si, a l'issue de l'offre publique, l'auteur de
I'offre a acquis le contrble de I'entreprise faiséabjet de I'offre, au sens
des articles L. 233-1, L. 233-3 et L. 233-16 duecdeé commerce, il rend
compte au comité d’entreprise de cette sociétégoaums du sixieme, du
douziéme et du vingt-quatrieme mois suivant lawktde l'offre, de la
maniere dont il a mis en ceuvre les déclarationsteatition et, le cas
échéant, les engagements gu’il a pris aupres diut&€alentreprise dans le
cadre des auditions prévues aux articles L. 2323-21 L. 2323-23, en
matiere d’emploi, de maintien des sites d’activetéde localisation des
centres de décision exprimées dans la note d’irdbbom mentionnée
au IX de l'article L. 621-8 du code monétaire egficier.

« Art. L. 2323-26-1 B(nouveau).— Les articles L. 2323-26-1 a
L. 2323-26-1 A ne s’appliquent pas aux offres nmmiges a l'article
L. 225-207 du code de commerce, ou lorsque la wotadit I'objet d'une
offre publigue engagée par des entités, agissames®u de concert au
sens de l'article L. 233-10 du méme code, déteparg de la moitié du
capital ou des droits de vote de la société faisainjet de I'offre. » ;

4° Le | de l'article L. 2325-35 est complété par ura@fsi rédigé :

« 6° Dans les conditions prévues aux articles R3231 a
L. 2323-26-1 A, relatifs aux offres publiques d’atsition. » ;

5°Au second alinéa de larticle L.2325-37, apres réérence :
«L.2323-20 », sont insérés les mots: «,dunéreo publique
d’acquisition prévue aux articles L. 2323-21 a 822-26-1 A ».



®

©

-17 -

Article 7

Le deuxieme alinéa dul de larticle L.225-197-11 d¢ode de
commerce est ainsi modifié :

1° Apres la deuxiéme phrase, est insérée une pamsaedigée :

« Ce pourcentage est porté a 30 % lorsque l'attobud’actions
gratuites bénéficie a I'ensemble des membres dsopeel salarié de la
SOCIEté. » ;

2° A la derniére phrase, aprés le mot: « prévosont insérés les
mots : « , dans le cas d’attributions gratuitestidms a certaines catégories
des membres du personnel salarié de la sociétaament, » ;

3° (nouveauEst ajoutée une phrase ainsi rédigée :

« Ce pourcentage est porté a 30 % lorsque l'attobud’actions
gratuites bénéficie a I'ensemble des membres dsopaeel salarié de la
sociéte. »

Article 8
Le code de commerce est ainsi modifié :
1° L’article L. 233-32 est ainsi modifié :

a) Apres les mots : « d’administration », la fin dadt ainsi rédigée :
« ou le directoire, apres autorisation du conseurveillance de la société
visée, peut prendre toute décision dont la miseearre est susceptible de
faire échouer l'offre, sous réserve des pouvoirgressément attribués aux
assemblées générales et dans le respect de Fisteial de la société. » ;

b) Le second alinéa du Il est supprimé ;
c) (nouveau)Sont ajoutés un IV et un V ainsi rédigés :

« V. —Le lll n'est pas applicable lorsque la soci@ié'objet d’'une
ou plusieurs offres publiques engagées par detegndigissant seules ou de
concert au sens de l'article L. 233-10, dont I'ume moins applique les
dispositions prévues au présent | ou des mesuregagentes, ou qui sont
respectivement contrbélées, au sens du Il ou dielliarticle L. 233-16, par
des entités dont I'une au moins appliqgue ces dispps ou des mesures
équivalentes.
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« Toutefois, le 1l du présent article s’appliqudes seules entités qui
appliquent les dispositions prévues au | ou desiraequivalentes ou qui
sont contrélées, au sens du Il ou du lll de I'detic. 233-16 du code de
commerce, par des entités qui appliquent ces digpus ou des mesures
équivalentes, agissent de concert, au sens deleakt 233-10 du méme
code, avec la société faisant I'objet de I'offre.

« Toute contestation portant sur I'équivalence mesures fait I'objet
d’'une décision de I'Autorité des marchés financiers

«V. — Dans le cas ou le premier alinéa du IV du preseticle
s’applique, toute délégation mise en ceuvre paotsal d’administration,
le directoire aprés autorisation du conseil de allance, le directeur
général ou I'un des directeurs généraux déléguéla deciété visée doit
avoir été expressément autorisée pour I'hypothéseedffre publique par
'assemblée générale dans les dix-huit mois prétddajour du dépbt de
I'offre. » ;

2° L’article L. 233-33 est ainsi redigé :

«Art. L. 233-33~|. — Les statuts d’'une société dont des actsmmg
admises a la négociation sur un marché réglemenigept prévoir que, en
période doffre publique, les mesures prévues aexll de [larticle
L. 233-32 doivent étre autorisées préalablementg@gsgemblée générale.

« Il (nouveau)~— Par dérogation au | de l'article L. 233-32, $tatuts
d’'une société dont des actions sont admises aglacraion sur un marché
réglementé peuvent prévoir gu’en période d'offrbljgue, toute décision
du conseil d’administration, du directoire apresodsation du conseil de
surveillance, du directeur général ou de l'un dé&®cteurs généraux
délégués, prise avant la période d'offre, qui n'pas totalement ou
partiellement mise en ceuvre, qui ne s’inscrit passde cours normal des
activités de la société et dont la mise en ceuwresiesceptible de faire
échouer I'offre doit faire I'objet d’'une approbati@u d’une confirmation
par 'assemblée générale.

«lll (nouveau).— Les statuts peuvent prévoir que les | et Il
s’appliquent pour toute offre ou uniguement lorstjoire est engagée par
des entités, agissant seules ou de concert awsdresticle L. 233-10 du
code de commerce, ou qui sont respectivement déaséau sens du Il ou
du Il de l'article L. 233-16 du méme code, par @éesités, dont le conseil
d’administration, le conseil de surveillance, &¢eption de leur pouvoir
de nomination, le directoire, le directeur généal 'un des directeurs
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généraux délégués de la société visée doivent régate obtenir
I'approbation préalable de 'assemblée générale poendre toute mesure
dont la mise en ceuvre est susceptible de faireuéchtffre, hormis la
recherche d’autres offres. »

Article 8 bis

Le Gouvernement remet au Parlement, dans un délaixdmois a
compter de la promulgation de la présente loi,apport dressant le bilan
de l'utilisation, au cours des dix derniéres annéles actions spécifiques
dont I'Etat dispose au capital des sociétés doestilactionnaire ainsi que
des autres dispositifs dérogeant a la proportidgiénaintre détention de
capital et droit de vote décidés en assemblée gienér

Article 8 ter (nouveau)

Les articles 4er, 6 et 8 entrent en vigueur pour les offres puldgu
d’acquisition dont le dépbt intervient a compter gremier jour du
quatrieme mois suivant la promulgation de la preeskm.

TITRE IV

MESURES EN FAVEUR DU MAINTIEN DES ACTIVITES
INDUSTRIELLES SUR LES SITES QU'ELLES OCCUPENT

(Division et intitulé supprimés)

Article 9

(Supprimé)
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