TABLEAU COMPARATIF

Texte en vigueur

ORDONNANCE N°96-782 DU 5
SEPTEMBRE 1996 PORTANT
STATUT GENERAL DES

¢ FONCTIONNAIRES DE LA
OLLECTIVITE TERRITORIALE,
& DES COMMUNES ET DES
ABLISSEMENTS PUBLICS DE
MAYOTTE

Art 4 - Les foncuionnawes de
o:ilone appartiennent a des cadres de
onnasres regis par des statuts
zgf;flcullers L'accés a ces cadres
ectue par voie de concours

Ces cadres sont repartis en quatre

¢
?;égones designees, dans  l'ordre
tarchique  decroissant,  premier
Uxieme  (roisieme el qualricme
Mveqy,

% Art 5 - Les statuts particuhers
nt etablis par decret en Consell d'Etat

be Les cadres de fonctionnaires
I‘ellwznt étre orgamises en grades de
Crutement et d'avancement

Ch La hierarchie des grades dans
. aque cadre de fonctionnaires, le
Ioﬂ'lbre d'échelons dans chaque grade,
es ragles d'avancement d'echelon et de
Promotion au grade supérieur sont fixés
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Texte du projet de loi

Article premier
Sous reserve des dispositions de

Fartile 2 de la presente o1 &st ratifiee
y'ordonnance n° 96-782 du 3 septembre

1996 portant  statul general  des
fonctionnawes  de la collectivite
territoriale  des  communes et des

etablissements publics de Mayotte prise
en apphcation de la lot n°® 96-87 du 5
fevrier 1996 d'habilitation relative ad
statut general des fonctionnaires de la
collectivite temtoriale. des communes
et des etablissements pubhcs de

Mayotte

Art 2

Le deuxieme alinea de rarticle 4
de rordonnance du 3 septembre 1996
precitee st remplace  par les
dispositions sutvantes

Ces cadres sont repartis en
quatre categories designees dans Pordre
hierarchique décroissant par les leitres
4BCeD”

Propositions de a commission

Article premier

Sous reserve des dispositions de
la presente loi.

Mayotte

Art 2

Sans modification



Texte en vigueur

par les statuts particuliers

Chaque cadre de fonctionnaires
donne vecatton a occuper des emplois
comprenant  l'exercice dun certain
nombre de missions enumerees dans le
statut particulier

Le stawt gparticuber des agents
charges des mussions de la justice
musulmane  peut comporter  des
derogations a certames dispositions du
statut general necessares a l'exercice de
ces missions

Art 9— Les  fenctionnames
consacrent l'imtegralite de leur activite
professionnelle aux tiches qui leur sont
confiees lls ne peuvent exercer a titre
professionnel  une activite  privee
lucrative de quelque nature que ce sout
L'autoriwe doni s relevent pewt
exceptionnellement autoriser ['exercice
de taches d'expertise ou d'ensergnement
en dehors du service normal

Les fonctionnaires ne peuvent
prendre, par eux-mémes ou par
personnes  mterposees, dans  une
entreprise  soumitse au  contrdle de
ladmimistratton  a  lagquelie  ls
appartiennent ou en relation avec cette
derneére, des nteréts de nature a
compromettre leur independance

Art {2 - Les fonctionnaires de
Mayotte  sont  responsables  de
Iexécution des taches qui leur sont
confiees

ils dowvent se conformer aux
instructions donnees par leur superieur
‘mkTaTtmgue
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Texte du projet de lon

Proposttions de la commissior

Aruicle additionnel apres |'article 2

Dans le demier alinea de I'artick
5 de 1ordonnance n°96-782 g
S septembre 1996 preciee le Mot
« agents » est remplace par je WOl
« fonctionnatres »

Arucle addiionne! apres 1'article 2

La dermiere phrase du premf
almea de V'article 9 de [ordonnanc®
n° 96-782 du 5 septembre 1996 pfec"ee
est remplacee par la phrase suyvante

« Les conditions dans lesquellé®
1f peut étre exceptionnellement derogé
cette 1nterdtciton sont fixees par decre!
en Conseil d’Etat »

Article addionnel apres I"article 2

Le second alinea de i'article 12
de I'ordonnance n° 96-782 du
septembre 1996 precitee est complete 11
fine par les disposmions suivantes
« sauf dans le cas ou ! ordre donne est
munfsenaen fegd: @ e wane b
compromettre gravement un nteré!
public »



Texte en vigueur

_ Art. 18 - Les agems omt droit
391:38 service fait a une rémunération
Wi comprend le traitement et les
"?demnilés afférentes aux fonctions. 8y
:WU_tt?m les prestations a caractere
imilial ou social.

fech Le_ tr.'ai'te‘men( est fixé selon
elle indiciaire afférente a chaque
%adre de fonctionnaires. Les indices
Mentionnés par ces échelles sont

eminés par un baréme fixé par voie

"glementaire, pris aprés avis du conseil
Bnéra).

Le régime indemnitaire est fixé
Par voie réglementaire.

Art. 21 - Les emplois sont créés
Par décision de I'organe délibérant de la
“llectivité locale intéressée.

Le pouvoir de nomination aux
®mplois appartient & l'exécutif de la
ollectivité territoriale, des communes
O de leurs établissements publics.

Art. 22 — Les fonctionnaires de
Mayone peuvent étre recrutés apres leur
scription sur  une liste d'aptitude
¢tablie 3 lissue des épreuves de chaque
Concours. Les candidats déclarés aptes ¥
Somt inscrits par ordre alphabétique,
$ans ordre de classement.

Linscription  sur  la  liste
i .
d'aptitude ne vaut pas recrutement.

La liste d'aptitude est valable

Texte du projet de loi

Propositions de la commission

Article additionnel aprés 1'article 2

Dans le premier alinéa de
l'article 18 de l'ordonnance n° 96-782
du 5 septembre 1996 précitée le mot:
« agents » est remplacé par le mot:
« fonctionnaires ».

Article additionnel apres I'article 2

Dans le premier alinéa de
particle 21 de Pordonnance n° 96-782
du 5 septembre 1996 précitée, le mot :
« intéressée » est remplacé par les
mots : «ou de I'établissement public
intéressés ».

Anticle additionnel aprés I'article 2

Dans la seconde phrase du
premier alinéa de I'articie 22 de
I"ordonnance n° 96-782 du 5 septembre
1996 précitée, aprés les mots:
« déclarés aptes», sont insérés les
mots : « par le jury ».



Texte en vigueur

deux ans a compter de son
établissement par le centre de gestion
des cadres de fonctionnaires de
Mayette.

Art 34— L'avancement com-
prend l'avancement d'échelon qui a lieu
de fagon continue d'un échelon 2
Péchelon immédiatement supérieur, et
Favancement de grade, si le cadre est
constitué de plusieurs grades.

L'avancement  d'échelon  est
accordé de plein droit dés lors que les
conditions d'ancienneté maximale fixées
par chaque statut particulier sont
remplies. L'avancement d'échelon 4 une
ancienneté inférieure, dont le minimum
est fixé par chaque statut particulier,
peut étre accordé au fonctionnaire de
Mayotte dont {a valeur professionnelle
le justifie. L'autorité transmet sa
décision au centre de gestion des cadres
de fonctionnaires de Mayotte.

L'avancement de grade est réglé
pour chaque cadre de fonctionnaires par
le stafut particulier de celui-ci. 1l a lien
soit au choix, soit par sélection opérée
par voie d'examen professionnel.

Art 37— L'agent peut se faire
assister devant le consetl de discipline
par toute personne de son choix.

Texte du projet de loi

Propositions de la commission

Article additionnel aprés ["article 2

Dans la seconde phrase d¥
demier alinéa de Varticte 34
I'ordonnance n° 96-782 du 5 septembr®
1996 précitée, apres les mots: « !l 2
lieu», insérer les mots: « par vO¥
d'mscription @ un tableau ammi®
d’'avancement établt aprés avis de Is
commussion administrative paritaire, »

Anrticle additionnel aprés I'article 2

Dans I'article 37 de I"ordonnanc®
n° 96-782 du 5 septembre 199
précitée, les mots: « L'agent», soft
remplacés par les mots: «L€
fonctionnaire a 1'encontre duquel un®
procédure disciplinaire est engagée 3
droit 4 la communication de I'intégralité
de son dossier individuel et ».





