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RAPPORT DU JURY DU CONCOURS EXTERNE DE JARDINIER 2018

| - PRESENTATION GENERALE

1. Conditions d’ouverture du concours

Un concours externe pour le recrutement échelonné de six jardiniercoapter du

1°" septembre 2018, et un concours inteypeur le recrutement de trois jardiniers a compter
du ¥ septembre 2018, ont été ouverts par l'arrété a82® du Président et des Questeurs du
30 janvier 2018.

2. Conditions d’inscription au concours

Le concours externeétait ouvert aux candidats agés de plus de 1&wadsS janvier 2018.

Les candidats devaient également posséder au 23 204B la nationalité francaise ou étre
ressortissants d’un autre Etat membre de I'Uniao@éenne ou partie & I'accord sur I'Espace
économique européen (y compris la Confédératiomssuila Principauté de Monaco et la
Principauté d’Andorre).

Les candidats en situation de handicap pouvaieréfloéer d’'aménagements d’épreuves.
3. Composition du jury

Le jury, qui comprenai® membres « principaux »nommeés par le Président et les Questeurs
du Sénat, a été choisi avec le double souci :

- de maintenir un équilibre entre les membres dy igsus de I'administration du Sénat et les
membres extérieurs ;

- de respecter un équilibre hommes-femmes.

! Réservé aux fonctionnaires justifiant d’au moirens de services effectifs au Sénat.
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Ce jury se composait comme suit (arrété n° 201&d1Président et des Questeurs du
3 mars 2018, complété par larrété n° 2018-154 désiBent et des Questeurs du
12 juin 2018) :

Président :
M. Philippe ROUX COMOLI , directeur de I'Architecture, du Patrimoine et dasdins.

Membres :

M. Philippe BARRE, Responsable de I'Ecole de botanique et du jadtiologique au
Muséum national d’Histoire naturelle,

Mme GiséleCROQ, Ingénieur des Jardins du Luxembourg,

M. Michel DOISY, Chef Jardinier a la direction de I'Architecturdy Patrimoine et des
Jardins,

Mme Francois&AURY , ancienne Responsable de domaine horticole alefo Breuil,

M. Didier JACQUIN, Ingénieur des Jardins du Luxembourg,

M. Sylvain PIPERNO, Chef Jardinier a la direction de I'Architectudk) Patrimoine et des
Jardins,

Mme JuliePOGU, Psychologue clinicienne,

Mme AgnesTHOMAS, Cheffe d’Exploitation, responsable de la subdivisdes espaces
verts au sein de la division technique du Servesdimetieres de la ville de Paris.

Membres adjoints :

M. Pierre-HenryGODSHIAN, Administrateur-adjoint principal a la directioe th Séance,

M. Didier HENRY, ancien Chef de groupe a la direction de I'Ardttitee, du Patrimoine et
des Jardins,

M. PhilippeMOREAU, Chef de groupe a la direction de I’Architectutta, Patrimoine et des
Jardins,

M. JacquesPATHE, Chef de groupe a la direction de I'Architectude, Patrimoine et des
Jardins,

M. RichardRAVAUX, Chef de groupe a la direction de I'Architectwta, Patrimoine et des
Jardins,

M. Eric VENIANT , Chef de groupe a la direction de I'’Architectude, Patrimoine et des
Jardins.

L'épreuve d’exercices physiques, organisée a ltnshational du Sport, de I'Expertise et de
la Performance, a Paris Xlla été placée sous la responsabilité de M. HeBLAL , assisté
deMme GiseleDI GIACOMO et de MM. PierrdBONVIN et YvesFRAISSE.

Le secrétariat du concours était assuré par degidonaires de la direction des Ressources
humaines et de la Formation du Sénat.
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4. Modifications du programme du concours

Quelques modifications ont été apportées au pragerdu concours afin notamment de
rééquilibrer et simplifier les épreuves :

Concernant les épreuves d'admissibilité :

- la durée dd’épreuve de mathématiquesa été réduite de 1 heure 30 a 1 heure et le
programme de |'épreuve a été complété par l'ajoes dk notions de base de
géomeétrie » ;

- le contenu déépreuve de travaux courantsa été précisé en prévoyant, d’'une part, la
réalisation d’'un petit chantier d’espaces vertautte part, la réalisation de travaux de
serre ;

- la durée dé'épreuve d'identification des végétauxa été portée a 45 minutes (au lieu
de 30 minutes précédemment) afin de laisser plustedgs aux candidats pour
compléter le formulaire d’identification.

S’agissant des épreuves d’admission :

- 'épreuve de composition floralea été supprimée. En effet, elle était depuis plusi
concours jugée peu discriminante et surtout insaffiment adaptée aux objectifs
prioritaires du concours, a savoir recruter du @angl possédant un niveau scolaire
minimum, compétent en horticulture, efficace e¢iassé par les plantes ;

-le coefficient del'épreuve d’exercices physiquesa été porté a 2 (contre 1
précédemment) afin de donner plus d'importancecaypacités physiques des candidats,
le métier de jardinier étant physiquement exigeant.

5. La publicité du concours
L'ouverture du concours a été annoncédauwrnal Officielet sur le site Internet du Sénat.

De plus, une affiche destinée a faire connaitrediecours de jardinier aux étudiants et la
brochure du concours ont été envoyées a plus décéles préparant au BTS ou bac pro
« aménagements paysagers » ou bac pro « produbboimsoles ».

Des encarts publicitaires sont également parus @amsagazines specialisés («le Lien
horticole » et « la Tribune verte ») ainsi que dars Parisien », et repris sur les sites internet
correspondants.

Enfin, Internet constitue désormais un moyen deroamcation privilégié pour assurer la
promotion des concours du Sénat grace aux réseaipug générauxTivitter, Facebook ou
spécialisésHortis, Réseau des jardins botaniques frangais

Comme lors du précédent concours, une vidéo a s en ligne sur le site Internet du Sénat
présentant des témoignages de jeunes jardiniersl@fimettre en avant la diversité des métiers
gu'il est possible d’exercer dans leur cadre.

La majorité des candidats déclare avoir eu conaacgs du concours par Internet (44,7 %).
Néanmoins, comme les années précédentes, un goamatende candidats a eu connaissance
du concours par relations amicales ou familial@&9q26 contre 21,9 % en 2011).



2 - DEROULEMENT DU CONCOURS

1. Les inscriptions au concours

Le nombre de candidats inscrits (159) s’est réséf@rieur de 38 % a celui enregistré lors du
précédent concours (115).

Les éléments statistiques sur le profil des carnslidat permis de mettre en évidence les
principales données suivantes :

- unerépartition hommes/femmes (71,1 % / 28,9 %jres proche de celle du dernier
concours (74 % / 26 %) ;

- unemoyenne d’'agedes candidats en augmentation contirf@teq ans contre 34,2 ans
en 2011 et 31 ans en 2008) ;

- une grande majorité (81,7 %) des candidats étaemtiliens ;

- un niveau de qualification en nette augmentation aprés avoir connu une élévation
réguliere depuis plusieurs année&b;3 % des candidats avaient umiveau au moins
équivalent au bag (contre 48,3 % en 2011 et 45 % en 2008) ; erepsir31,4 % des
candidats indiquaient que le bac est le plus hglbrde obtenu, 13,2 % indiquaient étre
titulaire d’'un diplome bac +5 ;

- la quasi-totalité (91,8 %) des candidats indiquiaimeexpérience professionnellgils
étaient 79 % en 2011) ;

- enfin, on peut noter que deux candidats bénédiciad’aménagements d’épreuves
(tiers-temps supplémentaire) au titre de la recissaace d’'un handicap.

2.L’épreuve de présélection

L’épreuve de présélection s’est déroulée le 16 @18 a 'Espace Congres — Les Esselieres
(Villejuif).

Celle-ci consistait en un questionnaire a choixtiplgls comportant 140 questions visant a
évaluer les connaissances des candidats en m@t@réiculture.

132 candidats se sont présenté&s cette épreuve, soit taux de présence de 83 %102
avaient choisi I'option « espaces verts » (77,3686 grésents) et 30 I'option « production
végétale » (22,7 % des présents).

» Les notes obtenues par les candidats s’écheloramtre 0/20 et 13/20, la moyenne
s’établissant a 5,2/20 ;
» 11 candidats ont obtenu une note supérieure oe égH/20.

Lors de sa réunion du 2 mai 2018, le jury a dédeléixer a 6/20 le seuil de présélectign
retenant ainsh2 candidats



3. Les épreuves d’admissibilité

Les épreuves écrites d’admissibilité ont eu lieulfemai 2018 a I'Espace Congrés - Les
Esselieres (Villejuif).

Tous les candidats présélectionnés s’y sont présésbit32,7 % du total des inscrits contre
27,7 % des inscrits en 2011).

3.1 Epreuves écrites

- Compréhension de textédurée 1h30 — coefficient 3)

Descriptif: Cette épreuve avait pour objet d’apprécier laacd#p de compréhension et la
gualité d’expression écrite des candidats.

Le texte, portant sur les Jardins de la Ballueit &tavi de questions de vocabulaire et de
compréhension, et d’'une question ouverte en lieec de texte et appelant une réponse
développée.

» Les notes obtenues par les candidats se sont aokel® entre 7,25/20 et 16,5/20, la
moyenne s’établissant a 12/20 ;

» 46 candidats ont obtenu une note supérieure owe &gal0/20 (dont 11 une note
supérieur ou égale a 14/20).

Observation La premiere partie a permis de déceler la boreggacté des candidats a
comprendre et intégrer des consignes. Sur la secpadie, mettant en avant la capacité des
candidats a s’exprimer avec une pensée ordonrgeivieaux se sont révélés plus disparates.

- Problemes mathématiquegdurée 1h — coefficient 3)

Descriptif: Les candidats devaient résoudre des problemekématiques portant sur les
guatre opérations, les mesures de poids, surfaceduenes, les notions de base de géométrie,
et pouvant comporter un croquis coté d'une pattid'an élément de jardin.

» Les notes obtenues par les candidats s’échelommér@ 0,5/20 et 19/20, la moyenne
s’établissant a 8,5/20 ;
» 18 candidats ont obtenu une note supérieure oe égH/20.

Observationt L’amplitude trés importante des notes obtenwsslgs candidats témoigne du
caractere discriminant de cette épreuve.

- Tests psychotechnique&urée 30 minutes — coefficient 1)
Les candidats étaient soumis a deux tests.

» Les notes obtenues par les candidats s’écheloenéra 6,33/20 et 17/20, la moyenne
s’établissant a 12,3/20 ;
» 45 candidats ont obtenu une note supérieure oe égk/20.

Pas d'observation



3.2 Epreuves pratiques

Un des candidats ayant abandonné a l'issue deawgsré&crites, ce sont 53 candidats qui se
sont présentés aux épreuves pratiques.

Elles se sont déroulées le 16 mai 2018 dans lénJawnd_uxembourg.

- Travaux courants (durée 3 heures — coefficient 4)

Descriptif: Les candidats devaient, a I'aide du matériek(énleur disposition) en usage dans
la profession :

- réaliser un petit chantier d’espaces verts ;
- réaliser des travaux de serre.

» Les notes obtenues par les candidats s’écheloenérat 6,33/20 et 17/20, la moyenne
s’établissant a 12,3/20 ;
» 34 candidats ont obtenu une note supérieure oe agk/20.

Pas d'observation

- ldentification des végétaux(durée 45 minutes — coefficient 4)

Descriptif: Les candidats devaient identifier 40 végétawrrement de plein air utilisés dans
la région parisienne, ou des végétaux de serre.

» Les notes obtenues par les candidats s’échelommére 1,5/20 et 20/20, la moyenne
s’établissant a 9,5/20 ;

» 24 candidats ont obtenu une note supérieure oe éged/20 ;

» 10 candidats ont obtenu une note inférieure a 6/20.

Pas d'observation

*

A lissue de ses délibérations du 12 juin 2018uty a déclaré admissibles 188 premiers
candidatsdu concours externeayant obtenu une moyenne supérieure ou égaleSad20



4. Les épreuves d’admission
- Epreuve d’exercices physiquegcoefficient 2)

Lesépreuves sportivese sont déroulées le 25 juin 2018 a 'INSEP. lésplent du jury était
présent a ces épreuves, qui se sont dérouléegmsatent.

L’épreuve portait sur 3 disciplines : course dedfdancer de poids et course de demi-fond.
» Les notes s’échelonnent de 5/20 a 16,83/20 et {®emme s’établit a 10,60/20.

- Entretien technique (préparation 15 minutes — durée 15 minutes — aaefft 4)
Cette épreuve s’est déroulée au Sénat les 28jair22018.

Elle visait a évaluer les connaissances techniqgigss candidats en horticulture générale,
travaux paysagers, entretien d'espaces verts @tigtion florale sous serre.

Les candidats ont eu le choix entre deux sujets (ortant sur les espaces verts, l'autre sur
les serres). Aprés avoir exposé en 5 minutes sansépau sujet choisi, le candidat devait
répondre, pendant une dizaine de minutes, a dvgusestions portant notamment sur le sujet.

» Les notes obtenues par les candidats s’écheloemgna 6,5/20 et 16,5/20, la moyenne
s’établissant a 11,6/20.

- Entretien libre (durée 3 heures — coefficient 6)
Cette épreuve s’est déroulée au Sénat les 2 dted 2018.

Elle consistait en une conversation libre aveculy,jne demandant pas de connaissances
particulieres, et permettant d'apprécier la moitvaéet I'adéquation des candidats a I'emploi de
jardinier.

Pour cette épreuve, le jury disposait d’une ficidhiiduelle de renseignements, préalablement

remplie par les candidats et ne faisant I'objetidiane notation. Un inventaire de personnalité,
non noté, était en outre renseigné par les cargdidat

» Les notes obtenues par les candidats s’échelommre 5,5/20 et 17/20, la moyenne
s’établissant a 9,9/20 ;
» 6 candidats ont obtenu une note inférieure a 6/20.
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A lissue des épreuves d’admission, compte tenwigdaau des candidats, le juryira fine
décidé d’admettrd5 candidatsau titre du concours externe (dontsair la liste principale et
7 sur la liste complémentaire), soit 50 % des asiliss. La moyenne du dernier candidat
admis est de 11,13/20.

En conséquence, le jury a décidé :

1. dedéclarer aptes a occuper les huit postesis au concours extern@ar ordre de
mérite):

. Bertrand GAUTHIER

. Johann PINSARD

. Mathieu MARESCAL

. Yoann CHOUX

. Denis GAUDIN

. Olivier LOMBART

. Pablo FIORIN

Mme Gaélle INTERLINGHY

I LL

2. de déclarer aptes a occuperun emploi de jardinieen cas de vacancele poste
susceptible de se produire jusqu’&liseptembre 202(par ordre de mérite)

M. Arnaud DELAHEGUE
Mme Elodie ANDRZEJEWSKI
M. Jérdme BOUGREAU

Mme Katia GEFFROY

M. Nicolas LOPEZ

Mme Mathée THIERRY

M. Guillaume DONJON

Avec 159 candidats inscrits et 15 candidats dégladinis, le taux de sélectivité du concours
externe est de 9,43 %.

Comme lors du précédent concours de jardinierista des candidats admis comporte une
forte majorité d’hommes (11 pour seulement 4 fem)mes

La moyenne d’age des lauréats est38¢6 ans le plus jeune ayant 22 ans et le plus agé
47 ans.

Le Président du jury,
// o >
Ve

7 4 /’)V

Philippe ROUX COMOLI

! Le concours externe était initialement ouvert pyostes. En raison du report de 2 des 3 possunconcours
interne, le nombre de postes ouverts au titre dmoeours a été porté a 8.



