
SÉNAT - Menuisier

Type de contrat : CDD
Date de démarrage : Dès que possible
35h/semaine
Qualification : Non précisé

Paris 6e Arrondissement (75006), France
Référence : q0012i1lkj

Entreprise
La Direction de l’Architecture, du Patrimoine et des Jardins (DAPJ) est chargée de l’entretien, de la maintenance
et de la rénovation du patrimoine immobilier et mobilier du Sénat.

Le patrimoine immobilier comprend le Palais du Luxembourg et ses dépendances, soit une vingtaine de
bâtiments d’une superficie totale d’environ 120 000 m², dont les plus importants datent des XVIe et XVIIe siècles,
et le Jardin du Luxembourg, d’une superficie de 23 hectares, ainsi qu’une serre de production horticole à
Longpont-sur-Orge dans l’Essonne.

Le patrimoine mobilier comprend environ 50 000 éléments de mobilier courant (chaises, fauteuils, canapés,
bureaux, armoires, lampes, etc.) et 2 300 œuvres d’art, en propriété ou en dépôt (peintures, tapisseries,
sculptures, etc.).

Une équipe de deux menuisiers, placée sous l’autorité de trois conducteurs de travaux, au sein du pôle
exploitation et maintenance de la division de l’architecture, du patrimoine, de l’exploitation et de la
maintenance, est chargée de divers travaux courants de menuiserie.

Mission
Libellé du poste : Menuisier, affecté à la Direction de l'Architecte, du Patrimoine et des Jardins (DAPJ) du Sénat.

Type de contrat  : Contrat de droit public à durée déterminée de trois ans, avec une perspective de
transformation en contrat à durée indéterminée.

Date de recrutement souhaité : Premier semestre 2025

Rémunération nette mensuelle : à partir de 2800 euros (suivant profil et expérience)

Lieu : Sénat - Paris VI - Direction de l'Architecture, du Patrimoine et des Jardins (DAPJ)

Fonctions :

Réalisation de travaux de menuiserie en réparation, fabrication et pose.

Missions et activités :

Les principales missions et activités des menuisiers contractuels sont les suivantes :

- veiller à l’entretien et à la conservation du patrimoine immobilier du Sénat avec une attention particulière aux
espaces du Palais du Luxembourg, classé monument historique ;

- concevoir et réaliser des épures et des plans (au minimum savoir les lire) ;

- choisir le bois qui convient en fonction de ses caractéristiques techniques et des exigences ;

- effectuer les tracés en employant les outils adaptés (règle, compas, équerre…) ;



- découper les différentes pièces à l’aide de machines-outils (scie circulaire et à ruban, dégauchisseuse,
fraiseuse, toupie, mortaiseuse, tenonneuse, raboteuse) ou d’équipements plus sophistiqués (scie à panneaux) ;

- les ajuster, poser des charnières et diverses quincailleries ;

- réaliser les finitions (ponçage, plaquage, recherche de teinte et mise en œuvre, vernissage) ;

- gérer les stocks et les commande de bois et de quincaillerie.

Les menuisiers contractuels sont amenés à se déplacer dans le Palais du Luxembourg et ses dépendances pour
poser différents éléments (cloisons, portes, béquilles, parquet Versailles, lambris, placards, éléments préfabriqués
en atelier). Ils doivent veiller à coordonner leurs interventions avec celles des autres corps d’état.

Pour l’ensemble de leurs interventions, ils doivent mettre en place et sécuriser une zone de chantier et la laisser
propre en permanence. Ils peuvent être amenés à monter des échafaudages. Ils doivent veiller à tenir les délais
annoncés.

Profil recherché
Compétences attendues :

- maîtrise de l’utilisation des instruments de tracés (règle, compas, équerre…), de machines-outils (scie circulaire
et à ruban, dégauchisseuse, fraiseuse, toupie, mortaiseuse, tenonneuse, raboteuse) et d’équipements plus
sophistiqués (scie à panneaux) ;

-  connaissance des règles et consignes de sécurité sur un chantier ainsi qu’en montage d’échafaudage ;

-  dispositions pour le travail manuel ;

-  habileté ;

-  aptitude à la représentation géométrique ;

-  capacités en calcul (la prise de mesures doit être effectuée avec précision) ;

Aptitudes et qualités :

- discrétion, rigueur et minutie ;

- sens de l’organisation ;

- capacité de concentration ;

- sens et goût du travail en équipe ;

- disponibilité ;

- sens esthétique ;

- permis B ;

Une formation au CACES PEMP type 1 (nacelle stabilisée) serait un atout (possibilité de formation en interne).

Candidatures :

Les candidats sont invités à transmettre, avant le 4 avril 2025, leur curriculum vitae accompagné d'une
lettre de motivation.

Informations complémentaires
Salaire : Non précisé


