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TITRE IFR
DE LA DEONTOLOGIE

CHAPITRE | ER

De la déontologie et de la prévention des conflitintéréts

Article 1°'

Le chapitre IV de la loi n° 83-634 du 13 juillet8® portant
droits et obligations des fonctionnaires est aimsdlifié :

1° L'intitulé est ainsi rédigé : « Des obligatiom$ de la
déontologie» ;

2° L’article 25 est ainsi redigé :

« Art. 25.— Le fonctionnaire exerce ses fonctions avec
dignité, impatrtialite, réserve, intégrité et prebit

« Dans l'exercice de ses fonctions, il est teniolligation
de neutralite.

« Le fonctionnaire exerce ses fonctions dans Ipecsdu
principe de laicité. A ce titre, il s'abstient not@ment de
manifester, dans I'exercice de ses fonctions, spmians
religieuses.

« Le fonctionnaire traite de facon égale toutesplsonnes
et respecte leur liberté de conscience et leuritéign

« Il appartient a tout chef de service de veilleraspect de
ces principes dans les services placés sous sort@utout chef
de service peut préciser, apres avis des représentu
personnel, les principes déontologiques applicables agents
placés sous son autorité, en les adaptant aux amsssilu
service. »
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Article 2
Aprés larticle 25 de la méme loi, il est inséré un
article 25bis ainsi rédigé :
« Art. 25bis. — I. — Le fonctionnaire veille a faire cesser

immédiatement ou a prévenir les situations de todifhtéréts
dans lesquelles il se trouve ou pourrait se trauver

« Au sens de la présente loi, constitue un codfiitéréts
toute situation d’interférence entre un intérét lpuket des
intéréts publics ou privés qui est de nature auerfter ou
paraitre influencer I'exercice indépendant, im@duett objectif de
ses fonctions.

« . — A cette fin, le fonctionnaire qui estimetseuver dans
une situation de conflit d’intéréts :

« 1° Lorsqu'il est placé dans une position hiérapab, saisit
son supérieur hiérarchique ; ce dernier, a la slétéa saisine ou
de sa propre initiative, confie, le cas échéantrdéement du
dossier ou I'élaboration de la décision a une guersonne ;

« 2° Lorsqu’il a recu une délégation de signatstabstient
d’en user;

« 3° Lorsqu’il appartient a une instance collégialabstient
d’y siéger ou, le cas échéant, de délibérer ;

«4° Lorsqu’il exerce des fonctions juridictionmes] est
suppléé selon les regles propres a sa juridiction ;

« 5° Lorsqu’il exerce des compétences qui lui ond é
dévolues en propre, est suppléé par tout délégatairquel il
s'abstient d’adresser des instructions.

«Un décret en Conseil dEtat fixe les modalités
d’application du présent article. »
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Article 2 bis (nouveau)

l. — Le livre F" de la quatrieme partie du code de la défense
est ainsi modifié :

A. — L'article L. 4122-2 est ainsi modifié :
1° Le cinquieme alinéa est supprime ;

2° Au début du sixieme alinéa, sont ajoutés lessmetSous
réserve de l'article L. 4122-5 du présent code, » ;

3° Le septieme alinéa est supprime.

B. — Sont ajoutés des articles L. 4122-3 a L. 41Q2ainsi
rédigés :

«Art. L. 4122-3— Le militaire est soumis aux obligations
gu'exige I'état militaire conformément au deuxiérmknéa de
larticle L.4111-1, ainsi qu’'aux obligations d'égrité et de
probité.

« Il appartient aux autorités de commandement dssater
du respect de ces obligations dans les formatidinsctions et
services placés sous leur autorité. Lorsqu’ellesstifment
nécessaire, les autorités de commandement peuaisit [gour
avis le référent déontologue compétent mentionnkaréicle
L. 4122-10.

« Au sens du présent chapitre, constitue un catifiitéréts
toute situation d’interférence entre un intérét lpuket des
intéréts publics ou privés qui est de nature auerfter ou
paraitre influencer I'exercice indépendant, im@hrat objectif
des fonctions.

« Lorsqu’un militaire estime se trouver dans ureasion de
conflit d’'intéréts, il en rend compte immédiatemest son
supérieur hiérarchique qui apprécie :

«1°S’il y a lieu de confier le dossier, la déarsiou la
mission a une autre personne ;
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« 2° Si le militaire doit s’abstenir d’'user de lalé€gation de
signature qui lui a été consentie ;

« 3° Si le militaire doit s’abstenir de siéger de, cas
échéant, de délibérer, dans une instance collégialsein de
laquelle il pourrait se trouver en situation deftibd’intéréts ;

« 4° Si le militaire doit étre suppléé dans l'exeecdes
fonctions juridictionnelles qui pourraient lui érenfiées ;

«5° Si le militaire doit étre suppléé par un dalége,
auquel il doit s’abstenir d’adresser des instrungjo pour
I'exercice de compétences qui lui ont été dévoarepropre.

« Art. L. 4122-4— Aucune mesure concernant notamment le

recrutement, la rémunération, la formation, I'éadion, la
notation, la discipline, la promotion, l'affectaticet la mutation
ne peut étre prise a I'égard d’'un militaire poupiavelaté ou
témoigné, de bonne foi, aux autorités judiciairest 0
administratives, de faits constitutifs d’un délfun crime ou
susceptibles d'étre qualifiés de conflits d’'intér&u sens du
présent article dont il aurait eu connaissance dlarercice de
ses fonctions.

« Toute disposition ou tout acte contraire est arilplein
droit.

« Dans le cas d'un conflit d’intéréts, le fonctiame doit
avoir alerté en vain l'une des autorités hiérancbgy dont il
releve. Il peut également témoigner de tels faiipres du
référent déontologue compétent prévu a l'articld122-10.

« En cas de litige relatif a I'application des $rgiremiers
alinéas du présent article, des lors que la pesspnésente des
éléments de fait qui permettent de présumer qualtelaté ou
témoigné de bonne foi de faits constitutifs d’ufitdd’un crime
ou d’une situation de conflits d’'intéréts, il incbena la partie
défenderesse, au vu des éléments, de prouver glécision est
justifiée par des éléments objectifs étrangers @éldaration ou
au témoignage de l'intéressé. Le juge forme saicbom apres



— 6 —

avoir ordonné, en cas de besoin, toutes les medilinsgruction
gu’il estime utiles.

« Le militaire qui relate ou témoigne de faits tiédaa une
situation de conflits d’intéréts de mauvaise faie@ l'intention
de nuire ou avec la connaissance au moins partigde
I'inexactitude des faits rendus publics ou diffusss puni des
peines prévues au premier alinéa de l'article 226dli code
pénal.

«Art. L. 4122-5—- Les militaires ne peuvent avoir par
eux-mémes ou par personne interposée, sous quieiaque que
ce soit, lorsqu’ils sont en activité et pendantdigai fixé a
I'article 432-13 du code pénal a compter de la atess de leurs
fonctions, des intéréts de nature a compromettrar le
indépendance, dans les entreprises privées ad'égaquelles ils
ont été chargés, dans le cadre de leurs fonctamitsd’'assurer
une surveillance ou un contrdle, soit de conclee cbntrats de
toute nature avec ces entreprises ou de formulavissur de
tels contrats, soit de proposer directement adi#ét compétente
des décisions relatives a des opérations réalig@as ces
entreprises ou de formuler un avis sur de tellessobins.

« L’interdiction s’étend a toute participation pamavail,
conseil ou capitaux dans une entreprise privéepqesede au
moins 30 % de capital commun ou a conclu un contrat
comportant une exclusivité de droit ou de fait aVaoe des
entreprises mentionnées au premier alinéa du pragesie.

« Pour [lapplication des deux premiers alinéas du
présent article, est assimilée a une entrepriseégritoute
entreprise publiqgue exercant son activité dans eotear
concurrentiel et conformément aux regles du dnd#ep

« La commission de déontologie des militaires ge#iu
respect du présent article.

«Art. L. 4122-6— La nomination dans I'un des emplois dont
le niveau hiérarchique ou la nature des fonctiangustifient,
mentionné sur une liste établie par décret en God'$gat, est
conditionnée a la transmission préalable par letaimé d'une
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déclaration exhaustive, exacte et sincere de segséfa a
I'autorité investie du pouvoir de nhomination.

« Dés la nomination du militaire dans l'un des eyl
définis au premier alinéa du présent article, baite investie du
pouvoir de nomination transmet la déclaration éiéts produite
par le militaire a l'autorité hiérarchique dont réleve dans
I'exercice de ses nouvelles fonctions.

« Lorsque l'autorité hiérarchique constate que ildaire se
trouve dans une situation de conflit d’'intérétssans de l'article
L. 4122-3, elle prend les mesures nécessairesypoettre fin ou
enjoint au militaire de faire cesser cette situatians un délai
gu’elle détermine.

« Lorsque l'autorité hiérarchique ne s’estime pasresure
d’apprécier si le militaire se trouve en situatide conflit
d’intéréts, elle saisit pour avis le référent détogue compétent.

« Le référent déontologue fait une recommandation
l'autorité hiérarchiqgue dans un délai de deux négompter de
la réception de la déclaration.

« La déclaration d'intéréts ne comporte aucune imerdes
opinions et activités politigues, syndicales, religes ou
philosophiques de l'intéressé, hormis lorsque Veladion de ces
opinions ou de ces activités résulte de la déotarate fonctions
ou de mandats exercés publiqguement. La déclarafiatéréts
n'est ni versée au dossier du militaire, ni comroahie aux tiers.

« Au cours de l'exercice des fonctions, toute modifon
substantielle des intéréts du militaire donne lagans un délai de
deux mois, a une déclaration dans les mémes formes.

« Le modele, le contenu et les modalités de trassom, de
mise a jour et de conservation de la déclaratiomététs ainsi
que les modalités de destruction des déclaratimmsmises par
les personnes n'ayant pas été nommées a I'emphoiecné sont
fixés par décret en Conseil d’Etat.

g_)/
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«Art. L. 4122-7— Le militaire exercant des responsabilités
en matiere économique ou financiere et dont le auive
hiérarchique ou la nature des fonctions le justifiest tenu de
prendre, dans un délai de deux mois suivant cetteination,
toutes dispositions pour que ces instruments fieasicsoient
gérés, pendant la durée de ses fonctions, dancafahtions
excluant tout droit de regard de sa part.

« Le militaire justifie des mesures prises aupresadHaute
Autorité pour la transparence de la vie publique.

« Les documents produits en application du préaeitle
ne sont ni versés au dossier du militaire, ni compables aux
tiers.

« Les conditions d’application du présent artisdetsfixées
par décret en Conseil d’Etat.

«Art. L. 4122-8— Le militaire nommé dans l'un des
emplois dont le niveau hiérarchique ou la natuefdactions le
justifient, mentionnés sur une liste établie pacreéen Conseil
d’Etat, adresse au président de la Haute Autorivér pla
transparence de la vie publique, dans un délai el& dnois
suivant sa nomination, une déclaration exhaustesgcte et
sincére de sa situation patrimoniale concernatwtklité de ses
biens propres ainsi que, le cas échéant, ceux denfanunauté
ou les biens indivis. Ces biens sont évalués aate du fait
générateur de la déclaration comme en matiere ddsdde
mutation a titre gratuit.

« Dans les deux mois qui suivent la cessation de se
fonctions, le militaire soumis au premier alinéapté@sent article
adresse une nouvelle déclaration de situation matiiale au
président de la Haute Autorité. La déclaration d&aton
patrimoniale comporte une récapitulation de I'ensemdes
revenus percus par le militaire et, le cas échépat, la
communauté depuis le début de l'exercice des fomstiainsi
gu'une présentation des évenements majeurs ayéettéafla
composition du patrimoine depuis la précédenteadétbn. Le
militaire peut joindre des observations a chacuree ss
déclarations.
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« Lorsque le militaire a établi depuis moins dersixis une
déclaration de situation patrimoniale en applicatiu premier
alinéa du présent article, aucune nouvelle déoteramentionnée
au méme premier alinéa n’est exigée et la déotergdrévue au
deuxieme alinéa du présent article est limitée gdapitulation
et a la présentation mentionnée a la deuxieme @hdasnéme
deuxiéme alinéa.

« La Haute Autorité apprécie la variation de lauaion
patrimoniale de lintéressé. Cette appréciationultésde la
comparaison entre, d'une part, la déclaration daton
patrimoniale transmise préalablement a la priseagefonctions
et, d’autre part, la déclaration de situation padmniale transmise
dans les deux mois qui suivent la cessation déosesons.

« Lorsque les évolutions patrimoniales constatées
n'appellent pas d’observations ou lorsqu’elles gaostifiées, la
Haute Autorité en informe l'intéresseé.

« La déclaration de situation patrimoniale n’esv@isée au
dossier du militaire, ni communicable aux tiers. Aours de
I'exercice des fonctions, toute modification subgtle de la
situation patrimoniale du militaire donne lieu, daim délai de
deux mois, a une déclaration dans les mémes foilreesiodéle,
le contenu et les modalités de transmission, de @ipur et de
conservation de la déclaration de situation patniale sont
fixées par décret en Conseil d’Etat.

« La Haute Autorité peut demander au militaire sisuau
premier alinéa du présent article toute explicath@tessaire a
I'exercice de sa mission de contrdle des déclaratde situation
patrimoniale. En cas de déclaration incomplete aragu’il n'a
pas été donné suite a une demande d’explicaticessée par la
Haute Autorité, cette derniére adresse a I'inté&esg injonction
tendant a ce que la déclaration soit complétée oa lgs
explications lui soient transmises dans un délaindimois a
compter de cette injonction.



— 10—

« La Haute Autorité peut demander au militaire sisuau
premier alinéa du présent article communicationdedarations
gu'’il a souscrites en application des articles A7¥5 A du code
général des impbts et, le cas échéant, en applicatie
I'article 885 W du méme code.

« Elle peut, si elle I'estime utile, demander l&ldrations
mentionnées au présent article souscrites parniob séparé
de biens, le partenaire lié par un pacte civil didarité ou le
concubin de tout militaire soumis au premier alinda
présent article.

« A défaut de communication dans un délai de deois m
des déclarations mentionnées au présent article, péut
demander copie de ces mémes déclarations a I'agtnaitidon
fiscale, qui les lui transmet dans les trente jours

« La Haute Autorité peut demander a I'administrafiscale
d’exercer le droit de communication prévu a la isect du
chapitre 1l du titre Il de la premiere partie duréi des procédures
fiscales, en vue de recueillir toutes informationsles a
I'accomplissement de sa mission de contréle. Casmations
sont transmises a la Haute Autorité dans les staxgours
suivant sa demande.

« Elle peut, aux mémes fins, demander a I'admiuisin
fiscale de mettre en oeuvre les procédures d’assesta
administrative internationale.

« Les agents de I'administration fiscale sont @¢étlé secret
professionnel a I'égard des membres et des rappsride la
Haute Autorité au titre des vérifications et coldsd qu'ils
mettent en ceuvre pour I'application du présentlerti

«Art. L. 4122-9— Le fait, pour un militaire soumis a
I'obligation prévue aux articles L. 4122-6 a L. 212 de ne pas
adresser la déclaration prévue a l'article L. 4822¢ ne pas
justifier des mesures prises en application déidlarL. 4122-7,
d’omettre de déclarer une partie substantielle afeatrimoine
ou de ses intéréts ou de fournir une évaluationsowgere de



son patrimoine est puni dune peine de trois ans
d’emprisonnement et de 45 000 € d’amende.

« Peuvent étre prononcées, a titre complémentaire,
I'interdiction des droits civiques, selon les maga prévues aux
articles 131-26 et 131-26-1 du code pénal, ainsiltputerdiction
d’exercer une fonction publique selon les modalipésvues a
I'article 131-27 du méme code.

« Le fait, pour un militaire de ne pas déférerabligation
prévue a l'article L. 4122-8 du présent code, depas déférer
aux injonctions de la Haute Autorité pour la treargmce de la
vie publique ou de ne pas lui communiquer les médrons et
pieces utiles a I'exercice de sa mission est punon dan
d’emprisonnement et de 15 000 € d’amende.

« Le fait de publier ou de divulguer, de quelquaenid@e que
ce soit, tout ou partie des déclarations, des nméions ou des
observations mentionnées aux articles L. 4122-6 4122-8 du
présent code est puni des peines mentionnéedgial&&26-1 du
code pénal.

«Art. L. 4122-10— Tout militaire a le droit de consulter un
référent déontologue, chargé de lui apporter toaseil utile au
respect des obligations et des principes déonlesi
mentionnés au présent article. Cette fonction deseibs’exerce
sans préjudice de la responsabilité et des prévegatdes
autorités de commandement.

« Le rapporteur général de la commission de deogi®ldes
militaires anime le réseau des référents déontelgiesignés
par les forces armées et formations rattachées. »

C.—Au deuxiéme alinéa de [larticle L.4139-6-Js |
références : « aux cinquieme et sixieme alinéasl'akticle
L. 4122-2 » sont remplacées par les référenceau sgixieme
alinéa de l'article L. 4122-2 et au premier alinéa I'article
L. 4122-5 ».
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Il. — Dans les six mois suivant I'entrée en vigudurdécret
mentionné a l'article L. 4122-6 du code de la dééne militaire
qui occupe l'un des emplois mentionnés au mémelarti
L. 4122-6 établit une déclaration d’intéréts seles modalités
prévues audit article L. 4122-6. En ce cas, letaiik transmet sa
déclaration d’intéréts a 'autorité hiérarchiquenti releve dans
I'exercice de ses fonctions. Le fait pour un milgasoumis a
cette obligation de ne pas adresser la déclarptiéritée est puni
des peines prévues au premier alinéa de l'articklP2-9.

Dans les six mois suivant I'entrée en vigueur dereté
mentionné a l'article L. 4122-8, le militaire quicupe un emploi
mentionné au méme article L. 4122-8 établit undaiéton de
situation patrimoniale selon les modalités prévaedit article
L. 4122-8.

Dans les six mois suivant I'entrée en vigueur dereté
mentionné a l'article L. 4122-7, le militaire qusaupe un emploi
mentionné au méme article L. 4122-7 justifie desumes prises
selon les modalités prévues audit article L. 4122-7

[ll. — Au premier alinéa de l'article 432-13 du eogénal,
apres le mot: «fonctionnaire », il est inséré teot:
« , militaire ».

Article 3

I. — L’article 6ter A de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
portant droits et obligations des fonctionnairdsa@ssi modifié :

1° Le premier alinéa est ainsi modifié :

a) Les mots : « la formation » sont remplacés pamiess :
« la rémunération, la formation, I'évaluation » ;

b) Apres les mots : « , de bonne foi, », sont inskE®snots :
« aux autorités judiciaires ou administratives » ;

c) Les mots : « ou d’'un crime » sont remplacés pamets :
«, d’'un crime ou susceptibles d’étre qualifiedeflit d'intéréts
au sens du | de l'article 2%s » ;
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2° Apres le deuxieme alinéa, il est ajouté un alir@nsi
rédigé :

« Dans le cas d'un conflit d’intéréts, le fonctiame doit
avoir alerté en vain l'une des autorités hiéranshgy dont il
releve. Il peut également témoigner de tels faiipres du
référent déontologue prévu a I'article [2i8. » ;

3° Le troisieme alinéa est ainsi modifié :

a)Les mots: «deux premiers» sont remplacés par les
MOts : « trois premiers » ;

b) Les mots : « ou d’'un crime » sont remplacés pamiets :
« d’un crime, ou d’une situation de conflits d'iréés » ;

4° Aprés le troisieme alinéa, il est ajouté un é&dirainsi
rédigé :

« Le fonctionnaire qui relate ou témoigne de faitigatifs a
une situation de conflit d'intéréts de mauvaise, favec
I'intention de nuire ou avec la connaissance awnmpartielle de
I'inexactitude des faits rendus publics ou diffusss puni des
peines prévues au premier alinéa de l'article 226dli code
pénal. »

Il. — Au cinquiéme alinéa de l'article 6, au quartne alinéa
de l'article 6bis, au quatrieme alinéa de larticldds et au
deuxiéme alinéa de l'articleduinquiesde la méme loi, apres le
mot :  « titularisation, », sont insérés les mots«la
rémunération, » et, apres le mot : « formatiorsont inserées les
mots : « I'évaluation, ».

Article 4

Aprés larticle 25 de la méme loi, sont insérés des
articles 25quatera 25septiesA ainsi rédigeés :

« Art. 25quater — I. — La nomination dans I'un des emplois
dont le niveau hiérarchique ou la nature des fonstile
justifient, mentionné sur une liste établie parrdéen Conseil



d’Etat, est conditionnée a la transmission préalapar le
fonctionnaire d’'une déclaration exhaustive, exattsincére de
ses intéréts a I'autorité investie du pouvoir dmimation.

« Dés la nomination du fonctionnaire dans 'un dewlois
définis au premier alinéa du présentl, l'autoritéestie du
pouvoir de nhomination transmet la déclaration éiéts produite
par le fonctionnaire a l'autorité hiérarchique ddnteléve dans
I'exercice de ses nouvelles fonctions.

«Il. — Lorsque l'autorité hiérarchique constate eque
fonctionnaire se trouve dans une situation de tatifhtéréts, au
sens du | de l'article 2bis, elle prend les mesures nécessaires
pour y mettre fin ou enjoint au fonctionnaire dedaesser cette
situation dans un délai gu’elle détermine.

« Lorsque l'autorité hiérarchique ne s’estime pasresure
d’apprécier si le fonctionnaire se trouve en sitimaide conflit
d’intéréts, elle transmet la déclaration d’'intéd¢d’intéresse a la
Haute Autorité pour la transparence de la vie puigi

«lll. — La Haute Autorité pour la transparence ldevie
publique apprécie, dans un délai de deux mois gpotmmnde la
réception de la déclaration, si le fonctionnairatda déclaration
d’intéréts lui est transmise se trouve dans laasin de conflit
d’intéréts, au sens du | du méme articleozb

«Dans le cas ou la Haute Autorité constate que le
fonctionnaire se trouve en situation de conflitntéréts, elle
adresse une recommandation a l'autorité hiérarehiqtette
derniere prend les mesures nécessaires pour niiettee cette
situation ou enjoint au fonctionnaire de faire ees®tte situation
dans un délai gu’elle détermine.

« Dans les autres cas, la Haute Autorité infornaeitorité
hiérarchique et le fonctionnaire concerné que laatbn
n'appelle aucune observation.

«IV.—La déclaration dintéréts ne comporte aucun
mention des opinions ou des activités politiques)dales,
religieuses ou philosophiques de lintéressé, herioisque la



révélation de ces opinions ou de ces activiteslteesle la
déclaration de fonctions ou de mandats exercésquéphent. La
déclaration d’intéréts n’est ni versée au dossiefotictionnaire,
ni communicable aux tiers.

« Au cours de l'exercice des fonctions, toute modifon
substantielle des intéréts du fonctionnaire donee, Idans un
délai de deux mois, a une déclaration dans les émnmes.

« Le modele, le contenu et les modalités de trasson, de
mise a jour et de conservation de la déclaratiomatéts ainsi
que les modalités de destruction des déclaratiamsrises par
les personnes n'ayant pas été nommées a I'emphaiecné sont
fixés par décret en Conseil d’Etat, aprés avisadddute Autorité
pour la transparence de la vie publique.

« Art. 25quinquies —I. — (Supprimé)

«Il. — Le fonctionnaire exercant des responsaisiliten
matiere économique ou financiere et dont le nivi@éurarchique
ou la nature des fonctions le justifient est teeupdendre, dans
un délai de deux mois suivant cette nomination,te®u
dispositions pour que ses instruments financieiensogérés,
pendant la durée de ses fonctions, dans des aomsliixcluant
tout droit de regard de sa part.

« Le fonctionnaire justifie des mesures prises esigte la
Haute Autorité pour la transparence de la vie puigi

« Les documents produits en application du présems
sont ni versés au dossier du fonctionnaire, ni camoables aux
tiers.

«lll. — Les conditions d’'application du présentide sont
fixées par décret en Conseil d’Etat, apres avisladéHaute
Autorité pour la transparence de la vie publique.

« Art. 25sexies—1. — Le fonctionnaire nommeé dans l'un des
emplois dont le niveau hiérarchique ou la natuefdactions le
justifient, mentionné sur une liste établie parrdéen Conseil
d’Etat, adresse au président de la Haute Autoriér pla
transparence de la vie publique, dans un délai elex anois
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suivant sa nomination, une déclaration exhaustesgcte et
sincére de sa situation patrimoniale concernattklité de ses
biens propres ainsi que, le cas échéant, ceux denfanunauté
ou les biens indivis. Ces biens sont évalués aate du fait
générateur de la déclaration comme en matiére disdde
mutation a titre gratuit.

« Il. — Dans les deux mois qui suivent la cessatienses
fonctions, le fonctionnaire soumis au | du présatitle adresse
une nouvelle déclaration de situation patrimonaigrésident de
la Haute Autorité. La déclaration de situation mpadniale
comporte une récapitulation de I'ensemble des meverercus
par le fonctionnaire et, le cas échéant, par lanconauté depuis
le début de I'exercice des fonctions ainsi qu’urespntation des
événements majeurs ayant affecté la compositiopatiimoine
depuis la précédente déclaration. Le fonctionnpéat joindre
des observations a chacune de ses déclarations.

« Lorsque le fonctionnaire a établi depuis moinsidanois
une déclaration de situation patrimoniale en apfba du l,
aucune nouvelle déclaration mentionnée au mémesit @xigée
et la déclaration prévue au premier alinéa du ptdsest limitée
a la récapitulation et a la présentation mentiosréa deuxieme
phrase du méme premier alinéa.

« La Haute Autorité apprécie, dans un délai densbis a
compter de la réception de la déclaration, la vianade la
situation patrimoniale de I'intéressé. Cette apitém résulte de
la comparaison entre, d'une part, la déclarationsieation
patrimoniale transmise préalablement a la prissa$efonctions
et, d’autre part, la déclaration de situation padriale transmise
dans les deux mois qui suivent la cessation déosesons.

« Lorsque les évolutions patrimoniales constatées
n'appellent pas d’observation ou lorsqu’elles spstifiées, la
Haute Autorité en informe l'intéresseé.

«lll. —La déclaration de situation patrimonialéest ni
versée au dossier du fonctionnaire, ni communicabbe tiers.
Au cours de l'exercice des fonctions, toute modiimn
substantielle de la situation patrimoniale du famrotaire donne



lieu, dans un délai de deux mois, a une déclaratimms les
mémes formes. Le modele, le contenu et les modalie
transmission, de mise a jour et de conservatiola d@eclaration
de situation patrimoniale sont fixés par décreCenseil d’Etat,
apres avis de la Haute Autorité pour la transparete la vie
publique.

« V. —La Haute Autorité peut demander au fonataire
soumis au | du présent article toute explicatioweséaire a
I'exercice de sa mission de contréle des déclaratde situation
patrimoniale. En cas de déclaration incompléte aragu’il n’a
pas été donné suite a une demande d’explicaticesséle par la
Haute Autorité, cette derniére adresse a I'inté&esg injonction
tendant a ce que la déclaration soit complétée oa lgs
explications lui soient transmises dans un délaindimois a
compter de cette injonction.

« V.- La Haute Autorité peut demander au fonctarm
soumis au | du présent article communication dedadstions
gu'’il a souscrites en application des articles a7F5 A du code
général des impbts et, le cas échéant, en applicatie
I'article 885 W du méme code.

« Elle peut, si elle I'estime utile, demander Iégldrations,
mentionnées au premier alinéa du présent 'V, saescpar le
conjoint séparé de biens, le partenaire lié papacte civil de
solidarité ou le concubin de tout fonctionnairera@iau |.

« A défaut de communication dans un délai de deois m
des déclarations mentionnées aux deux premiergaalirdu
présent V, elle peut demander copie de ces ménuiarations a
I'administration fiscale, qui les lui transmet ddes trente jours.

« La Haute Autorité peut demander a I'administrafiscale
d’exercer le droit de communication prévu a la isect du
chapitre 1l du titre Il de la premiere partie duréi des procédures
fiscales, en vue de recuelillir toutes informationsles a
'accomplissement de sa mission de contrdle. Casrnmations
sont transmises a la Haute Autorité dans les staxgours
suivant sa demande.
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« Elle peut, aux mémes fins, demander a I'admitisin
fiscale de mettre en oeuvre les procédures d'assesta
administrative internationale.

« Les agents de I'administration fiscale sont @¢étlé secret
professionnel a I'égard des membres et des rappsride la
Haute Autorité au titre des vérifications et coldsd qu'ils
mettent en ceuvre pour I'application du présentletti

« Art. 25septiesA. —I. — Le fait, pour un fonctionnaire qui
est soumis a I'obligation prévue au | de l'artiglequater, au Il
de larticle 25quinquieset au | de l'article 25exies de ne pas
adresser la déclaration prévue au | du méme agtletexies de
ne pas justifier des mesures prises en applicationll de
l'article 25quinquies d'omettre de déclarer une partie
substantielle de son patrimoine ou de ses intéétde fournir
une évaluation mensongére de son patrimoine est ggune
peine de trois ans d’emprisonnement et de 45 @Darende.

« Peuvent étre prononcées, a titre complémentaire,
I'interdiction des droits civiques, selon les maga prévues aux
articles 131-26 et 131-26-1 du code pénal, ainsiltuterdiction
d’exercer une fonction publique, selon les modslpéévues a
l'article 131-27 du méme code.

«Il. — Le fait, pour un fonctionnaire soumis ahlligation
prévue aul de [larticle 28exies de ne pas déférer aux
injonctions de la Haute Autorité pour la transpaesde la vie
publique prévues au IV du méme articles2xiesou de ne pas
lui communiquer les informations et piéces utild®gercice de
sa mission est puni d’'un an d’emprisonnement et5d@00 €
d’amende.

« Il (nouveau)— Le fait de publier ou de divulguer, de
guelque maniére que ce soit, tout ou partie dekddions, des
informations ou des observations mentionnées aux
articles 25quater a 25sexiesde la présente loi est puni des
peines mentionnées a l'article 226-1 dudit code. »
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Article 5

|. — Dans les six mois suivant la date d’entréerigneur du
décret mentionné au IV de l'article Bbaterde la loi n° 83-634
du 13 juillet 1983 précitée, le fonctionnaire quacope I'un des
emplois mentionnés au | du méme articlegRater établit une
déclaration d’intéréts selon les modalités prévaedit article
25quater. En ce cas, par dérogation au | de l'articleg@&ter, le
fonctionnaire transmet sa déclaration d’intérétsl’atorité
hiérarchique dont il releve dans I'exercice de feestions. Le
fait pour un fonctionnaire qui est soumis a I'oblign prévue a
la deuxieme phrase du présent I, de ne pas adtas$éclaration
prévue au | de l'article 2§uater est puni des peines prévues au
premier alinéa du | de l'article ZeptiesA.

II. — Dans les six mois suivant la date d’entréevigneur du
décret mentionné au Il de l'article 88xiesde la méme loi, le
fonctionnaire qui occupe lI'un des emplois mentieaé | du
méme article 25exies établit une déclaration de situation
patrimoniale selon les modalités prévues auditlar5sexies

[l (nouveau)— Dans les six mois suivant la date d’entrée en
vigueur du décret mentionné au lll de l'articled@bnquiesde la
méme loi, le fonctionnaire qui occupe l'un des am¥pl
mentionnés au Il du méme article @sinquies justifie des
mesures prises selon les modalités prévues audit
article 25quinquies

CHAPITREII
Des cumuls d’activités

Article 6

Aprés larticle 25 de la loi n°83-634 du 13 juilE983
portant droits et obligations des fonctionnairésgst inséré un
article 25septiesainsi rédige :

« Art. 25septies—I. — Le fonctionnaire consacre
I'intégralité de son activité professionnelle aéghes qui lui sont
confiées. Il ne peut exercer, a titre professionoek activité
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privée lucrative de quelque nature que ce soits séserve des |l
a V du présent article.

« |l est interdit au fonctionnaire :
« 1°(Supprimé)

« 2° De participer aux organes de direction deétésiou
d’associations a but lucratif ;

« 3° De donner des consultations, de procéder a des
expertises ou de plaider en justice dans les ditiggeressant
toute personne publique, le cas échéant devanturitkction
étrangere ou internationale, sauf si cette prestatiexerce au
profit d’'une personne publique ne relevant pas duatesir
concurrentiel ;

« 4° De prendre ou de détenir, directement ou pesgmnes
interposées, dans une entreprise soumise au aonuél
'administration a laquelle il appartient ou enat@n avec cette
derniere, des intéréts de nature a compromettre son
indépendance ;

« 5° De cumuler un emploi permanent a temps conapiet
un ou plusieurs autres emplois permanents a teompplet.

«ll.—1l est dérogé a linterdiction d’exercer #tre
professionnel une activité privée lucrative :

« 1° Lorsque le dirigeant d’'une société ou d’'unsoamtion
a but lucratif, lauréat d’un concours ou recrutéealité d’agent
contractuel de droit public, continue a exercer aciivité privée
pendant une durée d'un an, renouvelable une fotsndpter de
son recrutement ;

« 2° Lorsque le fonctionnaire, ou I'agent dont @atrat est
soumis au code du travail en application des agi8¥ et 35 de
la loi n°®2000-321 du 12 avril 2000 relative auxoith des
citoyens dans leurs relations avec les administratioccupe un
emploi permanent a temps non complet ou incomplet fequel
la durée du travail est inférieure ou égale a 7dé&da durée
légale ou réglementaire du travail.



« La dérogation fait I'objet d’une déclaration adtorité
hiérarchique dont l'intéressé releve pour l'exezcide ses
fonctions.

«lll. — Le fonctionnaire peut étre autorisé paaulorité
hiérarchique dont il reléve a créer ou reprendre emtreprise et
exercer, a ce titre, une activité privée lucrati@ette dérogation

est ouverte pendant une durée maximale de deux ans,

renouvelable pour une durée d’'un an, a compteette création
ou reprise.

« L’autorisation d’accomplir un service a tempstighr qui
ne peut étre inférieur au mi-temps, est accordnes gserve des
nécessités de la continuité et du fonctionnemensealvice et
compte tenu des possibilités d’'aménagement dedivsgtion du
travail.

« Une nouvelle autorisation d’accomplir un sendceemps
partiel pour créer ou reprendre une entreprise eet @tre
accordée moins de trois ans aprées la fin d’'un sera temps
partiel pour la création ou la reprise d’'une ernisgp

« V.- Le fonctionnaire peut étre autorisé paruttité
hiérarchique dont il releve a exercer a titre asues une
activité, lucrative ou non, aupres d'une personne dun
organisme public ou privé des lors que cette détivest
compatible avec les fonctions qui lui sont confiéesraffecte
pas leur exercice.

«V.—La production des ceuvres de l'esprit, aussees
articles L. 112-1, L. 112-2 et L. 112-3 du code ldepropriété
intellectuelle, s’exerce librement, dans le resplest dispositions
relatives au droit d’auteur des agents publicsoas géserve de
I'article 26 de la présente loi.
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«Les membres du personnel enseignant, technique ou
scientifique des établissements d’enseignemergsepérsonnes
pratiguant des activités a caractére artistiquevgratuexercer les
professions libérales qui découlent de la nature lel@s
fonctions.

« V bis (nouveau)-La commission  mentionnée a
I'article 25octiesde la présente loi est obligatoirement saisie des
demandes d’autorisation prévues aux deuxieme esignoe
alinéas du Il du présent article.

« L'autorité hiérarchique peut également saisir tecet
commission en cas de doute concernant I'applicatemll et IV
du présent article.

«VI.— Sans préjudice de I'engagement de poursuite
disciplinaires, la violation du présent article denlieu au
reversement des sommes percues au titre des eéstinterdites,
par voie de retenue sur le traitement.

« VII. — Les conditions d'application du présentice sont
fixées par décret en Conseil d’Etat. »
Article 6 bis

(Conforme)

Article 7
[. — (Non modifié)
[I. — (Supprimé)

lll. — Les fonctionnaires qui occupent un emplaimanent a
temps complet et qui exercent un ou plusieurs autraplois
permanents a temps complet se conforment, souse paen
poursuites disciplinaires, a I'article 2&ptiesde la loi n° 83-634
du 13 juillet 1983 précitée dans un délai de deus @ compter
de la promulgation de la présente loi.

IV. — (Non modifié)
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CHAPITREIII
De la commission de déontologie de la fonction puque

Article 8

I. — Aprés l'article 25 de la loi n° 83-634 du 18llet 1983
portant droits et obligations des fonctionnairésgst inséré un
article 25octiesainsi rédigé :

« Art. 250cties —1. — Une commission de déontologie de la
fonction publique est placée aupres du Premier stnaipour
apprécier le respect des principes déontologignbegrents a
I'exercice d’'une fonction publique.

« Elle est chargée :

«1° De rendre un avis lorsque l'administration saisit,
préalablement a leur adoption, sur les projetsedeetélaborés
pour I'application des articlestér A, 25 a 25quater, 25septies
25nonieset 28bis;

« 2° D’émettre des recommandations sur l'applicatites
mémes articles ;

«3°De formuler des recommandations lorsque
'administration la saisit sur I'application desliarticles a des
situations individuelles.

« Les avis et les recommandations mentionnés awet 2°
du présent article ainsi que, le cas échéant, ponse de
'administration sont rendus publics, selon des afites
déterminées par la commission.

« Il. — La commission est chargée d’examiner |lessaos de
cumul d’activités dans les conditions fixées aubi¥ de
I'article 25septies

« lll. — Le fonctionnaire ou, le cas échéant, l@ité dont il
releve dans son corps ou dans son cadre d’emploigjide
saisit a titre préalable la commission afin dapmEeé la
compatibilité de toute activité lucrative, salar@enon, dans une
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entreprise privée ou un organisme de droit priué,de toute
activité libérale, avec les fonctions exercées aurs des trois
années précédant le début de cette activité paragmnt cessant
définitivement ou temporairement ses fonctions.

« Pour l'application du premier alinéa du présdénteést
assimilé a une entreprise privée tout organisme tauwie
entreprise exercant son activit¢ dans un sectencuccentiel
conformément aux regles de droit privé.

« A défaut de saisine préalable par le fonctiomnaiu
I'administration, le président de la commissiontpisir celle-ci
dans un délai de trois mois a compter de I'embaudbe
fonctionnaire ou de la création de I'entreprisedeul’organisme

prive.

« La commission apprécie si l'activité qu’exerce que
projette d’exercer le fonctionnaire risque de coonmettre ou de
mettre en cause le fonctionnement normal, l'indéipene ou la
neutralité du service, de méconnaitre tout prind@entologique
mentionné a l'article 25 de la présente loi, opkeer I'intéressé
en situation de commettre linfraction prévue atide 432-13
du code pénal.

« Il bis. — La commission peut demander au fonctionnaire
ou a lautorité dont il reléve dans son corps onsdson cadre
d’emplois d’origine ou dans les corps, cadres dlempou
emplois dans lesquels il a été précedemment détacleexerc
des fonctions toute explication ou tout documentesgaire
I'exercice des missions de la commission.

é
a

« La commission peut recueillr auprés des persenne
publigues et privées toute information nécessaire a
I'accomplissement de sa mission. Elle peut entendreonsulter
toute personne dont le concours lui parait utile.

« La commission et la Haute Autorité pour la tramspce
de la vie publique peuvent échanger les informatioécessaires
a 'accomplissement de leurs missions respectiwesmpris les
informations couvertes par le secret professioniaur les
personnes mentionnées aux 4°, 7° et 8° du | declarll de la
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loi n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a ém$parence de
la vie publiqgue, la commission communique ses a@wis en
application du Ill du présent article a la Hautedkiié.

« Le cas échéant, la commission est informée paulées
autorités dont reléve le fonctionnaire dans sopsou dans son
cadre d’emplois d’origine des faits relatifs a usituation de
conflit d’intéréts qui ont été relatés ou ont fHdbjet d'un
témoignage en application de l'articléeB A, des lors que ces
faits concernent les fonctions exercées ou ay@nextrcées au
cours des trois années antérieures par ce foneii@in

« V. — Lorsqu’elle est saisie en application desd Il du
présent article, la commission rend, dans un di@aleux mois a
compter de sa saisine, un avis :

« 1° De compatibilité ;

« 2°De compatibilité avec réserves, celles-ci tétan
prononcées pour une durée de deux ans lorsqus kstirendu
en application dull et de trois ans suivant lasaéen des
fonctions lorsque l'avis est rendu en applicatianidl;

« 3° D’incompatibilité.

« Le président de la commission peut rendre, au dem
celle-ci, un avis de compatibilité, assorti évehiuent de
réserves, dans le cas ou l'activité envisagee estifestement
compatible avec les fonctions antérieures ou detele
l'intéressé.

« |l peut également rendre, au nom de celle-ci,aurs
d'incompétence, d’irrecevabilité ou constatant lqu'y a pas lieu
a statuer.

«V.—Les avis rendus au titre des 2° et 3° duliBnt
'administration et s’imposent a I'agent.
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« L’autorité dont le fonctionnaire releve dans smmps ou
dans son cadre d’emplois d’origine peut solliciele seconde
délibération de la commission, dans un délai d'wism compter
de la notification d’'un avis. Dans ce cas, la cossiain rend son
avis dans un délai d’'un mois a compter de la rémemte cette
sollicitation.

« Lorsque le fonctionnaire ne respecte pas l'agisdu au
titre des mémes 2°et 3° il peut faire I'objet deursuites
disciplinaires.

« Lorsque le fonctionnaire retraité ne respecte Ifass
rendu au titre desdits 2° et 3°, il peut faire jabd’une retenue
sur pension dans la limite de 20 % pendant les &g suivant la
cessation de ses fonctions.

« Lorsque I'agent est titulaire d’'un contrat devaidet qu'’il
ne respecte pas l'avis rendu au titre des mémes ", le contrat
prend fin a la date de notification de l'avis, sanéavis et sans
indemnité de rupture.

«VI.—La commission de déontologie de la fonction
publiqgue est présidée par un conseiller d’Etat @r pon
suppléant, conseiller d’Etat.

« Elle comprend en outre :

«1°Un conseiller maitre a la Cour des comptesson
suppléant, conseiller maitre a la Cour des comptes

« 2°Un magistrat de l'ordre judiciaire ou son déppt,
magistrat de I'ordre judiciaire ;

« 3° Trois personnalités qualifiées, dont I'unenanins doit
avoir exercé des fonctions au sein d’'une entrepis€e, et trois
suppléants, soumis a la méme condition.

« QOutre les personnes mentionnées aux 1° a 3° du
présent VI, la commission comprend :



«a) Lorsqu’elle exerce ses attributions a I'égard dagent
relevant de la fonction publique de [I'Etat, deuxedieurs
d’administration centrale ou leur suppléant ;

«b) Lorsqu’elle exerce ses attributions a I'égard dagent
relevant de la fonction publique territoriale, ueprésentant
d’'une association d’élus de la catégorie de calléétterritoriale
ou d’établissement public dont releve [lintéressa son
suppléant, ainsi qu’'un directeur ou ancien diractgnéral des
services d’une collectivité territoriale ou son gidéant ;

«C) Lorsgu’elle exerce ses attributions a I'égard dagent
relevant de la fonction publique hospitaliere, yersonnalité
qualifiée dans le domaine de la santé publiqueocoussippléant,
ainsi qu’un inspecteur général des affaires sagialeun ancien
directeur d’h6pital ou son suppléant ;

«d) Lorsgu’elle exerce ses attributions en applicati®es
articles L.531-1 a L.531-16 du code de la redmeradeux
personnalités qualifiées dans le domaine de laerebk ou de la
valorisation de la recherche ou leur suppléant.

« La commission comprend un nombre égal de femres e
d’hommes.

« Selon le cas, le directeur du personnel du néresbu de
I'établissement public ou le chef du corps dongvellintéresse,
l'autorité investie du pouvoir de nomination daascbllectivité
territoriale dont releve l'intéressé, le directeler I'établissement
hospitalier ou de I'établissement social ou médicoral dont
releve l'intéressé ou leur représentant respedsiste aux
séances de la commission, sans voix délibérative.

« Les membres de la commission sont nommeés paetdécr
pour une durée de trois ans renouvelable une fois.

« VII. = (Supprimé)

«VIIl.—Un décret en Conseil d’Etat fixe les regl
d’organisation et de fonctionnement de la commissimsi que
les regles de procédure applicables devant elle. »
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lI. — A. — L'article 87 de la loi n° 93-122 du 28nvier 1993
relative a la prévention de la corruption et adsparence de la
vie économique et des procédures publiques esg@bro

B.—A la fin de la premiére phrase du premier édirde
I'article 14 bis de la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 précitées |
mots . «au titre dul de larticle 87 de la 10i98-122 du
29 janvier 1993 relative a la prévention de la wption et a la
transparence de la vie économique et des procédubdisjues »
sont remplacés par les mots : « mentionnée adlar®i5octies».

C. — A la seconde phrase de l'article 30 de lanfo84-53 du
26 janvier 1984 précitée, les reférences : « deidla 25 du
titre I du statut général des fonctionnaires de I'Etatde$
collectivités territoriales, de l'article 87 de lai n° 93-122 du
29 janvier 1993 relative a la prévention de la wption et a la
transparence de la vie économique et des procéduldisiues »
sont remplacées par les références: «des ar@Bkspties
et 250ctiesde la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 précitée ».

D. — A la seconde phrase de l'article 21 de lanfo86-33 du
9 janvier 1986 précitée, les références : « detidlar25 du
titre I du statut général des fonctionnaires de I'Etatde$
collectivités territoriales, de larticle 87 de lai n°® 93-122 du
29 janvier 1993 relative a la prévention de la wption et a la
transparence de la vie économique et des procédubdisjues »
sont remplacées par les références : « des ar@Blesptieset
25 octiesde la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 précitée ».

E. — Auf de l'article L. 421-3 du code de la recherche, la
référence : « de l'article 25 » est remplacée paélérence : « du
| de l'article 25septies».

F. — Au premier alinéa de l'article L. 531-3 du n&ode,
les mots: «prévue par larticle 87 de la loi 8222 du
29 janvier 1993 relative a la prévention de la wption et a la
transparence de la vie économique et des procéduldisiues »
sont remplacés par les mots : « mentionnée adlar?boctiesde
la loin°®83-634 du 13 juillet 1983 relative aux ods et
obligations des fonctionnaires ».
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G. — A la fin de la deuxiéme phrase de l'articlesB1-7 du
méme code, la référence : « l'article 87 de lanfo®3-122 du
29 janvier 1993 relative a la prévention de la wption et a la
transparence de la vie économique et des procéduldisiues »
est remplacée par la référence: «larticlogbes de la
loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 relative aux deoét obligations
des fonctionnaires ».

H. — A la fin du 3° du | de l'article L. 1313-10 dwde de la
santé publique, les mots : « dispositions prisegpplication de
l'article 87 de la loi n° 93-122 du 29 janvier 1988ative a la
prévention de la corruption et a la transparenceladevie
économique et des procédures publiques » sont aegppar les
mots : « des articles 25 a @b6ties de la loi n° 83-634 du
13 juillet 1983 relative aux droits et obligationsles
fonctionnaires, a I'exception de l'article 86ptiesde la méme
loi ».

I. — L'article L. 6152-4 du méme code est ainsigéd

«Art. L. 6152-4. 4. — Sont applicables aux personnels
mentionnés aux 1° a 4° de l'article L. 6152-1 :

«1°Les articles 11, 28epties et 25octies de la
loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droitsadiligations des
fonctionnaires ;

« 2° Les articles L.531-1 a L.531-16 du code de |
recherche.

«Il. - Les dispositions portant application de
I'article 25septiesde la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 précitée
aux personnels mentionnés aux 1° a 4° de l'articleél52-1 du
présent code prévoient les conditions dans lespieties
personnels peuvent consacrer une partie de leyrstele service
a la réalisation d’expertises ordonnées par un stradi en
application du code de procédure pénale. »



J.— A la fin du quatriéme alinéa de l'article [323-4 du
méme code, les mots : « dispositions prises enicappin de
I'article 87 de la loi n° 93-122 du 29 janvier 198a8ative a la
prévention de la corruption et a la transparenceladevie
économique et des procédures publiques » sont agéppar les
mots : «articles 25 a 2icties de la loi n°83-634 du
13 juillet 1983 relative aux droits et obligationsles
fonctionnaires, a I'exception de l'article 86ptiesde la méme
loi ».

K.—A larticle L.952-14-1 du code de I'éducatjota
référence : « de l'article 25 » est remplacée pardférence :
« du | de I'article 25eptiess.

L. — Au premier alinéa de l'article L. 952-20 du mm& code,
les mots : « aux dispositions de l'article 25 »ts@mplacés par
les mots : « au | de l'article Zepties».

M. — Au dernier alinéa de l'article L. 114-26 dudeode la
mutualité, la référence : « l'article 25 » est rémope par la
référence : « I'article 25epties».

N.—A la premiére phrase dulll de [larticle6 de
'ordonnance n°2014-948 du 20 aolt 2014 relative la
gouvernance et aux opérations sur le capital degetes a
participation publique, les mots : « les disposisialu 1° du | de
I'article 25 » sont remplacés par la référencele 2° du |l de

I'article 25septies».

Article 8 bis (nouveau)

l.—La loin°2013-907 du 11 octobre 2013 relatiaela
transparence de la vie publique est ainsi modifiée

1° Apres larticle 19, il est inséré un article 19ainsi
rédigé :

«Art. 19-1 — I. — La Haute Autorité pour la transparence de
la vie publique comprend une commission spécialisémuelle
le college peut déléguer certaines de ses atiimsiti
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« Présidée par le président de la Haute Autorite, |

commission spécialisée comprend :

« 1° Trois membres désignés par le college de lateHa
Autorité en son sein, dont au moins un membre désay sein
de chaque catégorie de membres désignés respeetitamx 1°,
2° et 3° du Il de l'article 19 de la présente loi ;

« 2° Une personnalité qualifiee ayant exercé destions au
sein d’'une entreprise privee.

« Outre les personnes mentionnées aux 1°et 2°,
commission comprend :

«a) Lorsqu’elle exerce ses attributions a I'egard dagent
relevant de la fonction publique de [I'Etat, deuxedieurs
d’administration centrale ou leur suppléant ;

«b) Lorsqu’elle exerce ses attributions a I'égard dagent
relevant de la fonction publique territoriale, ueprésentant
d’'une association d’élus de la catégorie de calléétterritoriale
ou d'établissement public dont releve [lintéressa eon
suppléant, ainsi qu’un directeur ou ancien diractgnéral des
services d’une collectivité territoriale ou son giéant ;

«C) Lorsgu’elle exerce ses attributions a I'égard dagent
relevant de la fonction publique hospitaliere, yersonnalité
qualifiée dans le domaine de la santé publiqueocoussippléant,
ainsi qu’un inspecteur général des affaires saxialeun ancien
directeur d’hopital ou son suppléant ;

«d) Lorsqu’elle exerce ses attributions en applicati@s
articles L.531-1 a L.531-16 du code de la redmeradeux
personnalités qualifiées dans le domaine de laerebk ou de la
valorisation de la recherche ou leur suppléant.

la

« La commission comprend un nombre égal de femres e

d’hommes.
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« Selon le cas, le directeur du personnel du néirésbu de
I'établissement public ou le chef du corps dongvellintéresseé,
l'autorité investie du pouvoir de nomination daascbllectivité
territoriale dont reléve l'intéresseé, le directelar I'établissement
hospitalier ou de I'établissement social ou médicoial dont
releve l'intéressé ou leur représentant respedsiste aux
séances de la commission, sans voix délibérative.

« Les membres de la commission autres que ceugrokssi
au 1° du présent | sont nommeés par décret poudurge de trois
ans renouvelable une fois.

« Il. — La dénomination, les régles de fonctionnemet la
procédure applicable devant la commission spéémlisont
définies par le collége de la Haute Autorité. » ;

2° Le | de larticle 20 est ainsi modifié :
a)Avant le 1°, il est inséré un 1° A ainsi rédigé :

«1° A Elle rend un avis lorsque I'administratiom $aisit,
préalablement a leur adoption, sur les projetsedeetélaborés
pour l'application de la présente loi et des asdbter A, 25
a 2bquater, 25septies 25nonieset 28bis de la loi n° 83-634 du
13 juillet 1983 portant droits et obligations desdtionnaires ; »

b) Apres le 3°, il est inséré un Bfs ainsi rédigé :

« 3°bis Elle formule des recommandations lorsque
'administration la saisit sur l'application a destuations
individuelles des articles 25 a Bbater, 25septies 25nonies
et 28bisde la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 précitée ;

c) Aprés le 4°, il est inséré un Bfs ainsi rédigé :

«4°bis Elle se prononce sur les dossiers de cumul
d’activités dans les conditions fixées au big de
I'article 25septies de la loin°83-634 du 13juillet 1983
précitée ; »



d) A la premiére phrase du 5°, aprés les mots : lade
présente loi », sont insérés les mots: « et déslesr 25 a
25 quater, 25septies 25nonieset 28bis de la loi n° 83-634 du
13 juillet 1983 précitée ».

Il. — Le | entre en vigueur a compter dlijanvier 2019.

Article 9
| et Il. —(Non modifiés)

Il bis (nouveau)— Aprés l'article 25%0nies de Ila
loi n°® 83-634 du 13juillet 1983 précitée, il estséré un
article 25deciesainsi redige :

Y

« Art. 25decies. — Il est interdit a tout fonctionnaire qui,
placé en position de détachement, de disponilulitdiors cadre
et bénéficiant d’'un contrat de droit privé, exegogtant que cadre
dirigeant dans un organisme public ou un organigrigé
bénéficiant de concours financiers publics et dumtegre son
corps ou cadre d’emplois d’origine, de percevos teemnités
lites a la cessation de ses fonctions au sein tderganisme, a
I'exception de I'indemnité compensatrice de conugges. »

Il ter (nouveau)— L’article 25deciesde la loi n° 83-634 du
13 juillet 1983 portant droits et obligations demdtionnaires
n'est pas applicable aux stipulations des contlatgiroit privé
conclus ou renouvelés par les fonctionnaires plat#ss la
situation prévue au troisieme alinéa du 1° a |l& dBéntrée en
vigueur de la présente loi, ainsi qu'aux ruptur@sventionnelles
prévues a l'article L. 1237-11 du code du travaihdues a la
date d’entrée en vigueur de la présente loi.

[ll. — Apres l'article 28 de la loi n° 83-634 du j8llet 1983
précitée, il est inséré un article B8 ainsi rédigé :

« Art. 28bis. — Tout fonctionnaire a le droit de consultan
référent déontologue, chargé de lui apporter tonseil utile au
respect des obligations et des principes déontplesi
mentionnés aux articles 25 a 28. Cette fonction coaseil
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s’exerce sans préjudice de la responsabilité epasgatives du
chef de service.

« Les référents déontologues peuvent solliciterid’'ale la
Haute Autorité pour la transparence de la vie jpulglisur une
question d’ordre déontologique gu’ils rencontreanslI’'exercice
de leurs fonctions. Cet avis et le contenu desr@gdsmavec le
référent déontologue ne sont pas rendus publics.

«Un décret en Conseil d’Etat détermine les moékliet
criteres de désignation des référents déontologues.

IV. - La loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relatia la
transparence de la vie publique est ainsi modifiée

1° L’article 11 est ainsi modifié :

a)Au 2° et a la premiere phrase du3° dul, le mot:

« général » est remplacé par le mot : « départahent

b) Au 2° du méme |, apres le mot : « recettes »,tiiresére,
deux fois, le mot : « totales » ;

c) Le 3° dudit | est ainsi modifié :

—a la premiére phrase, le mot: « généraux » esaplacé
par le mot : « départementaux » et apres le matélégation »,
sont insérés les mots : « de fonction ou » ;

—a la seconde phrase, apres le mot : « délégatjossnt
insérés les mots : « de fonction ou » ;

d) Aprés le 7° du méme |, il est ajouté un 8° aindigé :

« 8° Les directeurs, directeurs adjoints et chefscdbinet
des autorités territoriales mentionnées au 2°. » ;

e) A l'avant-dernier alinéa du | et au deuxiéme aliniéall,
la référence : « 7° » est remplacée par la référer@° » ;

f) Le dernier alinéa du Il est ainsi rédigé :
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« Lorsqu’une déclaration de situation patrimonialeété
établie depuis moins de six mois en applicatiopmisent article,
de l'article 4 de la présente loi ou de larticléOl. 135-1 du code
électoral, aucune nouvelle déclaration mentionngéepr@emier
alinéa du | du présent article n’est exigée etdaatation prévue
au premier alinéa du présent |l est limitée a leapéulation
mentionnée a la derniére phrase du quatrieme aliléla de
l'article 4 et a la présentation mentionnée au ideralinéa du |l
du méme article 4. » ;

g) Au premier alinéa du lll, les mots : « prévues ausont
remplacés par les mots : « et les dispenses préaugsésent
article » ;

1° bis (nouveaule V est complété par un alinéa ainsi
rédigé :

« Pour les personnes mentionnées aux 4°, 7° eu8°dd
présent article, la Haute Autorité communique s8s, gris en
application du2° dul de [larticle 20, a la comsiis de
déontologie de la fonction publigue mentionnée a
I'article 250cties de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant
droits et obligations des fonctionnaires ; »

2° a2° ter (Supprimés)
2° quater (nouveau)’article 20 est ainsi modifié :
a) Aprés le 1° du I, il est inséré un S ainsi rédigé :

« 1°bis Elle recoit du vice-président et des présidents de
section du Conseil d’Etat, en application de l&@etiL. 131-7 du
code de justice administrative, des présidents tdbésinaux
administratifs et des cours administratives d’appelapplication
de l'article L. 231-4-3 du méme code, du premia¥sptent, du
procureur général et des présidents de chambra @®ur des
comptes, en application de [larticle L.120-9 dudeodes
juridictions financiéeres, et des présidents de diramégionale
ou territoriale des comptes et des procureurs Gieas, en
application de l'article L. 220-8 du méme codersedéclarations
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de situation patrimoniale et en assure la vérificagt le contréle
dans les conditions prévues a la section 2 du prébapitre ; »

b) Le Il est ainsi modifié :

— au premier alinéa, apres la référence : « 280, insérés
les mots : « ou gqu’'une personne mentionnée anisldu | du
présent article ne respecte pas ses obligationaigse selon le
cas, aux articles L.131-7 ou L.231-4-3 du code juktice
administrative ou aux articles L. 120-9 ou L. 2208 code des
juridictions financieres, » ;

— au troisieme alinéa, apres la référence : « 28, insérés
les mots: « et aux personnes mentionnées ausldu | du
présent article » ;

— au dernier alinéa, les mots : « et aux articles 41 de la
présente loi » sont remplacés par les mots : x adicles 4 et 11
de la présente loi, aux articles L. 131-7 et L.-233 du code de
justice administrative et aux articles L. 120-9.e220-8 du code
des juridictions financieres » ;

— il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

« La Haute Autorité pour la transparence de lapublique
et la commission de déontologie de la fonction ouis
mentionnée a l'article 26ctiesde la loi n° 83-634 du 13 juillet
1983 portant droits et obligations des fonctionemipeuvent
échanger les informations nécessaires a l'accosgptisnt de
leurs missions respectives, y compris les inforomesticouvertes
par le secret professionnel. » ;

3°Aub5° de larticle 22, la référence: «ou5°est
remplacée par les références : «, 5° ou 8° » ;

4° Le | de l'article 23 est ainsi modifié :

a)Le premier alinéa est complété par une phrase ainsi

rédigée :

« Lorsque ces fonctions sont exercées par un agbiit, la
Haute Autorité est seule compétente pour assurerongdle ;
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elle informe la commission de déontologie de la cfmm

publigue mentionnée a l'article 2fsties de la loi n° 83-634
du 13 juillet 1983 précitée d’une telle saisinduecommunique,
le cas échéant, son avis. » ;

b) La premiére phrase de l'avant-dernier alinéa essiai
rédigée :

« La Haute Autorité rend son avis dans un délai de
deux mois a compter de sa saisine. » ;

5°(nouveaula section 4 du chapitre *l de la
loi n° 2013-907 du 11 octobre 2013 précitée estpiét@e par un
article 23bis ainsi rédige :

«Art. 23bis. — I. — La Haute Autorité pour la transparence
de la vie publigue informe la personne concernamel’ des
décisions suivantes :

« 1° L'injonction adressée en application du V @eticle 4
de la présente loi, du | de l'article 10 de la prés loi, du IV de
I'article 25sexiesde la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant
droits et obligations des fonctionnaires et detités L.O. 135-4
du code électoral ;

« 2° La publication d’'une déclaration ou d'un ragipen
application de la premiére phrase du second alohéd de
l'article 5, du second alinéa de l'article 7, demier alinéa du |
de larticle 12 de la présente loi et du premienéd du IV de
I'article 23 de la présente loi et de la premieneage du premier
alinéa du | de l'article L.O. 135-2 du code éleatoqr

« 3° L’'appréciation portée en application de la xiewme
phrase du second alinéa du | de l'article 5, disigme alinéa
du Il de larticle 25sexiesde la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée et du troisieme alinéa du | de larticl®L135-2 du
code électoral ;

« 4° La demande de communication prévue a l'ar6aiie la
présente loi, au V de l'article Zexiesde la loi n° 83-634 du
13 juillet 1983 précitéee et a [larticle L.O. 135-8u code
électoral ;
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« 5° L’évaluation résultant des vérifications aueltes il a
été procédé en application du dernier alinéa diell’'article 20
de la présente loi ;

« 6° L'information prévue a l'article 22 de la pe@éte loi ;

« 7° L’avis rendu en application des | a lll dertiele 23 de
la présente loi.

« Cette décision est motivée.

«Il. — Le Conseil d’Etat est compétent pour cotreatles
requétes concernant les décisions mentionnéesdauprésent
article. »

CHAPITREIV
De la déontologie des membres des juridictions
administratives et financieres
Section 1
Dispositions relatives aux juridictions administraives

Article 9 bis

Le chapitre 1 du titre Il du livre F" du code de justice
administrative est ainsi modifié :

1° Les articles L. 131-2 et L. 131-3 sont ainsigéd :

«Art. L. 131-2 - Les membres du Conseil d’Etat exercent
leurs fonctions en toute indépendance, dignité, ammite,
intégrité et probité et se comportent de facon @vemir tout
doute légitime a cet égard.

« lls s’abstiennent de tout acte ou comportemerdractéere
public incompatible avec la réserve que leur impbdeurs
fonctions.

«lls ne peuvent se prévaloir, a l'appui d’une \ati
politique, de leur appartenance au Conseil d’Etat.



«Art. L. 131-3— Les membres du Conseil d’Etat veillent &
prévenir ou a faire cesser immédiatement les sistde
conflits d’intéréts.

« Constitue un conflit dintéréts toute situation
d’interférence entre un intérét public et des i&termpublics ou
privés qui est de nature a influencer ou a paraitfi@eencer
I'exercice indépendant, impartial et objectif d’uieaction. » ;

Y

2° Sont ajoutés des articles L.131-4 a L. 131-wsiai
rédigés :

« Art. L. 131-4 — Le vice-président du Conseil d’Etat établit,
apres avis du college de déontologie de la juramhct
administrative, une charte de déontologie énonlganprincipes
déontologiques et les bonnes pratiques propresxartice des
fonctions de membre de la juridiction administrativ

«Art. L. 131-4-1—-1. — Le college de déontologie de la
juridiction administrative est composé :

«1° D'un membre du Conseil d’Etat élu par I'asskab
générale ;

« 2° D’'un magistrat des tribunaux administratifgles cours
administratives d’appel élu par le Conselil supéraas tribunaux
administratifs et des cours administratives d’appel

« 3° D’'une personnalité extérieure désignée altmeraent
par le premier président de la Cour de cassatiamipées
magistrats en fonction a la Cour de cassation owtaares et par
le premier président de la Cour des comptes pasnirlagistrats
en fonction a la Cour des comptes ou honoraires ;

« 4° D’'une personnalité qualifiée nommée par lesidsnt
de la République, en dehors des membres du Catigit et
des magistrats des tribunaux administratifs et aesirs
administratives d'appel, sur proposition du vicégident du
Conseil d’Etat.

« Le président du college de deontologie est déspmar le
vice-président du Conseil d’Etat.
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«La durée du mandat des membres du college de
déontologie est de trois ans, renouvelable une fois

«Art. L. 131-4-2— Le colléege de déontologie est chargé :

«1° A(nouveauDe rendre un avis préalable a
I'établissement de la charte de déontologie mengéera I'article
L.131-4;

« 1° De rendre des avis sur toute question déayitpie
concernant personnellement un membre de la juodict
administrative, sur saisine du membre concerné, du
vice-président du Conseil d’Etat, des présidentsseletion du
Conseil d’Etat, du secrétaire général du Conselttat. du
président de la mission d’inspection des juridizsio
administratives, du président d’'une cour adminiistead appel
ou d’un tribunal administratif ou du Conseil supéri des
tribunaux administratifs et des cours administegtid’appel ;

«2°De formuler des recommandations concernant
'application des principes énoncés aux articles131-2,
L. 131-3, L. 231-1-1 et L. 231-4 et I'applicatior ¢b charte de
déontologie, a son initiative ou sur saisine dwepeésident du
Conseil d’Etat, d’'un président de section du Cdnd&itat, du
secrétaire général du Conseil d’Etat, du présidenta mission
d’'inspection des juridictions administratives, dégdent d’'une
cour administrative d'appel ou d'un tribunal admtratif, du
Conseil supérieur des tribunaux administratifs es dccours
administratives d’appel ou d'une organisation sgati ou
association de membres de la juridiction administeg

« 3° De rendre des avis sur les déclarations déigéyui lui
sont transmises dans les conditions prévues aickeart.. 131-5
etL.231-4-1.

«Le college de déontologie rend publiques ses
recommandations et peut rendre publics, sous fanmmyme,
ses avis.

«Art. L. 131-5— 1. — Dans les deux mois qui suivent leur
affectation, les membres du Conseil d’Etat reméttane



déclaration d’'intéréts au président de la sectitagaelle ils ont
été affectés. La declaration est transmise au piiésident du
Conseil d’Etat.

« Dans les deux mois qui suivent leur prise detfons, les
présidents de section remettent une deéclarationtédéts au
vice-président du Conseil d’Etat.

« La déclaration d’intéréts mentionne les lientestintéréts
détenus de nature a influencer ou a paraitre imfierlel’exercice
indépendant, impartial et objectif des fonctionse de déclarant
a, ou qu’il a eu pendant les cinq années précéaamaffectation
ou sa prise de fonctions. Elle ne comporte aucuertion des
opinions ou des activités politiques, syndicaledigieuses ou
philosophiques de l'intéressé, sauf lorsque leuéledion résulte
de la déclaration de fonctions ou de mandats egercé
publiqguement.

« La remise de la déclaration d’intéréts donne kewn
entretien déontologique avec l'autorité a laquigleéclaration a
été remise, ayant pour objet de prévenir tout éetntonflit
d’intéréts et d’inviter, s’il y a lieu, a mettrenfax une situation de
conflit d’intéréts. A Iissue de I'entretien, la clération peut étre
modifiée par le déclarant. L’entretien peut étreorevelé a tout
moment a la demande du déclarant ou de l'autorité.

« L'autorité a laquelle la déclaration a été rempseut
solliciter l'avis du college de déontologie de larigliction
administrative sur la déclaration lorsqu’il exisie doute sur une
éventuelle situation de conflit d’intéréts. Lorsdiavis concerne
un membre du Conseil d’Etat, il est également partda
connaissance du vice-président du Conseil d’Etat.

« Toute modification substantielle des liens etérnats
détenus fait l'objet, dans un délai de deux moiqne
déclaration complémentaire dans les mémes formepeat
donner lieu a un entretien déontologique.

« La déclaration d’intéréts n’est pas versée awsidosle
I'intéressé et ne peut pas étre communiquée arsx tie
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« Lorsqu’une procédure disciplinaire est engagéegdrde
des sceaux, ministre de la justice, et la commssansultative
mentionnée a l'article L. 132-1 peuvent obtenir acmmication
de la déclaration d’intéréts.

« |Il. — Dans les deux mois qui suivent sa prisdotetions,
le vice-président du Conseil d’Etat remet une détien
d'intéréts au college de déontologie de la juriditt
administrative, qui peut lui adresser des obsematayant pour
objet de prévenir tout éventuel conflit d’intér&isde l'inviter,
s’il y a lieu, & mettre fin a une situation de dnfintéréts.

« Toute modification substantielle des liens etérn@ts
détenus fait l'objet, dans un délai de deux moiginel
déclaration complémentaire dans les mémes formes.

« Les troisieme, avant-dernier et dernier alinéas! cdu
présent article sont applicables.

«lll. = Un décret en Conseil d’Etat précise lesmditions
d’application du présent article, notamment le nhedeé contenu
et les conditions de remise, de mise a jour etamhsearvation de
la déclaration d’intéréts.

« IV (nouveau)— Le fait de publier, hors le cas prévu par le
dernier alinéa de l'article L. 131-4-2 du présente, ou de
divulguer, de quelque maniére que ce soit, toutpartie des
déclarations, des informations ou des avis menésrau présent
article est puni des peines mentionnées a l'aréigi&1 du code
pénal.

«Art. L. 131-5-1— (Supprimé)

«Art. L. 131-6—-1.—Dans le cadre des fonctions
juridictionnelles du Conseil d’Etat, sans préjudides autres
dispositions prévues au présent code en matietestdition, le
membre du Conseil d’Etat qui estime se trouver dane
situation de conflit d’'intéréts s’abstient de pzper au jugement
de [laffaire concernée. Son remplacement est assmé
application des regles de suppléance prévues aargréode.
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« Le président de la formation de jugement peuteggent,
a son initiative, inviter a ne pas siéger un mentweConseil
d’Etat dont il estime, pour des raisons qu’il lWnemunique,
qgu’il se trouve dans une situation de conflit ddidts. Le
remplacement est assuré dans les conditions pré&uesemier
alinéa.

« |I. — Dans le cadre des fonctions consultative<adnselil
d’Etat, le membre du Conseil d’Etat qui estime reenter dans
une situation de conflit d’intéréts s’abstient dartigiper aux
délibérations.

«Art. L. 131-7— Dans les deux mois qui suivent leur prise
de fonctions et dans les deux mois qui suiventelssation de
leurs fonctions, le vice-président du Conseil diE&t les
présidents de section du Conseil d’Etat adressenidéclaration
de situation patrimoniale au président de la Hautorité pour
la transparence de la vie publique.

« La déclaration de situation patrimoniale est letab
contrblée et sanctionnée dans les conditions ebnséés
modalités prévues aux premier et quatrieme alidédset aux
et V de l'article 4 et aux articles 6, 7 et 26 dddi n° 2013-907
du 11 octobre 2013 relative a la transparence die lpublique.

« Toute modification substantielle de la situation
patrimoniale fait I'objet, dans un délai de deuxisnad’'une
déclaration complémentaire dans les mémes formes.

« Aucune nouvelle déclaration n’est exigée du menthr
Conseil d’Etat qui a établi depuis moins de six sneine
déclaration en application du présent article, atéisles 4 ou 11
de la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 précitae de
I'article L.O. 135-1 du code électoral.

« La déclaration de situation patrimoniale n'es parsée au
dossier de l'intéressé et ne peut pas étre commeéaigux tiers.

«Un décret en Conseil d’Etat précise les condition
d’application du présent article, notamment le niede contenu
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et les conditions de mise a jour et de conservaties
déclarations de situation patrimoniale. »

Article 9 ter

Le chapitre du titre lll du livre Il du code de justice
administrative est ainsi modifié :

1° Apres larticle L.231-1, sont insérés deux ces
L. 231-1-1 A et L. 231-1-1 ainsi rédigés :

«Art. L. 231-1-1A (nouveau)— Les magistrats des
tribunaux administratifs et des cours administesid appel, lors
de leur premiére affectation et avant d’entrerarcfions, prétent
serment de remplir bien et fidelement leurs fomdjode garder
le secret des délibérations et de se comporteolgncomme un
digne et loyal magistrat.

« lls ne peuvent, en aucun cas, étre relevés derogent.
« Le serment est prété devant la cour adminiseatiappel.

«Art. L. 231-1-1— Les magistrats des tribunaux
administratifs et des cours administratives d’amp&rcent leurs
fonctions en toute indépendance, dignité, impatéiaintégrité et
probité et se comportent de facon a prévenir toutadlégitime a
cet égard.

« lls s’abstiennent de tout acte ou comportemerdractéere
public incompatible avec la réserve que leur impbdeurs
fonctions.

«lls ne peuvent se prévaloir, a l'appui d'une \ami
politique, de leur appartenance a la juridictiomamdstrative. » ;

2° L’article L. 231-4 est ainsi rédigé :

«Art. L. 231-4 — Les magistrats des tribunaux administratifs
et des cours administratives d’appel veillent &@né ou a faire
cesser immédiatement les situations de conflits@réts.



« Constitue un conflit dintéréts toute situation
d’interférence entre un intérét public et des i&termpublics ou
privés qui est de nature a influencer ou a paraitfieencer
I'exercice indépendant, impartial et objectif d’uieaction. » ;

3° Aprés le méme article L. 231-4, sont insérés atéisles
L. 231-4-1 a L. 231-4-3 ainsi rédigés :

«Art. L. 231-4-1- 1. — Dans les deux mois qui suivent leur
affectation, les magistrats des tribunaux admiatgs et des
cours administratives d’appel remettent une déttaral’intéréts
au chef de la juridiction a laquelle ils ont étdeefés. La
déclaration est transmise au vice-président du €lodi&tat.

« Dans les deux mois qui suivent leur prise detfons, les
présidents des tribunaux administratifs et des <our
administratives d’appel remettent une déclarationtététs au
président de la mission dinspection des juridit$io
administratives. La déclaration est transmise aa-président du
Conseil d’Etat.

« La déclaration d’intéréts mentionne les liengestintéréts
détenus de nature a influencer ou a paraitre indlelel’exercice
indépendant, impartial et objectif des fonctionse de déclarant
a, ou qu’il a eu pendant les cinq années précéaamaffectation
ou sa prise de fonctions. Elle ne comporte aucuertion des
opinions ou des activités politiques, syndicaledigieuses ou
philosophiques de l'intéresseé, sauf lorsque levéledion résulte
de la déclaration de fonctions ou de mandats egercé
publiqguement.

« La remise de la déclaration d’intéréts donne kewn
entretien déontologique avec l'autorité a laquisleéclaration a
été remise, ayant pour objet de prévenir tout éetntonflit
d’intéréts et d’inviter, s’il y a lieu, a mettrenfax une situation de
conflit d’intéréts. A lissue de I'entretien, la clération peut étre
modifiée par le déclarant. L’entretien peut étneorevelé a tout
moment a la demande du déclarant ou de l'autorité.

« L'autorité a laquelle la déclaration a été rempseut
solliciter l'avis du college de déontologie de larigliction
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administrative sur la déclaration lorsqu’il existie doute sur une
éventuelle situation de conflit d’intéréts. Lorsdiavis concerne
un magistrat des tribunaux administratifs et desurso
administratives d’appel, il est également port& adnnaissance
du président de la mission d’inspection des jutiolics
administratives.

« Toute modification substantielle des liens etérn@ts
détenus fait l'objet, dans un délai de deux moiginel
déclaration complémentaire dans les mémes formepeat
donner lieu a un entretien déontologique.

« La déclaration d’intéréts n’est pas versée awsidosle
l'intéressé et ne peut pas étre communiquée arsx tie

« Lorsqu’une procédure disciplinaire est engagéegdrde
des sceaux, ministre de la justice, le Conseil rsepe des
tribunaux administratifs et cours administrativéapgel et le
président de la mission dinspection des juridit$io
administratives peuvent obtenir communication ddéelaration
d’intéréts.

«Un décret en Conseil d’Etat précise les condition
d’application du présent article, notamment le nede contenu
et les conditions de remise, de mise a jour etahsearvation de
la déclaration d’intéréts.

« Il (nouveau)— Le fait de publier, hors le cas prévu au
dernier alinéa de l'article L. 131-4-2 du présepnte, ou de
divulguer, de quelque maniére que ce soit, toutpartie des
déclarations, des informations ou des avis menéisrau | du
présent article est puni des peines mentionné&sticle 226-1
du code pénal.

«Art. L. 231-4-1-1. {Supprimé)

«Art. L. 231-4-2— Le magistrat qui estime se trouver dans
une situation de conflit d'intéréts s’abstient dartigiper au
jugement de l'affaire concernée. Son remplacemsinagsuré en
application des regles de suppléance prévues aargréode.



« Le président de la cour administrative d’appel cw
tribunal administratif peut également, a son itiitg, inviter a ne
pas siéger un magistrat dont il estime, pour dseoma qu’il lui
communique, qu’il se trouve dans une situation odaflits
d’'intéréts. Le remplacement est assuré dans leslitcmors
prévues au premier alinéa.

«Art. L. 231-4-3— Dans les deux mois qui suivent leur prise
de fonctions et dans les deux mois qui suiventelssation de
leurs fonctions, les présidents des tribunaux abinatifs et des
cours administratives d'appel adressent une déidarade
situation patrimoniale au président de la HauteoAt# pour la
transparence de la vie publique.

« La déclaration de situation patrimoniale est letab
controlée et sanctionnée dans les conditions ebnsdbs
modalités prévues aux premier et quatrieme alidédset aux Il
et V de l'article 4 et aux articles 6, 7 et 26 dddi n° 2013-907
du 11 octobre 2013 relative a la transparence die lpublique.

« Toute modification substantielle de Ila situation
patrimoniale fait I'objet, dans un délai de deuxisnad’'une
déclaration complémentaire dans les mémes formes.

« Aucune nouvelle déclaration n’est exigée du pdeygi de
tribunal administratif ou de cour administrativeaplpel qui a
établi depuis moins de six mois une déclaratioamlication du
présent article, des articles4 ou 11 de la loRGE3-907 du
11 octobre 2013 précitée ou de larticle L.O. 1334 code
électoral.

« La déclaration de situation patrimoniale n'es parsée au
dossier de l'intéressé et ne peut pas étre commeéaigqux tiers.

«Un décret en Conseil d’Etat précise les condition
d’application du présent article, notamment le nhedeé contenu
et les conditions de mise a jour et de conservaties
déclarations de situation patrimoniale. »
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Article 9 quater

|. — Dans les douze mois qui suivent la publicationdécret
mentionné au Il de larticle L.131-5 du code deastjce
administrative, les membres du Conseil d’Etat éabht une
déclaration d'intéréts et participent a un entreti@ontologique
dans les conditions prévues a ce méme article.

| bis (nouveau)- Dans les douze mois qui suivent la
publication du décret mentionné au dernier alinéal’drticle
L.231-4-1 du méme code, les magistrats des tribuna
administratifs et des cours administratives d’agpablissent une
déclaration d'intéréts et participent a un entreti@ontologique
dans les conditions prévues a ce méme article.

Il. — Dans les six mois qui suivent la publicatidn décret
mentionné au dernier alinéa de l'article L. 131t7ndéme code,
le vice-président du Conseil d’Etat et les présisiele section du
Conseil d’Etat établissent une déclaration de #dna
patrimoniale dans les conditions prévues a ce naticte.

[l (nouveau)— Dans les six mois qui suivent la publication
du décret mentionné au dernier alinéa de l'articl@31-4-3 du
méme code, les présidents des tribunaux administrett des
cours administratives d’appel établissent une détan de
situation patrimoniale dans les conditions prévaese méme
article.

Section 2
Dispositions relatives aux juridictions financieres

Article 9 quinquies

Le chapitre préliminaire du titre Il du livr€ Idu code des
juridictions financieres est ainsi modifié :

1° L'article L. 120-4 est ainsi modifié :

a (nouveau)Au second alinéa, les mots : « doit s’abstenir de
toute manifestation de nature politique » sont leogs par les
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mots : « s’abstient de tout acte ou comportemermaractere
public » ;

b) Il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

« Les deux premiers alinéas sont applicables, pénda
'exercice de leurs fonctions a la Cour des comptagx
conseillers maitres et référendaires en servicea@xtinaire et
aux rapporteurs extérieurs mentionnés aux secBoes4 du
chapitre Il du titreY du présent livre, aux experts mentionnés a
larticle L.141-4 et aux vérificateurs des juritons
financieres. » ;

\

2° Sont ajoutés des articles L.120-5 a L. 120-fsiai
rédigés :

«Art. L. 120-5 - Les membres et les personnels de la Cour
des comptes mentionnés aux sections 1 a 4 du ahdpdu
titre I° du présent livre veillent a prévenir ou a fairesses
immeédiatement les situations de conflits d’intéréts

« Constitue un conflit dintéréts toute situation
d’interférence entre un intérét public et des i&termpublics ou
privés qui est de nature a influencer ou a paraitfieencer
I'exercice indépendant, impartial et objectif d’uieaction.

«Art. L. 120-6 — Le premier président de la Cour des
comptes établit, aprés avis du college de déonmlaes
juridictions financieres et du procureur générale charte de
déontologie énoncant les principes déontologigudssebonnes
pratiques propres a I'exercice des fonctions degistrats de la
Cour des comptes et des chambres régionales briates des
comptes, des personnels de la Cour des comptesomatg aux
sections 3 et 4 du chapitre Il du titfe du présent livre et des
rapporteurs auprés des chambres régionales des teomp
mentionnés a l'article L. 212-5-1.

«Art. L. 120-6-1-Le college de déontologie des
juridictions financieres est composeé :

« 1° D’un magistrat de la Cour des comptes, ervigetou
honoraire, élu par la chambre du conseil en fowngtiéniere ;
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« 2°D’un magistrat des chambres régionales des comptes,
en activité ou honoraire, €lu par le Conseil sugqérides
chambres régionales des comptes ;

« 3°D’un magistrat de la Cour des comptes ou des chesnbr
régionales des comptes, en activité ou honora@sigdé par le
premier président de la Cour des comptes ;

« 4°D’une personnalité extérieure désignée alternatrgm
par le premier président de la Cour de cassatiamipées
magistrats en fonction a la Cour de cassation owtaares et par
le vice-président du Conseil d’Etat parmi les messbren
fonction au Conseil d’Etat ou honoraires ;

« 5°D’une personnalité qualifiece nommeée par le Présiden
de la Républigue, en dehors des magistrats de la @es
comptes et des chambres régionales des comptgxopasition
du premier président de la Cour des comptes.

« Le président du college de déontologie est déspar le
premier président de la Cour des comptes.

«La durée du mandat des membres du college de
déontologie est de trois ans, renouvelable une fois

«Art. L. 120-6-2— Le collége de déontologie est chargé :

«1° A(nouveauPDe rendre un avis préalable a
I'établissement de la charte de déontologie mengera |'article
L. 120-6;

« 1° De rendre des avis sur toute question déayitpie
concernant personnellement l'un des magistrats @s d
personnels de la Cour des comptes ou des chandgiesales et
territoriales des comptes, sur saisine de la passooncernée, du
premier président de la Cour des comptes, du peaclugénéral
prés la Cour des comptes, d’'un président de chal@eCour
des comptes, du secrétaire général de la Cour aleptes ou
d’un président de chambre régionale ou territor@e comptes ;

« 2°De formuler des recommandations concernant
'application des principes énoncés aux articles120-3,
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L. 120-4, L. 220-3 et L. 220-4 et l'application ¢k charte de
déontologie, a son initiative ou sur saisine durpee président
de la Cour des comptes, du procureur général pr&our des
comptes, d’'un président de chambre a la Cour degptes, du
secrétaire général de la Cour des comptes, d'usiderd de
chambre régionale ou territoriale des comptes ounal’
organisation syndicale ou association de magistrts de
personnels des juridictions financieres ;

« 3° De rendre des avis sur les déclarations déigéyui lui
sont transmises dans les conditions prévues aizkeart.. 120-7
et L. 220-6.

«Le college de déontologie rend publiques ses

recommandations et peut rendre publics, sous fanmyme,
ses avis.

«Art. L. 120-7—1. — Dans les deux mois qui suivent leur
prise de fonctions, les membres et les personmela €our des
comptes mentionnés aux sections 1 a 4 du chapithe fitre F'
du présent livre remettent une déclaration d’ingré

« 1° Au président de chambre, s’ils sont affectéssdune
chambre ;

« 2° Au procureur général, s’ils sont affectés argpet ;

« 3° Au premier président, s’ils sont affectés aurétariat
général.

« La déclaration des membres et des personnelsameés
aux 1° et 2° est transmise au premier préesident.

« Dans les deux mois qui suivent leur prise detfons, les
présidents de chambre remettent une déclarationéddts au
premier président.

« La déclaration d’'intéréts mentionne les liengestintéréts
détenus de nature a influencer ou a paraitre indlelel’exercice
indépendant, impartial et objectif des fonctionse de déclarant
a, ou gqu’il a eu pendant les cing années précéaemaffectation
ou sa prise de fonctions. Elle ne comporte aucuertion des
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opinions ou des activités politiques, syndicaledigieuses ou
philosophiques de l'intéressé, sauf lorsque leuéledion résulte

de la déclaration de fonctions ou de mandats esgerceé
publiqguement.

« La remise de la déclaration d’intéréts donne kewn
entretien déontologique avec l'autorité a laquisleéclaration a
été remise, ayant pour objet de prévenir tout éetntonflit
d’intéréts et d’inviter, s’il y a lieu, a mettrenfa une situation de
conflit d’intéréts. A Iissue de I'entretien, la clération peut étre
modifiée par le déclarant. L’entretien peut étreorevelé a tout
moment a la demande du déclarant ou de l'autorité.

« L'autoritée a laquelle la déclaration a été rempseut
solliciter l'avis du college de déontologie des idigtions
financieres sur la déclaration lorsqu’il existe doute sur une
éventuelle situation de conflit d’intéréts. Lorsdiavis concerne
un membre ou un personnel mentionné aux 1° ou |28sti
également porté a la connaissance du premier présid

« Toute modification substantielle des liens etéri@ts
détenus fait l'objet, dans un délai de deux moiqnd
déclaration complémentaire dans les mémes formepeat
donner lieu a un entretien déontologique.

« La déclaration d’intéréts n’est pas versée awsidosle
I'intéressé et ne peut pas étre communiquée arsx tie

« Lorsgqu’une procédure disciplinaire est engagéephseil
supérieur de la Cour des comptes peut obtenir conuaiion de
la déclaration d’intéréts.

«|l.—Dans les deux mois qui suivent leur prise d
fonctions, le premier président et le procureurégaéhremettent
une déclaration d’intéréts au college de déontelagii peut leur
adresser des observations ayant pour objet de rprét@ut
éventuel conflit d’'intéréts et de les inviter, gila lieu, a mettre
fin & une situation de conflit d’intéréts.



« Toute modification substantielle des liens etérnats
détenus fait l'objet, dans un délai de deux moiqnd
déclaration complémentaire dans les mémes formes.

« Les sixieme et avant-dernier alinéas du | dugméarticle
sont applicables.

«lll. = Un décret en Conseil d’Etat précise lesmditions
d’application du présent article, notamment le niede contenu
et les conditions de remise, de mise a jour etahsearvation de
la déclaration d’intéréts.

« IV (nouveau)— Le fait de publier, hors le cas prévu au

dernier alinéa de l'article L. 120-6-2 du présepnte, ou de
divulguer, de quelque maniére que ce soit, toutpartie des
déclarations, des informations ou des avis menéisrau | du
présent article est puni des peines mentionné&sticle 226-1
du code pénal.

«Art. L. 120-7-1. {Supprimé)

«Art. L. 120-8~ Les membres et les personnels de la Cour

des comptes qui estiment se trouver dans uneisitudé conflit
d’intéréts s’abstiennent de participer au délibewg I'affaire
concernée ou, Ss’ils sont affectés au parquet, épapoer des
conclusions sur ladite affaire.

« Le président de la formation délibérante ouae @chéant,
le procureur général peut également, a son iméainviter un
magistrat, un conseiller maitre ou référendaire samvice
extraordinaire ou un rapporteur extérieur dontstiree qu’il se
trouve dans une situation de conflit d’'intérétsumptes raisons
gu’il lui communique, a s’abstenir de participer @élibéré de
I'affaire concernée ou de préparer des conclusiuns ladite
affaire.

« Il est procédé au remplacement du magistrat,odseillier
maitre ou référendaire en service extraordinairdwuapporteur
extérieur concerné dans les conditions prévueséaept code.

«Art. L. 120-9 — Dans les deux mois qui suivent leur prise

de fonctions et dans les deux mois qui suiventelssation de



leurs fonctions, le premier président, le procurgéméral et les
présidents de chambre de la Cour des comptes adtesse
déclaration de situation patrimoniale au présiddmtla Haute
Autorité pour la transparence de la vie publique.

« La déclaration de situation patrimoniale est letab
contrblée et sanctionnée dans les conditions ebnséés
modalités prévues aux premier et quatrieme alidédset aux Il
et V de l'article 4 et aux articles 6, 7 et 26 dddi n° 2013-907
du 11 octobre 2013 relative a la transparence die lpublique.

« Toute modification substantielle de la situation
patrimoniale fait I'objet, dans un délai de deuxisnad’'une
déclaration complémentaire dans les mémes formes.

« Aucune nouvelle déclaration n’est exigée du mendar la
Cour des comptes qui a établi depuis moins de s mne
déclaration en application du présent article, attisles 4 ou 11
de la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 précitée de
I'article L.O. 135-1 du code électoral.

« La déclaration de situation patrimoniale n'es parsée au
dossier de l'intéressé et ne peut pas étre commeéaigux tiers.

«Un décret en Conseil d’Etat précise les condition
d’application du présent article, notamment le niede contenu
et les conditions de mise a jour et de conservaii@s
déclarations de situation patrimoniale. »

Article 9 sexies

La premiére partie du livre Il du code des jurigios
financieres est ainsi modifiée :

1° A (nouveau)Au troisieme alinéa de l'article L. 212-5, la
référence . «L.212-9» est remplacée par la eats:
« L. 220-3 »;

1° (nouveau)es articles L. 212-7 a L. 212-9 sont abrogés ;
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2° (nouveaule chapitre préliminaire du titre Il est ainsi
modifié :

a) Au début, il est ajouté un article L. 220-1 A airéligé :

«Art. L. 220-1 A— Les membres des chambres régionales
des comptes constituent un corps de magistrats.

« lls sont inamovibles. En conséquence, nul madistes
chambres régionales des comptes ne peut recewris Son
consentement, une affectation nouvelle, méme emcavaent.

« Les magistrats ne peuvent, en dehors de leuddidos,
étre requis pour dautres services publics que device
national. » ;

by

b) Sont ajoutés des articles L.220-3 a L.220-8 iains
rédiges :

«Art. L. 220-3~ Tout magistrat des chambres régionales
des comptes, lors de sa nomination a son premiptoemans
une chambre régionale, préte serment, avant dientre
fonctions, de remplir bien et fidelement ses fantdi de garder
le secret des délibérations et de se comporteolgncomme un
digne et loyal magistrat.

« Il ne peut en aucun cas étre relevé de ce serment

«Art. L. 220-4 — Aucun magistrat des chambres régionales
des comptes ne peut se prévaloir, a l'appui d'untvige
politique, de son appartenance au corps des magisttes
chambres régionales des comptes.

« Tout magistrat des chambres régionales des cemete
service dans une chambre ou chargé de fonctior&iextes,
s’abstient de tout acte ou comportement a caragbetdic
incompatible avec la réserve que lui imposent gestions.

«Les deux premiers alinéas du présent article sont
applicables, pendant I'exercice de leurs fonctiaans une
chambre régionale des comptes, aux rapporteursionegs a



larticle L.212-5-1 et aux veérificateurs des juciibns
financiéres.

«Art. L. 220-5—- Les magistrats des chambres régionales
des comptes veillent & prévenir ou a faire cesaarédiatement
les situations de conflits d’intéréts.

« Constitue un conflit dintéréts toute situation
d’interférence entre un intérét public et des @tiempublics ou

privés qui est de nature a influencer ou a paraitfie@encer
I'exercice indépendant, impartial et objectif d’uioaction.

«Art. L. 220-6 — I. — Dans les deux mois qui suivent leur
prise de fonctions, les magistrats du siége desmlores
régionales des comptes et les rapporteurs mensoanarticle
L. 212-5-1 remettent une déclaration d’intérétgpeasident de la
chambre a laquelle ils ont été affectés. La déitaraest
transmise au premier président de la Cour des @smpt

« Dans les deux mois qui suivent leur prise detfons, les
procureurs financiers remettent une déclaratiomtéréts au
procureur général pres la Cour des comptes.

« Dans les deux mois qui suivent leur prise detfons, les
présidents de chambre régionale des comptes remaite
déclaration d’intéréts au premier président de laurCdes
comptes.

« La déclaration d’'intéréts mentionne les liengestintéréts
détenus de nature a influencer ou a paraitre imfieiel’exercice
indépendant, impartial et objectif des fonctionse de déclarant
a, ou gqu’il a eu pendant les cing années précéaemaffectation
ou sa prise de fonctions. Elle ne comporte aucueetion des
opinions ou des activités politiques, syndicaledigieuses ou
philosophiques de l'intéressé, sauf lorsque leuvéledion résulte
de la déclaration de fonctions ou de mandats esgercé
publiqguement.

« La remise de la déclaration d’intéréts donne kewn
entretien deontologique avec l'autorité a laquigleéclaration a
été remise, ayant pour objet de prévenir tout éetntonflit



d’intéréts et d’inviter, s’il y a lieu, a mettrenfax une situation de
conflit d’intéréts. A lissue de I'entretien, la clération peut étre
modifiée par le déclarant. L’entretien peut étneorevelé a tout
moment a la demande du déclarant ou de l'autorité.

« L'autorité a laquelle la déclaration a été remfseut
solliciter l'avis du college de déontologie des idigtions
financiéres sur la déclaration lorsqu’il existe doute sur une
éventuelle situation de conflit d’'intéréts. Lorsdlasis concerne
un magistrat ou un rapporteur mentionné aux prenaer
deuxieme alinéa du présent article, il est égaléemerné a la
connaissance du premier président de la Cour deptes.

« Toute modification substantielle des liens eténéts
détenus fait l'objet, dans un délai de deux moiqnd
déclaration complémentaire dans les mémes formepeat
donner lieu a un entretien déontologique.

« La déclaration d’intéréts n’est pas versée awsidpgle
I'intéressé et ne peut pas étre communiquée ars tie

« Lorsqu’une procédure disciplinaire est engage€dnseil
supérieur des chambres régionales des comptes genir
communication de la déclaration d’intéréts.

«Un décret en Conseil d’Etat précise les condition
d’application du présent article, notamment le niede contenu
et les conditions de remise, de mise a jour etahsearvation de
la déclaration d’intéréts.

« Il (nouveau)— Le fait de publier, hors le cas prévu par le
dernier alinéa de larticle L. 120-6-2 du préseode ou de
divulguer, de quelque maniére que ce soit, toutpariie des
déclarations, des informations ou des avis menésreu | du
présent article est puni des peines mentionné&sticle 226-1
du code pénal.

«Art. L. 220-7- Le magistrat ou le rapporteur qui estime se
trouver dans une situation de conflit d'intérétabstient de
participer au délibéré sur I'affaire concernée sil,est membre



du ministére public, de présenter des conclusiams ladite
affaire.

« Le président de la chambre régionale des conqiese
cas échéant, le procureur général prés la Coucaleptes peut
également, a son initiative, inviter le magistratle rapporteur
dont il estime qu’il se trouve dans une situatiom cbnflit
d’intéréts, pour les raisons qu’il lui communiqaes’abstenir de
participer au délibéré sur I'affaire concernée eupdésenter des
conclusions sur ladite affaire.

« Il est procédé au remplacement du magistrat ou du
rapporteur dans les conditions prévues au préselet c

«Art. L. 220-8 — Dans les deux mois qui suivent leur prise
de fonctions et dans les deux mois qui suiventelssation de
leurs fonctions, les présidents de chambre régiodes comptes
et les procureurs financiers adressent une déidardé situation
patrimoniale au président de la Haute Autorité pdar
transparence de la vie publique.

« La déclaration de situation patrimoniale est letab
contrblée et sanctionnée dans les conditions ebnséés
modalités prévues aux premier et quatrieme alidédset aux Il
et V de larticle 4 et aux articles 6, 7 et 26 dddi n° 2013-907
du 11 octobre 2013 relative a la transparence die lpublique.

« Toute modification substantielle de la situation
patrimoniale fait I'objet, dans un délai de deuxisnad’'une
déclaration complémentaire dans les mémes formes.

« Aucune nouvelle déclaration n’est exigée du nteagigjui
a établi depuis moins de six mois une déclaratioamplication
du présent article, des articles 4 ou 11 de lantd®2013-907 du
11 octobre 2013 précitée ou de larticle L.O. 1351 code
électoral.

« La déclaration de situation patrimoniale n'es parsée au
dossier de I'intéressé et ne peut pas étre commeéaigux tiers.

«Un décret en Conseil d’Etat précise les condition
d’application du présent article, notamment le niede contenu



et les conditions de mise a jour et de conservaties
déclarations de situation patrimoniale. »

Article 9 septies

La section 3 du chapitre 1l du titre VI de la dexrie partie
du livre Il du code des juridictions financieres esmplétée par
un article L. 262-30 ainsi rétabli :

«Art. L. 262-30— Les articles L.220-4 a L.220-8 sont
applicables a la chambre territoriale des comptes la
Nouvelle-Calédonie, dans leur rédaction résultard A
loi n° du relative a la déontologie a&ix droits et
obligations des fonctionnaires. Pour leur applaratia référence
a la chambre régionale des comptes est remplacéelapa
référence a la chambre territoriale des comptes. »

Article 9 octies

La section 3 du chapitre Il du titre VII de la d@&me partie
du livre Il du code des juridictions financieres esmplétée par
un article L. 272-31 ainsi rétabli :

«Art. L. 272-31— Les articles L.220-4 a L.220-8 sont
applicables a la chambre territoriale des compéeka dPolynésie
francaise, dans leur rédaction resultant de la
loi n° du relative a la déontologie aixadroits et
obligations des fonctionnaires. Pour leur applaratia référence
a la chambre régionale des comptes est remplacéelapa
référence a la chambre territoriale des comptes. »

Article 9 nonies

|. — Dans les douze mois qui suivent la publicationdécret
mentionné au lll de l'article L. 120-7 du code deddictions
financieres, les membres et les personnels de lar @es
comptes établissent une déclaration d’intérétsagigipent a un
entretien déontologique dans les conditions pré¥ues méme
article.



| bis (nouveau)- Dans les douze mois qui suivent la
publication du décret mentionné au dernier alinéal’drticle
L. 220-6 du méme code, les magistrats des chamégisnales
des comptes et des chambres territoriales des esmfdblissent
une déclaration dintéréts et participent a un edign
déontologique dans les conditions prévues a ce ragticte.

Il. — Dans les six mois qui suivent la publicatida décret
mentionné au dernier alinéa de I'article L. 120eOméme code,
le premier président, le procureur général et IEsigents de
chambre de la Cour des comptes établissent unardéch de
situation patrimoniale dans les conditions prévaese méme
article.

lll. — Dans les six mois qui suivent la publicatidn décret
mentionné au dernier alinéa de l'article L. 220e8rdéme code,
les présidents de chambre régionale des comptads ehambre
territoriale des comptes et les procureurs finascétablissent
une déclaration de situation patrimoniale dans desditions
prévues a ce méme article.

TITRE I

DE LA MODERNISATION DES DROITS
ET DES OBLIGATIONS DES FONCTIONNAIRES

CHAPITRE |ER

Du renforcement de la protection fonctionnelle
des agents et de leurs familles

Article 10
I. —(Non modifié)

Il. — Le présent article s’applique aux faits suramet a
compter de la date d’entrée en vigueur de la ptésien Les
faits survenus avant cette date demeurent régitgptcle 11 de
la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant dro#s obligations
des fonctionnaires, dans sa rédaction antérielar@iesente loi.



— 61—
. — (Supprimé)

Article 10 bis A (nouveau)

|. — L'article L.4123-10 du code de la défense amstsi
modifié :

1° Au premier alinéa, apres le mot : « contre st $osérés
les mots: «les atteintes volontaires a [lintégritde la
personne, » ;

2° Le quatrieme alinéa est complété par une phaass
rédigée :

« Cette protection bénéficie également au militaje, a
raison de tels faits, est entendu en qualité deitéassisté, placé
en garde a vue ou se Voit proposer une mesure rdposition
pénale. » ;

3° Au cinquiéme alinéa, apres le mot: « militairesont
insérés les mots : «ou, pour l'ancien militaireluc dont il
relevait, ».

Il. — Le présent article s’applique aux faits sumramet a
compter de la date d’entrée en vigueur de la ptésien Les
faits survenus antérieurement a cette date demetggis par
l'article L.4123-10 du code de la défense dansréiaction
anterieure.

Article 10 bis

(Conforme)

Article 10 ter

Le titre IV bis du livre IV du code de procédure pénale est
ainsi modifié :
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1° A la fin de l'intitulé, les mots : « des sendcepécialisés
de renseignement » sont remplacés par les motie: certains
services ou unités spécialisés » ;

2° Au premier alinéa de larticle 656-1, apres lests:
«méme code », sont insérés les mots : « ou d'ersopne
mentionnée a l'article 413-14 du code pénal ».

Article 10 quater A (nouveau)

Le dernier alinéa de l'article L. 4123-4 du coddaldéfense
est remplacé par trois alinéas ainsi rédigées :

« L’ouverture des droits susmentionnés s’effectpeur
chaque opération, par arrété interministériel.

« Cet arrété est complété, s’agissant du champrggloigue
de l'opération, d’'un arrété interministériel nonbpé&. L'entrée
en vigueur de cet arrété est subordonnée a sogisneenent
dans un recueil spécial, dispensé de toute puiniicabu
diffusion et tenu par le ministre de la défensallSkes autorités
publigues compétentes et les agents publics jaistifi’'un intérét
peuvent consulter un acte figurant dans ce recueil.

« Lorsque, dans le cadre d’'une procédure engagésnide
une juridiction administrative ou judiciaire, lalgtion du litige
dépend d'une question relative a un acte enregufmds ce
recueil spécial, I'acte est communiqué, a sa demard la
juridiction ou au magistrat délégué par celle-ansétre versé au
contradictoire. Si cet acte est protégé au titresdaret de la
défense nationale, la juridiction peut demandetésdassification

et sa communication en application de l'articl812-4. »

Article 10 quater

Les agents régis par la loi n° 53-39 du 3 fevri@s3lrelative
au développement des crédits affectés aux dépedses
fonctionnement des services civils pour [I'exerci®é3
(Présidence du Conseil) servant en affectation mumession
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présentant une dangerosité particuliere bénéficiaimsi que
leurs ayants droit :

1° Des articles L.2, L.3, L.5 L.12, L.13, 15, du
septieme alinéa de larticle L.43, des articles136 bis,
L. 253ter, L. 393 a L. 396, L.461 a L.490, L.493 a L.509
L. 515 et L. 520 du code des pensions militairesvdlidité et
des victimes de la guerre ;

2° De l'article L. 37 du méme code pour les blesswu les
maladies contractées au cours de leur affectatiord® leur
mission dés lors que sont remplies les conditi@stives a la
nature ou a la gravité de l'infirmité ou des infités définies a
cet article ;

3° De larticle L.36 dudit code, lorsque les cdrmfis
définies au méme article sont remplies.

Les conditions d’application du présent articletsdéfinies
par décret en Conseil d’Etat.

Article 11

|. — L'article 30 de la loi n°83-634 du 13 juille1983
précitée est ainsi modifié :

1° La derniére phrase du deuxieme alinéa est suppri

2° Le dernier alinéa est remplacé par quatre aireiasi
rédigés :

« Si, a l'expiration d'un délai de quatre mois, @uE
décision n’a été prise par l'autorité ayant le pmudisciplinaire,
le fonctionnaire qui ne fait pas I'objet de poutssipénales est
rétabli dans ses fonctions. S’il fait I'objet deupsuites pénales et
que les mesures décidées par l'autorité judicaird’inotérét du
service n'y font pas obstacle, il est égalemerabiétdans ses
fonctions a I'expiration du méme délai. Lorsquer dacision
motivée, il n’est pas rétabli dans ses fonctionseut étre affecté
provisoirement par I'autorité investie du pouvoa domination,
sous réserve de l'intérét du service, dans un d@neplmpatible
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avec les obligations du contrOle judiciaire auquedst, le cas
échéant, soumis. A défaut, il peut étre détachéficky a titre
provisoire, dans un autre corps ou cadre d’emgdoilg occuper
un emploi compatible avec de telles obligationsaffiectation
provisoire ou le détachement provisoire prend tinsdue la
situation du fonctionnaire est définitivement ré&glépar
'administration ou lorsque I'évolution des poutssi pénales
rend impossible sa prolongation.

« Le magistrat ayant ordonné le controle judiciaatele
procureur de la République sont informés des mespiiees a
I'égard du fonctionnaire. La commission administtatparitaire
du corps ou cadre d'emplois dorigine du fonctianmaest
également tenue informée de ces mesures.

« Le fonctionnaire qui, en raison de poursuitesafEs) n’est
pas rétabli dans ses fonctions, affecté provis@rdénou détaché
provisoirement dans un autre emploi peut subir retenue, qui
ne peut étre supérieure a la moitié de la rémuipératentionnée
au deuxieme alinéa. Il continue, néanmoins, a peick totalité
des suppléments pour charges de famille.

« En cas de non-lieu, relaxe, acquittement ou in@s de
cause, l'autorité hiérarchique procede au rétadient dans ses
fonctions du fonctionnaire. Un décret en ConseiEtat
détermine les modalités de la publicité du proc&bal de
rétablissement dans les fonctions. »

[I. — (Non modifié)

lll. — Les fonctionnaires placés en position deadéement
d’office a la date d’entrée en vigueur de la présdoi sont
maintenus dans cette position jusqu’au terme degdértiode de
détachement.

Article 11 bis AA (nouveau)

Les quatre premiers alinéas de l'article L. 413fu5code de
la défense sont remplacés par neuf alinéas aitigia® :



« En cas de faute grave commise par un militaiteil q
s’agisse d’'un manquement a ses obligations prafessiles ou
d'une infraction de droit commun, celui-ci peut eétr
immédiatement suspendu de ses fonctions par lisditayant
pouvoir disciplinaire qui saisit, sans délai, leseil de discipline
ou le conseil d’enquéte.

« Le militaire suspendu demeure en position d'@étivil
conserve sa solde, l'indemnité de résidence etupplément
familial de solde.

« La situation du militaire suspendu doit étre aiéfrement
réglée dans un délai de quatre mois a compter duqa la
décision de suspension a pris effet. Si, a I'exjpnade ce délai,
aucune décision n'a été prise par l'autorité aypptvoir
disciplinaire, I'intéressé est rétabli dans se<fioms, sauf s’il est

I'objet de poursuites pénales.

« Lorsque le militaire fait I'objet de poursuitegrales, il est
rétabli dans ses fonctions a I'expiration du ménwaid a
condition que les mesures décidées par l'autoutéciaire ou
I'intérét du service n’y fassent pas obstacle.

« Le magistrat et le procureur de la Républiquet son
informés des mesures prises a I'égard du militaire.

« Lorsqu’il n’est pas rétabli dans ses fonctiohgeut étre
affecté provisoirement, par l'autorité investie g@ouvoir de
mutation et sous réserve de l'intérét du servieesdun emploi
différent.

« Cette affectation ou ce détachement provisoiesngifin
lorsque la situation de l'intéressé est définitieminréglée par
'administration ou lorsque I'évolution des poutesi pénales
rend impossible sa prolongation.

« Lorsque le militaire, en raison de poursuitesapes) n'est
pas rétabli dans ses fonctions, le ministre de dferde peut
déterminer la quotité de la retenue qu’il subiget ne peut étre
supérieure a la moitié de sa solde augmentée migethnité de
résidence et du supplément familial de solde.



« Si le militaire n’a subi aucune sanction disciglre, il a le
droit au remboursement des retenues opérées sur
rémunération. Toutefois, en cas de poursuites pénak droit
n'est définitivement arrété que lorsque la décisiemdue par la
juridiction saisie est devenue définitive. »

CHAPITRE IER BIS
De la mobilité

Article 11 bisA

Apres le deuxieme alinéa de l'article 10 de lanvB4-16 du
11 janvier 1984 portant dispositions statutaireitires a la
fonction publique de I'Etat, il est inséré un adrg@nsi redige :

« Pour répondre aux besoins propres a l'organisat® la
gestion des corps enseignants et des corps releleastatuts
spéciaux, les statuts particuliers ajoutent aux oripéis
mentionnées au quatrieme alinéa de l'article 60pdiesités liées
notamment a la situation personnelle des fonctimesgustifiant
du centre de leurs intéréts matériels et morauxs dare des
collectivités régies par les articles 73 et 74 deClonstitution
ainsi qu’en Nouvelle-Calédonie. »

Article 11 bis

(Conforme)

Article 11 ter
I a V. —(Non modifiés)

VI. — Laloi n° 2012-347 du 12 mars 2012 relatidiaaces a
I'emploi titulaire et a 'amélioration des conditi® d’emploi des
agents contractuels dans la fonction publique,latia contre les
discriminations et portant diverses dispositionktiees a la
fonction publique est ainsi modifiée :

Sa
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1° A la premiére phrase du premier alinéa du luepr@mier
alinéa du Il de larticle 6, la référence : « aunier alinéa de
l'article 29 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 198#écitée » est
remplacée par la référence : « au premier alindadiele 13 de
la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droés obligations
des fonctionnaires » ;

2° A la premiére phrase du premier alinéa du lwetlade
I'article 28, la référence : « au quatrieme alid&al’article 4 de
la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 précitée » esnpkacée par la
référence : « au premier alinéa de l'article 13adi n° 83-634
du 13 juillet 1983 précitée » ;

3° A la premiére phrase du premier alinéa du kuetll de
l'article 18 et a la deuxieme phrase du deuxiéninéal de
l'article 19, la référence : « a l'article 5 de ll@ n° 84-53 du
26 janvier 1984 » est remplacée par la référencau premier
alinéa de l'article 13 de la loi n° 83-634 du 1Bi¢i 1983 ».

VII. — (Non modifi€)

Article 11 quater
I a VIII. — (Non modifiés)

IX. — Au deuxiéme alinéa de l'article L. 3133-1 dade de
la santé publique, les mots : « position d’accosggiment des
activités » sont remplacés par les mots : « corgg paccomplir
une période d’activité ».

X. —(Non modifié)

Article 11 quinquies

La loi n°84-16 du 11 janvier 1984 portant disposis
statutaires relatives a la fonction publique detdtEest ainsi
modifiée :

1° A larticle 2, les mots : « centrales de I'Etdes services
déconcentreés en dépendant » sont remplacés parokss: « de
I'Etat, des autorités administratives indépendantes
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2° Le premier alinéa de larticle 33 est complétr fes
mots : «dans les administrations de [I'Etat, lestorités
administratives indépendantes et les établissementsics
administratifs de I'Etat » ;

3° L’article 60 est complété par un alinéa aindigeé :

« Dans les administrations ou services mentionnés a
deuxieme alinéa du présent article, I'autorité cétrapte peut
procéder a un classement préalable des demanduestdéon a
'aide d’'un bareme rendu public. Le recours a unbtréme
constitue une mesure préparatoire et ne se substas a
'examen de la situation individuelle des agents. dlassement
est établi dans le respect des priorités figurantgaatrieme
alinéa du présent article. Toutefois, l'autoriténp@tente peut
édicter des lignes directrices par lesquelles diinit, sans
renoncer a son pouvoir dappréciation, des critéres
supplémentaires établis a titre subsidiaire, notamnpour les
fonctionnaires qui justifient du centre de leurgigts matériels
et moraux dans une des collectivités régies paratésles 73
et 74 de la Constitution ainsi gu’en Nouvelle-Caldid, dans des
conditions prévues par décret en Conseil d’Etat. »

Article 11 sexies

|. — L'article 42 de la loi n® 84-16 du 11 janvie®84 portant
dispositions statutaires relatives a la fonctiobligue de I'Etat
est ainsi modifié :

1° Le | est ainsi modifié :
a) Le 4° est ainsi rédigé :
« 4° Des groupements d’intérét public ; »
b) Le 5° est ainsi rédigé :

« 5° Des organismes contribuant a la mise en oaliure
politique de I'Etat, des collectivités territorialeou de leurs
établissements publics administratifs, pour I'ei@raes seules
missions de service public confiées a ces orgarsisme
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c) Aprés le méme 5°, sont insérés quatre alinéasi ains
rédiges :

« 6° Des organisations internationales
intergouvernementales ;

« 7° D’'une institution ou dun organe de [|'Union
européenne ;

«8°D'un FEtat étranger, de Iladministration d'une
collectivité publique ou d’'un organisme public redat de cet
Etat ou auprés dun FEtat fédéré a la condition dee
fonctionnaire mis a disposition conserve, par Sessions, un

lien fonctionnel avec son administration d’origine.

« Par dérogation au deuxiéme alinéa de l'articledélla
présente loi, lorsque la mise a disposition esh@moée au titre
des 6°, 7° et 8° du présent I, la lettre de miss@ut convention
de mise a disposition. » ;

d (nouveau))le dernier alinéa est supprime ;
2° Le Il est ainsi rédigé :

« Il. — La mise a disposition donne lieu a rembenrsnt. II
peut étre dérogé a cette regle lorsque le fonctimarest mis a
disposition aupres :

«1° D'une administration ou d'un eétablissement lgub
administratif de I'Etat ;

« 2° D’'un groupement d'intérét public ;

« 3° D'une organisation internationale
intergouvernementale ;

«4° D’'une institution ou dun organe de ['Union
européenne ;

«5°Dun FEtat étranger, de I'administration d'une
collectivité publique ou d’'un organisme public relat de cet
Etat ou aupres d’'un Etat fédéré. »
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II. — L’article 61-1 de la loi n°84-53 du 26 jaevi 1984
précitée est ainsi modifié :
1° Le | est ainsi modifié :

a) Apres le quatrieme alinéa, il est inséré un alinéwsi
rédigé :

« — des groupements d’intérét public ; »

b) Avant le dernier alinéa, il est inséré un alinéasia
rédigeé :

«—d'une institution ou dun organe de ['Union
européenne ; »

c) Il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

« Par dérogation au deuxiéme alinéa de l'articledélla
présente loi, dans les cas prévus aux huitiemeyiéree et
dixieme alinéas du présent I, la lettre de miss@aut convention
de mise a disposition. » ;

2° A la seconde phrase dull, les mots: « auprésed
organisation internationale intergouvernementale, sont
remplacés par les mots: «auprés d'un groupeménterdt
public, aupres d’'une organisation internationale
intergouvernementale, d’une institution ou d'un arg de
I'Union européenne, ».

[ll. — L'article 49 de la loi n°86-33 du 9 janviet986
précitée est ainsi modifié :

1° Le | est ainsi modifié :

a) Apres le cinquieme alinéa, il est inséré un aliaéssi
rédigé :

« — des groupements d’intérét public ; »

b) Avant le dernier alinéa, il est inséré un alinéasia
rédigé :



«—d'une institution ou dun organe de ['Union
européenne ; »

c) Il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

« Par dérogation au deuxiéme alinéa de l'articled48la
présente loi, lorsque la mise a disposition esh@moée au titre
des huitieme, neuvieme et dixieme alinéas du ptésém lettre
de mission vaut convention de mise a dispositign. »

2° A la seconde phrase dull, les mots: « auprésed
organisation internationale intergouvernementale, sont
remplacés par les mots: «auprés d'un groupeméntermdt
public, aupres d’'une organisation internationale
intergouvernementale, d’une institution ou d'un arg de
I'Union européenne, ».

IV. — (Non modifié)

Article 11 septies A (nouveau)

A la premiére phrase du premier alinéa de l'art29e5 de la
loi n° 90-568 du 2 juillet 1990 relative a I'orgaation du service
public de la poste et a France Télécom, 'anné@0Xk6 » est
remplacée par I'année : « 2020 ».

Article 11 septies

(Conforme)

CHAPITREII
De la modernisation des garanties disciplinaires deagents

Article 12

Apres le premier alinéa de I'article 19 de la 16i83-634 du
13 juillet 1983 portant droits et obligations desdtionnaires, il
est inséré un alinéa ainsi rédigé :
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« Aucune procédure disciplinaire ne peut étre eégag
au-dela d'un délai de trois ans a compter du jour o
I'administration a eu connaissance des faits pkessde sanction.
En cas de poursuites pénales exercées a I'encahire
fonctionnaire, ce délai est interrompu jusqu’'a lacigion
définitive de classement sans suite, de non-liacadittement,
de relaxe ou de condamnation. Passé ce délai mishta cas ou
une autre procédure disciplinaire a été engagéenaohtre de
'agent avant I'expiration de ce délai, les faits eause ne
peuvent plus étre invoqués dans le cadre d'une édie
disciplinaire. »

Article 12 bis (nouveau)

L’article L. 4137-1 du code de la défense est cétéppar
deux alinéas ainsi rédigés :

« Aucune procédure disciplinaire ne peut étre eégamu-
dela d’'un délai de trois ans a compter du jour'adnhinistration
a eu connaissance des faits passibles de sanéliortas de
poursuites pénales exercées a I'encontre du méjtae délai est
interrompu jusqu’a la décision définitive de clamssat sans
suite, de non-lieu, d'acquittement, de relaxe ogaedamnation.

« Passé ce délai et hormis le cas ou une autresguoe

disciplinaire a été engagée a l'encontre du nuBtaavant
I'expiration de ce délai, les faits en cause nevpertiplus étre
invoqués dans le cadre d’une procédure discipknair

Article 13

I. — Aprés l'article 19 de la loi n° 83-634 du 18llet 1983
précitée, il est inséré un article b8 ainsi rédigé :

« Art. 19bis. — |. — Les sanctions disciplinaires sont réparties
en quatre groupes :

« 1° Premier groupe :

«a) L'avertissement ;
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«b) Le blame ;

«c) L'exclusion temporaire de fonctions pour une durée
maximale de trois jours ;

« 2° Deuxiéme groupe :
« a) La radiation du tableau d’avancement ;

«b) L’abaissement d’échelon a I'échelon immédiatement
inférieur ;

« C) L'exclusion temporaire de fonctions pour une duilée
guatre a quinze jours ;

«d) La radiation de la liste d’'aptitude établie apaes de la
commission administrative paritaire ;

«e) Le déplacement disciplinaire ;
« 3° Troisieme groupe :
«a) La rétrogradation au grade immédiatement inférjeur

«b) L’exclusion temporaire de fonctions pour une duiée
seize jours a deux ans ;

« 4° Quatriéme groupe :
«a) La mise a la retraite d'office ;
«b) La révocation.

« L’autorité investie du pouvoir disciplinaire statdans un
délai de deux mois a compter de I'avis du conseilidcipline.

«Il. — Parmi les sanctions du premier groupe, l&Eme et
I'exclusion temporaire de fonctions pour une dum@ximale de
trois jours sont inscrits au dossier du fonctiommails sont
effacés automatiquement du dossier a I'expiratiom délai de
deux ans si aucune autre sanction n’est interveeudant cette
période.



« Le fonctionnaire ayant fait I'objet d'une sanctio
disciplinaire des deuxiéme ou troisieme groupest,papres
dix années de services effectifs a compter de Iz da la
sanction disciplinaire, introduire aupres de l'aitéinvestie du
pouvoir disciplinaire dont il reléeve une demandad@nt a la
suppression de toute mention de la sanction pra@edans son
dossier. Un refus ne peut étre opposé a cette dlmgo’a
condition qu’'une autre sanction soit intervenue dag cette
période.

« Il bis. —(Supprimé)

« lll. — L’'exclusion temporaire de fonctions, qust @rivative
de toute rémunération, peut étre assortie d'unisudal ou
partiel. Celui-ci ne peut avoir pour effet, dans das de
I'exclusion temporaire de fonctions du troisiemeowgre, de
ramener la durée de cette exclusion a moins d'uris.mo
L’intervention d’'une sanction disciplinaire des ®i&me ou
troisieme groupes pendant une période de cing anssde
prononcé de l'exclusion temporaire entraine la cétion du
sursis. Si aucune sanction disciplinaire, autrelgwertissement
ou le blame, n'a été prononcée durant cette mémedeeca
I'encontre de lintéresse, ce dernier est dispat&itivement
de I'accomplissement de la durée de I'exclusiorr paguelle il a
bénéficié du sursis.

« Les fonctionnaires qui ont fait I'objet d'une stion des
deuxieme, troisieme et quatriéme groupes peuvértdunire un
recours devant la commission de recours dans Iss eta
conditions fixés par un décret en Conseil d’Etatulorité
investie du pouvoir disciplinaire ne peut pronondersanction
plus sévere que celle proposée par la commissioaecdelrs. »

Il. — Sont abrogés :

1° L’article 66 de la loi n°84-16 du 11 janvier 84
précitée ;

2° Les articles 81 et 84 de la loi n° 86-33 durtvjar 1986
précitée ;



3° (nouveau).’article 91 de la loin° 84-53 du 26 janvier
1984 précitée.

Il bisa IV —(Non modifiés)

Article 13 bis A (nouveau)

La seconde phrase de [lavant-dernier alinéa de
l'article L. 4137-2 du code de la défense est sumie.

Article 13 bis

(Supprimé)

Article 14

I.—Le chapitre IV de la loin® 83-634 du 13 jetll 1983
précitée est complété par un article 32 ainsi &dig

«Art. 32.— |. — Les agents contractuels sont recrutés apres
appréciation de leur capacité a exercer les fonstopourvoir.

«Il. — Sauf dispositions |égislatives ou réglerages
contraires, sont applicables aux agents contractaathapitre Il,
I'article 23bis a I'exception de ses |l etlll, l'article 24 et le
présent chapitre 1V, a I'exception de l'article 30.

«lll. =Un décret en Conseil d’Etat fixe les cdralis
d’application du présent article. Pour I'applicatides articles 6
a 6ter et 6quinquies,ce décret fixe la liste des actes de gestion
propres a la qualité d’agent contractuel de draiblip qui ne
peuvent étre pris a I'égard des intéressés lodsgb&néficient
des garanties mentionnées aux mémes articles. »

[I. — (Non modifié)
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TITRE I

DE L’EXEMPLARITE DES EMPLOYEURS PUBLICS

CHAPITRE |ER

De I'amélioration de la situation des agents conticuels

Article 15

(Conforme)

Article 15 bis A (nouveau)

I. — La loi n° 2012-347 du 12 mars 2012 relativeaacés a
I'emploi titulaire et a 'amélioration des conditi® d’emploi des
agents contractuels dans la fonction publique,latta contre les
discriminations et portant diverses dispositionktiees a la
fonction publique est ainsi modifiée :

1° Au premier alinéa de larticl€”]l au premier alinéa de
I'article 13 et a l'article 24, le mot : « quatreest remplacé par le
mot : « huit » ;

2° Au premier alinéa du |, au premier alinéa d(ddux fois)
et aux premier et second alinéas du lll de l'atl] a la fin
des 1° et 2° et au quatrieme alinéa (trois fois) de I'article 4, a
la premiére phrase du premier alinéa du | et ake llarticle 6, au
premier alinéa dull de larticle 10, aull de tiate 12, aux
premier et dernier alinéas dul et au ll de I'dgtit4, a la fin
des 1° et 2° et au quatrieme alinéa (trois fois) de l'article 15,
a la premiere phrase du premier alinéa dull etllade
I'article 18, aux deux premiers alinéas du | etlale l'article 25,
a la fin des 1° et 2° et au quatrieme alinéa (tfois) du | de
I'article 26 et a la premiere phrase du premianédidu | et au
de larticle 28, l'année : « 2011 » est remplacée pannée :
« 2015 » ;



3° Aull de larticle 2, les mots: «au dernieringa de
I'article 3 ou au second alinéa de l'article 6 dddi n° 84-16 du
11 janvier 1984 précitée dans sa rédaction antéri@ua date de
publication de la présente loi » sont remplacédgsaréférences :
« aux articles @uater, 6 quinquiesou 6sexiesde la loi n° 84-16
du 11 janvier 1984 précitée » ;

4° L'article 3 est ainsi rédigé :

« Art. 3. — L'acces a la fonction publique prévu a 'asidf’

est également ouvert, dans les conditions prévueprasent
chapitre, pendant un délai de trois ans a compterla
suppression de l'inscription sur les listes fix¢es les décrets
mentionnés aux 2° et 3° de larticle 3 de la loBA°16

du 11 janvier 1984 précitée et, au plus tard, jimqu
31 décembre 2020 aux agents occupant un emploi d'un
établissement public ou d’'une institution admimsie figurant

sur l'une de ces listes.

« Pour l'application du présent chapitre, la datesepen
compte pour apprécier les conditions d’emploi etndienneté
des agents mentionnés au premier alinéa du prédené est un
an avant la suppression de I'inscription sur cgsdi. » ;

5° Au 1° du | de l'article 14, la référence : «article 3 »
est remplacée par les références : « aux artiele82 et 3-3 » ;

6° L’article 17 est ainsi rédigé :

«Art. 17.— Dans un délai de trois mois a compter de la
publication du décret pris pour I'application dedeesente loi
dans sa rédaction résultant de la loi n° du relative a la
déontologie et aux droits et obligations des famiaires,
l'autorité territoriale présente au comité techeiqaompétent un
bilan sur la mise en ceuvre du programme pluriandiaeices a
'emploi titulaire prévu au présent article, dars edaction
antérieure a la loin°® du précitée, corgur le cas
échéant, le bilan de la transformation des conteatslurée
déterminée en contrats a durée indéterminée, eicaign des
articles 21 et 41 de la présente loi. L'autoritéiteriale présente
également un rapport sur la situation des agempligsant les
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conditions définies aux articles 14 et 15 ainsiuguprogramme
pluriannuel d’acces a I'emploi titulaire. Ce progwae détermine
notamment, en fonction des besoins de la colleétiarritoriale
ou de I'établissement public intéressé et des tifgede la
gestion preévisionnelle des effectifs, des emplois des
compétences, les cadres d’emplois ouverts aux tesoamts
réservés, le nombre d’emplois ouverts a chacun ds c
recrutements et leur répartition entre les sesssogsessives de
recrutement.

«Pour les établissements publics de coopération
intercommunale a fiscalité propre mis en place Hyadvier
2017, le rapport et le programme pluriannuel préaus deux
dernieres phrases du premier alinéa sont préspaté&autorité
territoriale au comité technique au plus tard 1eud® 2017.

« La présentation du rapport et du programme ddienea
un avis du comité technique dans les condition®efix a
I'article 33 de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 198citée.

« Le programme pluriannuel d’acces a I'emploi esinsis a
'approbation de I'organe délibérant de la colleitéi territoriale
ou de l'établissement public, puis mis en ceuvre ljgartorité
territoriale. »

Il.—A la premiére phrase dull de [larticle 92 da
loi n°® 2014-1170 du 13 octobre 2014 d’avenir pdagriculture,
'alimentation et la forét, I'année : « 2011 » estnplacée par
'année : « 2015 ».

lll. — Les agents remplissant les conditions diéligé

prévues par la loi n° 2012-347 du 12 mars 2012ivela I'accés

a I'emploi titulaire et a I'amélioration des condiis d’emploi
des agents contractuels dans la fonction publiguee Jutte contre
les discriminations et portant diverses dispos#ioglatives a la
fonction publique, dans sa rédaction antérieura présente loi,
demeurent éligibles a lI'accés a la fonction puldiquévu aux
articles £, 13 ou 24 de la loi n°2012-347 du 12 mars 2012
précitée, jusqu’au 12 mars 2020.
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Les agents remplissant les conditions d’éligibiptévues a
I'article 92 de la loi n° 2014-1170 du 13 octobf42 d’avenir
pour I'agriculture, I'alimentation et la forét, darsa rédaction
antérieure a la présente loi, demeurent éligibldacres a la
fonction publiqgue prévu au méme article 92, jusgul® mars
2020.

Article 15 bis

|. — L'article 44 de la loi n° 84-53 du 26 janviE®84 portant
dispositions statutaires relatives a la fonctiohligue territoriale
est ainsi modifié :

1° Le quatrieme alinéa est ainsi modifié :

a (nouveau))A la premiére phrase, les mots: « que sous
réserve d’avoir fait connaitre son intention d’émaintenue »
sont remplacés par les mots: «qua la conditicavair
demandé par écrit a étre maintenue » ;

b) Est ajoutée une phrase ainsi rédigée :

« Il est également suspendu lorsqu’un agent cdoehest
recruté pour pourvoir un emploi permanent sur ledéonent de
l'article 3-1 de la présente loi alors gu’il essdnit sur une liste
d’aptitude d'accés a un cadre d’emplois dont lessmns
correspondent a I'emploi qu’il occupe. » ;

1° bis (nouveau)Apres le quatrieme alinéa, il est inséré un
alinéa ainsi rédige :

« L’autorité organisatrice du concours assure leisiles
candidats inscrits sur la liste d’aptitude jusgl@ar recrutement
par une collectivité ou un établissement. Un dédétermine les
modalités de ce suivi. » ;

2° (nouveau)Au sixieme alinéa, le mot: «deux » est
remplacé par le mot : « trois ».



II.—Lel du présent article s’applique aux latséales
concours de la fonction publique territoriale caila date de la
promulgation de la présente loi, sont inscrits oeuvent
demander leur réinscription sur une liste d’aptted application
des quatrieme et cinquieme alinéas de [larticledel la
loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant disposisiostatutaires
relatives a la fonction publique territoriale.

CHAPITREII
(Division et intitulé supprimés)

Article 16
[. — (Non modifié)

Il. — Les contrats a durée déterminée des agerntsités
pour un besoin permanent présentant les caram@aest
mentionnées au 2° de l'article 3 de la loi n° 84dl611 janvier
1984 portant dispositions statutaires relativesaafdnction
publique de I'Etat, dans sa rédaction résultaniaderésente loi,
sont transformés en contrat & durée indéterminda date
d’entrée en vigueur du décret mentionné au méme 2°.

Les contrats a durée déterminée des agents occupant
emploi permanent, en application du 2° de lartRlele la
loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 précitée, dans sgdaction
antérieure a la présente loi, et dont l'inscriptsam le décret pris
en application du méme 2°, dans sa rédaction sggutle la
présente loi, est supprimée conservent le béndésestipulations
du contrat qu’ils ont conclu et sont renouvelés sddas
conditions prévues a l'articletis de la méme loi.

Article 17

(Supprimé)

Article 18

I. — (Non modifié)
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II.— Le Il de l'article 3-4 de la loi n° 84-53 dR6 janvier
1984 portant dispositions statutaires relativesaafdnction
publique territoriale est ainsi modifié :

1° Au premier alinéa, le mot : « effectifs » egpsimé ;

2° Le dernier alinéa est complété par une phrassi ai
rédigée :

« En cas de refus de I'agent de conclure un nougeatrat,
'agent est maintenu en fonction jusqu’au terme cdatrat a
durée déterminée en cours. »

[ll. — (Non modifi€)

Article 18 bis

(Supprimé)

Article 18 ter

L'article 6 bis de la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives a la fonctiobligue de I'Etat
est ainsi modifié :

1° Apres le premier alinéa, sont insérés deux asinginsi
rédigeés :

« Le contrat pris en application du 1° de l'artidl@eut étre
conclu pour une durée indéterminée.

« Les agents recrutés en application du 2° du natiee 4
le sont par contrat a durée déterminee. » ;

2° (nouveau)A la premiére phrase du troisiéme alinéa, le
mot : « deuxiéme » est remplacé par le mot : «reunae » ;

3° (nouveau)A la premiére phrase de I'avant-dernier alinéa,
les mots : « deuxieme a quatrieme » sont rempla@ees mots :
« guatrieme a sixieme ».
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Article 18 quater A

(Supprimé)

Article 18 quater B (nouveau)

Au dernier alinéa de larticle 3-2 de la loi n° B3-
du 26 janvier 1984 portant dispositions statutanedatives a la
fonction publique territoriale, les mots: « deuxsa sont
remplaceés par les mots : « trois ans ».

Article 18 quater

La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 précitée estsiain
modifiée :

1° A la fin de la premiére phrase de I'avant-derainéa de
l'article 26, a la fin de I'avant-derniére phrase dixieme alinéa
de larticle 33, au dernier alinéa de l'article 11du V et aux
premier, deuxieme et avant-dernier alinéas du Mladtcle 120,
a la premiere phrase du troisieme alinéa et a rhaslarnier
alinéa du Il de l'article 123-1, a l'article 124y premier alinéa et
au 1° du | et au premier alinéa du Il (deux foie)ldrticle 126,
au premier alinéa de larticle 127, aux premiercetquieme
alinéas et a la premiere phrase du dernier aliedadicle 128, a
la premiere phrase du 1° et au 2° de l'article 129, premier
alinéa, a la premiére occurrence du deuxiéme algtéa la
deuxiéme phrase du quatrieme alinéa de [lartick 13
l'article 137, au premier alinéa de [larticle 139t e
I'article 139bis, les mots : « non titulaires » sont remplacés par
le mot : « contractuels » ;

2° L’article 136 est ainsi modifié :
a) Le deuxiéme alinéa est ainsi modifié :

—les mots: «non titulaires recrutés pour exertes
fonctions mentionnées aux articles 3 et 25 » semtptacés par
les mots : « contractuels employés en applicaties afticles 3,
3-1,3-2,3-3,25 et 47 »;
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—les mots: « par la section Il du chapitre llI»etont
SUpprimes ;

—la référence: «/larticle 110 » est remplacée pes
références : « les articles 110 et 110-1 » ;

b) Le quatrieme alinéa est ainsi modifié :

—a la fin de la premiéere phrase, les mots : «tagitions
d’application du présent article » sont remplacas |ps mots :
«les dispositions générales applicables aux agents
contractuels » ;

— a la derniere phrase, les mots : « non tituldsficiant
d’'un contrat & durée indéterminée » sont remplaagéde mot :
« contractuels » ;

— a la méme derniere phrase, aprés les mots : oiengh »,
sont insérés les mots : «, pour les bénéficiaifaa contrat a
durée indéterminée, » ;

c) Aprés le 4°, il est inséré un 5° ainsi rédigé :

« 5° Pour les agents employés par une collectigitéoriale
ou un établissement public, aupres des administatie I'Etat
et de ses établissements publics ou des établingeme
mentionnés a l'article 2 de la loi n° 86-33 du Bvar 1986

portant dispositions statutaires relatives a laction publique
hospitaliére. »

Article 18 quinquies

(Supprimé)

CHAPITREII

De I'amélioration du dialogue social dans la fonctin
publique

(Division et intitulé nouveaux)
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Article 19 A (nouveau)

|. — L'article 9bis de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
portant droits et obligations des fonctionnairdsagssi modifié :

1° Au début du premier alinéa, est insérée la roanti
«l.-»:

2° Apres le dernier alinéa, il est ajouté un lisam@digé :

« Il. — Pour favoriser I'égal accés des femmesestitbmmes
aux responsabilités professionnelles et sociales, listes de
candidats aux élections professionnelles sont ceég® d'un
nombre de femmes et d’hommes correspondant a ladear
femmes et d’hommes inscrits sur la liste électorale

«Un décret en Conseil d'Etat fixe les conditions
d’application du présent Il. »

Il. —Le présent article entre en vigueur au protha
renouvellement général des instances de représentalu
personnel dans la fonction publique.

Article 19

I. — L'article 9ter de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983
précitée est ainsi modifié :

1° Au premier alinéa, les mots : « aux trois » sentplacés
par les mots : « & au moins deux » ;

2° Le deuxiéme alinéa est ainsi rédigé :

« |l est saisi des projets de loi, d’ordonnancaeletdécret
communs a au moins deux fonctions publiques. » ;

3° Le 2° est ainsi rédigé :
« 2° Des représentants :

«a) Des administrations et employeurs de I'Etat etedes
établissements publics ;



«b) Des employeurs territoriaux et de leurs établissgm
publics, parmi lesquels le président du Conseiégepr de la
fonction publigue territoriale, désignés par legrésentants des
collectivités territoriales au Conseil supérieur ke fonction
publique territoriale mentionnés a l'article 8 delbi n° 84-53
du 26 janvier 1984 portant dispositions statutanedatives a la
fonction publique territoriale ;

«c) Des employeurs publics hospitaliers désignés ear |
organisations les plus représentatives des -eétablmsts
mentionnés a l'article 2 de la loi n° 86-33 du ®vjer 1986
portant dispositions statutaires relatives a laction publique
hospitaliere. » ;

4° Les 3° et 4° sont abrogés ;

5° A I'avant-dernier alinéa, les références : & eB4° » sont
remplacées par la référence : « et 2° ».

II. — Le 3° du | du présent article entre en viguawwompter
de la publication du décret pris pour son applicatt, au plus
tard, dans les six mois a compter de la promulgatle la
présente loi.

Article 19 bis A (nouveau)

A la premiére phrase du sixiéme alinéa et a la rabeo
phrase du dernier alinéa du 1 de l'article 29-1adei n° 90-568
du 2 juillet 1990 relative a I'organisation du seevpublic de la
poste et & France Télécom, le mot : « paritairst s@pprime.

Article 19 bis

| (nouveau)— L’article 54 de la loi n° 2012-347 du 12 mars
2012 relative a I'acces a I'emploi titulaire et@mélioration des
conditions d'emploi des agents contractuels dangofetion
publique, a la lutte contre les discriminationgettant diverses
dispositions relatives a la fonction publique esnplété par une
phrase ainsi rédigée :



« Toutefois, lorsque le nombre de siéges est égabis,
I'écart entre le nombre de personnes de chaquersepeut étre
Supérieur a un. »

Il. — Aprés le mot : « choisis », la fin du secoalthéa de
l'article 12 de la loi n°84-16 du 11 janvier 198sbrtant
dispositions statutaires relatives a la fonctioblipwe de I'Etat
et du troisieme alinéa de [larticle 20 de la loi 86>33
du 9 janvier 1986 portant dispositions statutamgstives a la
fonction publique hospitaliere est ainsi rédigée dans les
conditions prévues a l'article 54 de la loi n° 2847 du 12 mars
2012 relative a I'acces a I'emploi titulaire et@mélioration des
conditions d'emploi des agents contractuels dangotetion
publique, a la lutte contre les discriminationgettant diverses
dispositions relatives a la fonction publique. »

Article 19 ter

Apres le | de larticle 100-1 de la loi n° 84-53 @@ janvier
1984 portant dispositions statutaires relativesaafdnction
publique territoriale, il est inséré umik ainsi rédigé :

« | bis. — Par convention, le centre de gestion et un
plusieurs collectivités ou établissements non altigement
affiliés au centre de gestion peuvent déterminemedalités de
la mutualisation de leurs crédits de temps syndiced crédits de
temps syndical qui n'ont pu étre utilisés duramtniiée civile
sont, a la demande d’'une organisation syndicat®et ce qui la
concerne, comptabilisés et reportés a la seulecasugante. lls
peuvent étre utilisés dans I'un ou l'autre des emilités ou
établissements signataires. Les modalités de vergerdes
charges salariales de toute nature afférentes atotisations
d’absence et aux décharges d’activité de serviokdsgierminées
par la convention. »

Article 19 quater

Le dernier alinéa de [larticle 136 de la loi n°B3-
du 26 janvier 1984 précitée est remplacé par sSixéas ainsi
rédigés :

ou
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« Les commissions consultatives paritaires coneatsdes
décisions individuelles prises a I'égard des ageotdractuels et
de toute question d'ordre individuel concernantr Isiiuation
professionnelle.

« Elles sont créées dans chaque collectivité oeiale ou
établissement public. Lorsque la collectivité oétdblissement
est affilié a un centre de gestion, la commissionsaltative
paritaire est placée aupres du centre de gestiamsglue
I'affiliation n'est pas obligatoire, la collectiét ou
'établissement peut décider d'assurer lui-méme
fonctionnement de la commission consultative piagifa la date
de son affiliation ou a la date de la création @edmmission
consultative paritaire. Des commissions consukatiparitaires
communes peuvent étre créées dans les conditianmcées a

I'article 28.

« Les commissions consultatives paritaires sonsigéés
par I'autorité territoriale.

« Lorsqu’elles siegent en tant que conseil de plisg, elles
sont présidées par un magistrat de l'ordre admatikt en
activitt ou honoraire, désigné par le président tdounal
administratif dans le ressort duquel est situéidgesdu consell
de discipline.

« Il est créé un conseil de discipline départementa
interdépartemental de recours, présidé par un tnapde 'ordre
administratif en activité ou honoraire désigné lpaprésident du
tribunal administratif dans le ressort duquel déstesle siege du
conseil de discipline.

« Les dispositions relatives a la composition, enodalités
d’élection et de désignation des membres, a I'asgdion, aux
compétences et aux régles de fonctionnement demissions
consultatives paritaires sont définies par décnet Gonseil
d’Etat. »

Articles 19 quinquies et 19sexies

(Conformes)



Article 20

(Suppression conforme)

Articles 20 bis A, 20bis et 20ter

(Conformes)

Article 20 quater

|. — L'article 23bis de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983
précitée est ainsi rétabli :

« Art. 23bis — I. — Sous réserve des nécessités du sel®ice,
fonctionnaire en position d’activité ou de détackatqui, pour
'exercice d'une activité syndicale, bénéficie dtumécharge
d’activité de services ou est mis a la dispositidiune
organisation syndicale, est réputé conserver si@ostatutaire.

«Il. — Le fonctionnaire qui bénéficie, depuis awins
six mois au cours d’'une année civile, de l'une dessures
prévues aul et qui consacre la totalité de somicera une
activité syndicale a droit, dés la premiére anekapplication
des regles suivantes :

« 1° Son avancement d’échelon a lieu sur la base de
'avancement moyen, constaté au sein de la ménwitgute
gestion, des fonctionnaires du méme grade ;

« 2° Lorsqu’il réunit les conditions fixées par atut
particulier de son corps ou cadre d’emplois pounéfiéier d’'un
avancement d’échelon spécial, ce fonctionnaireirestrit, de
plein droit, au tableau d’avancement de cet échgbpé@cial, au vu
de l'ancienneté acquise dans I'échelon immédiaténmd@rieur
et de celle dont justifient en moyenne les fonctaires détenant
le méme échelon relevant de la méme autorité dieogesyant
accéde, au titre du précédent tableau d’avanceraemsglon la
méme voie, a I'échelon spécial ;

« 3° Lorsqu’il réunit les conditions fixées par &atut
particulier de son corps ou cadre d’emplois pounéfiéier d’'un
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avancement de grade au choix, ce fonctionnairansstit, de
plein droit, au tableau d’avancement de grade, au de
'ancienneté acquise dans ce grade et de celle jdstiient en
moyenne les fonctionnaires titulaires du méme gratlyant de
la méme autorité de gestion ayant accédé, auditrprécédent
tableau d’avancement, et selon la méme voie, alegrapérieur.

«Ill. — Le fonctionnaire occupant un emploi a temp
complet qui bénéficie de I'une des mesures préauekset qui
consacre une quotité de temps de travail au mgale & 70 % et
inférieure a 100 % d’un service a temps plein a anbvité
syndicale est soumis au Il.

«|V.—Par dérogation a [larticle17, le fonctiame
occupant un emploi a temps complet qui bénéficidude des
mesures prévues au | du présent article et quiaco@sune
quotité de temps de travail au moins égale a 7Q %férieure
a 100 % d'un service a temps plein & une actiwtidisale a
droit a un entretien annuel avec l'autorité hiénagae dont il
releve, sans étre soumis a une appréciation de asaurv
professionnelle.

« Toutefois, cet entretien annuel n'a pas lieu does les
dispositions du statut particulier de son corpsadre d’emplois
d’origine prévoient le maintien d’'un systeme deation.

«V.—Les compétences acquises dans I'exercicened’u
activité syndicale sont prises en compte au tige dcquis de
I'expérience professionnelle.

«VI.—Un décret en Conseil d’Etat fixe les motksi
d’application du présent article, notamment lesditions dans
lesquelles le fonctionnaire soumis aux Il et llinserve le
bénéfice de la nouvelle bonification indiciairedeins lesquelles
le fonctionnaire soumis au méme |l bénéficie d’atretien sans
appréciation de sa valeur professionnelle. »

[l et lll. — (Non modifiés)

IV.— A. — L’article 15 de la loi n° 83-634 du 1@iljet 1983
portant droits et obligations des fonctionnairdsagsogeé.
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B. - Le second alinéa de larticle 33 de la loi84216
du 11 janvier 1984 portant dispositions statutanedatives a la
fonction publique de I'Etat est supprimé et I'ddi69 de la
méme loi est abrogé.

C.—-Le second alinéa de l'article 56 et les deaurieet
troisieme alinéas de l'article 77 de la loi n° &l&u 26 janvier
1984 portant dispositions statutaires relativesaafdnction
publique territoriale sont supprimes.

D. —Les articles 70 et 97 de la loi n° 86-33 djar¥vier
1986 portant dispositions statutaires relativesaafdnction
publique hospitaliére sont abrogés.

V. —(Non modifié)

Article 20 quinquies (nouveau)

Le dernier alinéa de [larticle 7-1 de la loi n°Ba&-
du 26 janvier 1984 portant dispositions statutanedatives a la
fonction publique territoriale est supprimé.

Article 21

I.—La loi n°84-16 du 11 janvier 1984 précitéd amsi
modifiée :

1° A l'article 36, les mots : « et sans préjudicepiacement
en situation de réorientation professionnelle peéaula sous-
section 3 de la présente section » sont supprimes ;

2° La sous-section 3 de la section1l du chapitreaV,
I'exception de l'article 44exies est abrogée ;

3° L'article 44sexiedevient I'article 44is ;

4° La derniere phrase de I'avant-dernier aliné#adticle 60
est ainsi rédigée :

« Lorsqu’un service ou une administration ne péfrraau
fonctionnaire affecté sur un emploi supprimé unrea@mploi
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correspondant a son grade, le fonctionnaire béeéfgur sa
demande, dans des conditions fixées par décrebrse d’Etat,
d’'une priorité d’affectation sur tout emploi conpesidant a son
grade et vacant dans un service ou une admingiratiué dans
la méme zone géographique, aprés avis de la coimmiss
administrative paritaire compétente. » ;

5° L’article 62 est complété par un alinéa aindigeé :

«Le premier alinéa du présent article est égalémen
applicable lorsqu’un service ou une administranenpeut offrir
au fonctionnaire affecté sur un emploi suppriméutre emploi
correspondant a son grade. Dans ce cas, le foneiien
bénéficie, sur sa demande, dans des conditionmiged fixées
par décret en Conseil d’Etat, d’une priorité deadéement sur
tout emploi correspondant a son grade et vacarg darservice
ou une administration situé dans la méme zone ggbgjue,
apres avis de la commission administrative pae€tair

compétente. »

Il. — Les fonctionnaires placés en situation deriefmation
professionnelle a la date d’entrée en vigueur dprésente loi
sont affectés, a la méme date, dans un emploi ule derps
d’origine, au besoin en surnombre.

Article 22

(Supprimé)

Article 23

I.—La section 3 du chapitre Il de la loi n° 20845 du
17 mai 2011 de simplification et d’amélioration ldequalité du
droit est ainsi modifiée :

1° Le dernier alinéa de l'article 109 est ainsiigéd

« Sous réserve des dispositions relatives a la naise
disposition prévues par le statut général de latfon publique,
les personnels du groupement ainsi que son directent
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soumis, par la convention constitutive, soit a @gime de droit
public déterminé par décret en Conseil d’Etat loesgla
comptabilité du groupement au sein duquel ils ex#rest tenue
et que sa gestion est assurée selon les reglesidyuwblic, soit
au code du travail lorsque la comptabilité du gesapnt au sein
duquel ils exercent est tenue et que sa gestioasssirée selon
les regles du droit privé. » ;

2° L’article 110 de la méme loi est abrogé.
| bis. —(Supprimé)

[I. — (Non modifié)

TITRE Il BIS

DISPOSITIONS RELATIVES AUX JURIDICTIONS
ADMINISTRATIVES ET FINANCIERES

CHAPITRE | ER

Dispositions relatives aux juridictions administraives

Article 23 bis
Le code de justice administrative est ainsi modifié
1° L’article L. 121-4 est ainsi rédigé :

«Art. L. 121-4—1.— Les conseillers d’Etat en service
extraordinaire sont nommeés par décret pris en domss
ministres, sur proposition du garde des sceauxjstrende la
justice, pour exercer des fonctions consultativess o
juridictionnelles.

«Il.—Les conseillers d'Etat en service extraoaiie
nommeés pour exercer des fonctions consultative$ slooisis
parmi les personnalités qualifiées dans les difSrdomaines de
I'activité nationale. lls sont nommeés aprés avivide-président.



« lls siegent a 'assemblée générale et peuventa@ipelés a
participer aux séances des autres formations asimatives. Ils
ne peuvent étre affectés a la section du contentieu

«lll. —Les conseillers d’Etat en service extraoaite
nommeés pour exercer des fonctions juridictionnedl@st choisis
parmi les personnes que leur compétence et lemitéaans le
domaine du droit qualifient particulierement polaxércice de
ces fonctions. lls doivent remplir les conditionséyues a
l'article 5 de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1988 justifier de
vingt-cing années au moins d’activité professiolenells sont
nommeés sur proposition d’'un comité présidé parde-président
du Conseil d’Etat et composé, en outre, d’'un nordmgal de
personnalités qualifiées et de membres du Consé&itaty
désignés par le vice-président du Conseil d’Etat.

« Ces conseillers d’Etat en service extraordinaont
affectés a la section du contentieux. lls ne peugae affectés
dans les formations administratives. lIs sont sguatix mémes
obligations que les conseillers d’Etat en servicknaire.

« Les conseillers d’Etat en service extraordin@iognmés
pour exercer des fonctions juridictionnelles et goi la qualité
de fonctionnaires sont placés en position de détaeht dans
leur corps d’origine.

«IV.—Le nombre des conseillers dEtat en service
extraordinaire mentionnés aux Il et lll du présaricle est fixe
par décret en Conseil d’Etat. » ;

2° L’article L. 121-5 est complété par un alinéasarédigé :

« 1l ne peut étre mis fin a leurs fonctions que rpmotif
disciplinaire et sur proposition de la commissiansultative
mentionnée a l'article L. 132-1. » ;

3° Larticle L. 121-6 est ainsi rédigé :

«Art. L. 121-6—Les conseillers d'Etat en service
extraordinaire mentionnés au Il de larticle L. 32lpeuvent
recevoir, a I'exclusion de tout traitement au Cadnd&tat, une
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indemnité pour les services qu'ils accomplissefgatiivement au
Conseil.

« Les conseillers d’Etat en service extraordinaismtionnés
au lll de larticle L. 121-4 percoivent la rémuntoa afférente
au grade de conseiller d’Etat. » ;

4° L'article L. 122-1 est ainsi rédigé :

« Art. L. 122-1~ Les décisions du Conseil d’Etat statuant au
contentieux sont rendues par I'assemblée du coetentpar la
section du contentieux, par des formations de chesni®unies
ou par une chambre siégeant en formation de jugeradies
sont en outre rendues, dans les cas définis autighdp bis du
titre VII du livre VII du présent code, par la foation spécialisée
prévue a l'article L. 773-2.

« Le président de la section du contentieux, l&sidents
adjoints de cette section, les présidents de chgnibiprésident
de la formation spécialisée et les autres conseitlEtat que le
président de la section du contentieux désigné aeffet peuvent,
par ordonnance, régler les affaires dont la natergustifie pas
I'intervention d’une formation collégiale. » ;

5° (Supprimé)

5°bis(nouveau) L’article L.211-2 du méme code est
complété par un alinéa ainsi rédigé :

« Elles connaissent en premier et dernier ressstlitiges
dont la compétence leur est attribuée par décr€omseil d’Etat
a raison de leur objet ou de [lintérét d'une bonne
administration. »

6° Dans toute la partie Iégislative, sauf a I'aetit. 231-1,
les mots : « membres des tribunaux administratifdes cours
administratives d’appel », « membres du corps disinaux
administratifs et des cours administratives d'appelet
« conseillers de tribunal administratif et de cadministrative
d’appel » sont remplacés par les mots: « magsstrdes
tribunaux administratifs et des cours administegtid’appel » ;



7° Les mots . «corps des tribunaux administragifsdes
cours administratives d’appel » sont remplacés lpar mots :
« corps des magistrats des tribunaux administratifdes cours
administratives d’appel » ;

8° Au 1° de l'article L.232-2 et a la premiére aée du
premier alinéa de larticle L.232-3, les mots chef de la
mission permanente » sont remplacés par les mofgésident
de la mission » ;

9° L’article L. 511-2 est complété par un alinéasarédige :

« Lorsque la nature de l'affaire le justifie, leépident du
tribunal administratif ou de la cour administratovappel ou, au
Conseil d’Etat, le président de la section du autigex peut
décider gu’elle sera jugée, dans les conditiongya® au présent
livre, par une formation composée de trois jugesréérés, sans
préjudice du renvoi de l'affaire a une autre foriowat de
jugement dans les conditions de droit commun. »

CHAPITREII
Dispositions relatives aux juridictions financieres

Article 23 ter

(Conforme)

Article 23 quater
Le code des juridictions financiéres est ainsi médi

1° A la fin de la premiére phrase du second alidéa
larticle L. 112-7, les mots: « et aux agents ctabfes des
organismes de sécurité sociale » sont remplacédepamots :
«, aux agents comptables des organismes de $éesodiale et
aux agents contractuels exercant a la Cour des tesngepuis
plus de six ans » ;

2° L'article L. 122-5 est ainsi modifié :



a) Le début de la premiere phrase du deuxieme akséa
ainsi rédigé: « Chaque année sont nommés comseille
référendaires a la Cour des comptes un ou deuxsinagi de
chambre régionale des comptes ayant au moins lée gda
premier conseiller, agés de trente-cing ande. reste sans
changement)» ;

b) (Supprimé)

c)Avant le dernier alinéa, il est inséré un alinéasai
rédigeé :

« Chaque année, un fonctionnaire ou un magistsifiant
de trois années en qualité de rapporteur extépeur également
étre nommé conseiller référendaire, sans qu’il eit &nu
compte pour I'application du cinquieme alinéa. » ;

d) A la premiére phrase du dernier alinéa, le motlewx »
est remplacé par le mot : « trois » ;

3° Led de l'article L. 222-4 est abrogé.

TITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

CHAPITRE UNIQUE
Dispositions diverses et finales

Article 24 AA (nouveau)

Hormis les cas de congé de longue maladie, de cdagé
longue durée ou si la maladie provient de lI'une daesses
exceptionnelles prévues a l'article L. 27 du co@s gensions
civiles et militaires de retraite ou d’'un accidenrvenu dans
I'exercice ou a l'occasion de I'exercice de leuomdtions, les
agents publics civils et militaires en congé deada, ainsi que
les salariés dont I'indemnisation du congé de mealadest pas
assurée par un régime obligatoire de sécurité Isgciae
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percoivent pas leur rémunération au titre des poesniers jours
de ce congé.

Article 24 A
|. — Le code du travail est ainsi modifié :
1° Le premier alinéa de l'article L. 323-2 est amsdifié :

a) Les mots : « La Poste jusqu’au 31 décembre 20%bnd
remplacés par les mots: «les juridictions adrraives et
financieres, les autorités administratives indépetes, les
autorités publiqgues indépendantes, les groupemdimserét
public » ;

b (nouveau)les références: «L.323-1; les dispositions
des articles L.323-3, L.323-4-1, L.323-5, L.33 sont
remplacés par les références : « L. 5212-2 ; Ispaditions des
articles L. 323-4-1, L.323-5, L.5212-6 a L.5242,
L.5212-13 » ;

2° L’article L. 323-8-6-1 est ainsi modifié :
a) Le neuvieme alinéa du | est supprimé ;

b) Au deuxiéme alinéa du ll, les mots : « et par Lateo
sont remplacés par les mots: «,par les jurmhdti
administratives et financieres, par les autoritdmiaistratives
indépendantes, par les autorités publiques indé&peesl et par
les groupements d’intérét public ».

c (nouveau))Au premier alinéa du Ill, les mots: «et,
jusqu’au 31 décembre 2011, de La Poste » sont esxd@plpar les
mots : « des juridictions administratives et finanes, des
autorités administratives indépendantes, des &tgopubliques
indépendantes et des groupements d’intérét public »

d (nouveau))A la premiére phrase du troisiéme alinéa du 1V,
les mots: «du premier alinéa de larticle L. 33- sont
remplacés par les mots : « de l'article L. 5212:6 »



e (nouveau)A la premiére phrase du quatriéme alinéa du
méme 1V, la référence: «L.323-8-2 » est remmapar la
référence : « L. 5214-1 » ;

3° (nouveau)Au deuxieme alinéa de l'article L. 323-4-1, la
référence . «L.323-3» est remplacée par la eat:
«L.5212-13 ».

[I (nouveau). -Aux articles 6Gsexiesde la loi n° 83-634
du 13 juillet 1983 portant droits et obligationsdenctionnaires,
37bis et 40ter de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives a la fonctioblipuwe de I'Etat,
35 (trois fois), 38, 54 (deux fois), @@s et 60quinquiesde la
loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant disposifiostatutaires
relatives a la fonction publique territoriale, 2juétre fois), 38,
46-1 et 47-2 de la loi n°86-33 du 9 janvier 1986rtant
dispositions statutaires relatives a la fonction bligue
hospitaliere, la référence: «L.323-3» est rampd par la
référence : « L. 5212-13 ».

Il (nouveau)— A Tlarticle 35bis de la loi n°84-53
du 26 janvier 1984 précitée, le mot : « deuxiemestremplace
par le mot : « dernier ».

Article 24 BA (nouveau)

Le deuxieme alinéa de larticle 30 de la loi n°3%8
du 2 juillet 1990 relative a I'organisation du deevpublic de la
poste et a France Télécom est ainsi modifié :

1° A la premiére phrase, les mots : « La Poste pesdnt
remplacés par les mots : « La Poste et France drél@euvent,
chacune en ce qui la concerne, », et les motgs a&rsonnels »
sont remplacés par les mots : « leurs personnels »

2° A la deuxiéme phrase, aprés les mots : « LaeBgssont
insérés les mots : « et de France Télécom ».
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Article 24 BB (nouveau)

L’article 36 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 19%®rtant
dispositions statutaires relatives a la fonctiohligue territoriale
est ainsi modifié :

1° Le deuxiéme alinéa du 1° est supprimé ;

2° Avant le dernier alinéa, il est inséré un alingiasi
redigeé :

« Dans les filieres sociale, médico-sociale et weedi
technique, les concours mentionnés aux 1°, 2° eet3fes
concours et examens professionnels définis auslestB9 et 79
peuvent étre organisés sur eépreuves, ou consistareeseélection
opérée par le jury au vu soit des titres, soit titess et travaux
des candidats. Cette sélection peut étre complisé@ecuves. »

Article 24 B

I. — Lec de l'article 22 de la loi n° 84-16 du 11 janvi&8%
portant dispositions statutaires relatives a lafion publique de
I'Etat est ainsi rédigé :

«c) Pour le recrutement des fonctionnaires de catégdyri
lorsque le grade de début est doté de I'échell@nheinération la
moins élevée de la fonction publique, le cas édhé&amton des
conditions d’aptitude prévues par les statuts @arérs ; ».

[I. — L'article 38 de la loi n°84-53 du 26 janvier984
portant dispositions statutaires relatives a laction publique
territoriale est ainsi modifié :

1° Lec est abrogé ;
2° (Supprimé)

lll. — Le c de l'article 32 de la loi n° 86-33 du 9 janvier869
portant dispositions statutaires relatives a laction publique
hospitaliere est ainsi rédigé :
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«c) Pour le recrutement des fonctionnaires de catégdyri
lorsque le grade de début est doté de I'échell@nheinération la
moins élevée de la fonction publique, le cas édhé&amton des
conditions d’aptitude prévues par les statuts @arérs ; ».

Article 24 C

I.—Le 5° de larticle 34 de la loi n°84-16 du jhhvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

«5°a) Au congé pour maternité, ou pour adoption, avec
traitement, d’'une durée égale a celle prévue phagialation sur
la sécurité sociale.

« En cas de déces de la mere au cours de la pénela
naissance de I'enfant et la fin de I'indemnisatpyévue par son
régime d’'assurance maternité, le pere fonctionnbi&aéficie
d’un droit & congé, avec traitement, pour la duestant a courir
entre la date du déces de la mere et la fin deéloge
d'indemnisation dont elle aurait bénéficié. Il pelegmander le
report de tout ou partie de ce congé dans les tonslifixées par
la l1égislation sur la sécurité sociale.

« Lorsque le pére de I'enfant ne demande pas dibiénéle
ce droit a congé avec traitement, il est accordécanjoint
fonctionnaire de la meéere ou au fonctionnaire liéli@ par un
pacte civil de solidarité ou au fonctionnaire vivamaritalement
avec elle.

« Le droit au congé d’'adoption est ouvert a l'unl'autre
des parents adoptifs. Lorsque les deux conjointsit so
fonctionnaires en activité, le congé peut étre ntémantre eux.
Lorsque le congé d’adoption est réparti entre Esxdcconjoints,
sa durée est augmentée et fractionnée selon lealildsdrévues
par la Iégislation sur la sécurité sociale ;

«b) Au congé de paternité et d’accueil de I'enfantecav
traitement, d’une durée de onze jours consécutifs. demande
du fonctionnaire, ce congé peut étre fractionnéeux périodes
dont l'une des deux est au moins égale a sept.j&iwrsas de
naissances multiples, la durée du congé est dddixjours
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consécutifs ; cette durée peut étre fractionnda, @emande du
fonctionnaire, en deux périodes dont la plus coesteau moins
€gale a sept jours.

« Le congé est ouvert apres la naissance de I'eafapére
fonctionnaire, ainsi que, le cas échéant, au cohfonctionnaire
de la mere ou au fonctionnaire lié a elle par uatgaivil de
solidarité ou vivant maritalement avec elle.

« Le congé est pris dans les quatre mois suivamikEsance
de I'enfant. La demande de congé doit étre formaléeoins un
mois avant la date de début du congé, exceptéfentdionnaire
établit 'impossibilité de respecter ce délali.

« A l'expiration des congés mentionnés aaxet b du
présent 5°, le fonctionnaire est réaffecté de pikoit dans son
ancien emploi. Dans le cas ou celui-ci ne peuétré proposé, le
fonctionnaire est affecté dans un emploi équivaléat plus
proche de son dernier lieu de travail. S'il le deds il peut
également étre affecté dans I'emploi le plus prodee son
domicile, sous réserve du respect de l'article 60lad présente
loi ; ».

II. —Le 5° de larticle 57 de la loi n° 84-53 db janvier
1984 précitée est ainsi rédigé :

«5°a) Au congé pour maternité, ou pour adoption, avec
traitement, d’'une durée égale a celle prévue phagialation sur
la sécurité sociale.

« En cas de déces de la mere au cours de la péncela
naissance de I'enfant et la fin de I'indemnisatpyévue par son
régime d’'assurance maternité, le pere fonctionnbi&aéficie
d’un droit & congé, avec traitement, pour la duestant a courir
entre la date du déces de la mere et la fin deéloge
d’'indemnisation dont elle aurait bénéficié. Il pelgmander le
report de tout ou partie de ce congé dans les tonslifixées par
la l1égislation sur la sécurité sociale.

« Lorsque le pére de I'enfant ne demande pas dibénéle
ce droit & congé avec traitement, il est accordécanjoint
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fonctionnaire de la mere ou au fonctionnaire li€li@ par un
pacte civil de solidarité ou au fonctionnaire vivamaritalement
avec elle.

« Le droit au congé d’adoption est ouvert a I'unl'autre
des parents adoptifs. Lorsque les deux conjointsit so
fonctionnaires en activité, le congé peut étre ntémantre eux.
Lorsque le congé d’adoption est réparti entre Bsxdonjoints,
sa durée est augmentée et fractionnée selon leslitdscprévues
par la législation sur la sécurité sociale ;

«b) Au congé de paternité et d’accueil de I'enfantecav
traitement, d’une durée de onze jours consécutils. demande
du fonctionnaire, ce congé peut étre fractionnéeux périodes
dont 'une des deux est au moins égale a sept.j@iwrsas de
naissances multiples, la durée du congé est déudixjours
consécutifs ; cette durée peut étre fractionnda, @demande du
fonctionnaire, en deux périodes dont la plus coesteau moins
égale a sept jours.

« Le congé est ouvert apres la naissance de I'eafapére
fonctionnaire, ainsi que, le cas échéant, au cohfonctionnaire
de la mere ou au fonctionnaire lié a elle par uatgaivil de
solidarité ou vivant maritalement avec elle.

« Le congé est pris dans les quatre mois suivamikEsance
de I'enfant. La demande de congé doit étre formaléeoins un
mois avant la date de début du congé, exceptéfenttionnaire
établit 'impossibilité de respecter ce délai.

« A l'expiration des congés mentionnés aaxet b du
présent 5°, le fonctionnaire est réaffecté de pikoit dans son
ancien emploi. Dans le cas ou celui-ci ne peuétrg proposé, le
fonctionnaire est affecté dans un emploi équivaléat plus
proche de son dernier lieu de travail. S'il le deds il peut
également étre affecté dans I'emploi le plus prodee son
domicile, sous réserve du respect de l'article Bdladprésente
loi ; ».

lll. — Le 5° de larticle 41 de la loi n° 86-33 d&ijanvier
1986 précitée est ainsi rédigé :
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«5°a) Au congé pour maternité, ou pour adoption, avec
traitement, d’une durée égale a celle prévue phagialation sur
la sécurité sociale.

« En cas de décés de la mere au cours de la pémbdela
naissance de I'enfant et la fin de I'indemnisatpyévue par son
régime d’'assurance maternité, le pere fonctionnbi&aéficie
d’'un droit & congé, avec traitement, pour la duestant a courir
entre la date du déces de la mere et la fin deélkoge
d'indemnisation dont elle aurait bénéficié. Il pelemander le
report de tout ou partie de ce congé dans les tionslifixées par
la législation sur la sécurité sociale.

« Lorsque le pére de I'enfant ne demande pas dibénéle
ce droit & congé avec traitement, il est accordécamjoint
fonctionnaire de la mere ou au fonctionnaire li€éli@ par un
pacte civil de solidarité ou au fonctionnaire vivamaritalement
avec elle.

« Le droit au congé d’'adoption est ouvert a I'unl'autre
des parents adoptifs. Lorsque les deux conjointsit so
fonctionnaires en activité, le congé peut étre ntémantre eux.
Lorsque le congé d’adoption est réparti entre Bsxdonjoints,
sa durée est augmentée et fractionnée selon leslitdscprévues
par la législation sur la sécurité sociale ;

«b) Au congé de paternité et d’accueil de I'enfantecav
traitement, d’une durée de onze jours consécutils. demande
du fonctionnaire, ce congé peut étre fractionnéeux périodes
dont 'une des deux est au moins égale a sept.j@iwrsas de
naissances multiples, la durée du congé est déudixjours
consécutifs ; cette durée peut étre fractionnda, @emande du
fonctionnaire, en deux périodes dont la plus coesteau moins
€gale a sept jours.

« Le congé est ouvert apres la naissance de I'eafapére
fonctionnaire, ainsi que, le cas échéant, au cohfonctionnaire
de la mere ou au fonctionnaire lié a elle par uatgaivil de
solidarité ou vivant maritalement avec elle.
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« Le congé est pris dans les quatre mois suivamikEsance
de I'enfant. La demande de congé doit étre formaléeoins un
mois avant la date de début du congé, exceptéfenttionnaire
établit 'impossibilité de respecter ce délai.

« A l'expiration des congés mentionnés aaxet b du
présent 5°, le fonctionnaire est réaffecté de pikoit dans son
ancien emploi. Dans le cas ou celui-ci ne peuéte propose, le
fonctionnaire est affecté dans un emploi équivaléat plus
proche de son dernier lieu de travail. S'il le deds il peut
également étre affecté dans I'emploi le plus prodee son
domicile, sous réserve du respect de l'article 88lad présente
loi ; ».

IV.—Le 5° des articles 34 de la loi n° 84-16 dujdnvier
1984 portant dispositions statutaires relativesaafdnction
publique de I'Etat, 57 de la loi n° 84-53 du 26\ien 1984
portant dispositions statutaires relatives a laction publique
territoriale et 41 de la loi n° 86-33 du 9 janviEd86 portant
dispositions statutaires relatives a la fonction bligue
hospitaliere, dans leur rédaction antérieure a rizsgnte loi,
restent applicables aux agents publics qui béméticd’un congé
pour maternité, pour adoption ou d'un congé de rpdée et
d’accueil de I'enfant a la date de publication agtésente loi et
jusqgu’au terme de ce conge.

V. — (Supprimeé)
VI. — (Non modifié)

Article 24 D
I. — (Non modifié)

II. — La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 précitést ainsi
modifiée :

1° A la seconde phrase de l'article 30, la réféeene 70, »
est supprimée ;

2° (Supprimé
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3° A la fin de la deuxiéme phrase de l'avant-dermiknéa
de l'article 89, la référence : « a l'article 19 tire 1" du statut
général » est remplacée par les références : <aaticles 19
et 19bisde la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 précitée » ;

4° Aux premier et dernier alinéas du IV et au V de
l'article 120, la référence : « I'article 55 de paésente loi » est
remplacée par la référence : « l'articledi? de la loi n° 83-634
du 13 juillet 1983 précitée » ;

5° Au troisieme alinéa dulV du méme article 128, |
référence : « 70, » est supprimée.

[ll. —La loi n°86-33 du 9 janvier 1986 précitést ainsi
modifiée :

1° Au second alinéa de Il'article 5, les mots et D » sont
remplacés par les mots : « et C » ;

2° A la fin de larticle 82, la référence : « artiale 19 du
titre 1°" du statut général » est remplacée par les réfésenc aux
articles 19 et 1%is de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983
précitée » ;

3°(nouveau)La deuxieme phrase de l'article 21 est ainsi
modifiée :

a) La référence : « 60 » est supprimée ;

b) La référence: « 81 » est remplacée par la référen
« 82 ».

IV et V. —(Non modifiés)

Articles24 E et 24 F

(Conformes)

Article 24 G

(Supprimé)
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Articles24 Ha 24 L

(Conformes)

Article 24 M

L’article 14 de la loi n° 84-594 du 12 juillet 198dlative a
la formation des agents de la fonction publiqueitterale et
complétant la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 potta
dispositions statutaires relatives a la fonctiohligue territoriale
est ainsi modifié :

1°Le début du premier alinéa est ainsi rédigéPour
I'application au niveau déconcentré des décisiarmsep dans le
cadre des missions(le reste sans changement),

2°A la fin du méme premier alinéa, les mots:
« pédagogiques déconcentrés a I'échelon départahersont
remplacés par les mots : « déconcentrés a un échefm-
régional » ;

3° Le début du deuxieme alinéa est ainsi rédigd e «
délégué interdépartemental ou régional est éllewansein, par...
(le reste sans changement)
Article 24 N

(Conforme)

Article 24 O (nouveau)

La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant disposis
statutaires relatives a la fonction publique terrdle est ainsi
modifiée :

1° L’article 14 est ainsi modifié :

a) Aux 1°, 2°, 3° et 4°, les mots: « catégorie Aonts
remplacés par les mots : « catégories A et B » ;

b) Apres le 5°, il est inséré un 6° ainsi rédigé :
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« 6° La gestion de I'observatoire régional de I'éonp» ;

2° La deuxieme phrase du premier alinéa de l'artld est
supprimée ;

3° Le Il de l'article 23 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les deux occurrences du mot:
« fonctionnaires » sont remplacées par le motgeats » ;

a bis(nouveau)lLe 14° est complété par les mots: «,y
compris pour la fonction de référent deontologuévpe a
I'article 28bis de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant
droits et obligations des fonctionnaires » ;

b) Sont ajoutés des 17°, 18° et 19° ainsi rédigés :
« 17° La tenue du dossier individuel de chaque tagen

« 18° Le secrétariat des commissions consultapeeisaires
prévues a l'article 136 ;

«19° La gestion administrative des comptes épargne
temps. » ;

4° Larticle 25 est ainsi modifié :
a) Le premier alinéa est ainsi rédigé :

« Les centres de gestion peuvent assurer toutee tach
administrative, organisationnelle ou de gestiola demande des
collectivités et établissements. » ;

b)A la premiére phrase du dernier alinéa, les mots :
« affiliés et » sont supprimés.

Article 24 P (nouveau)

A la seconde phrase du dernier alinéa de 'arGi8lee la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositionatwghires
relatives a la fonction publique territoriale, aprées mots :
« publique territoriale » sont insérés les motou«du centre de
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gestion » et le mot : « elle » est remplacé pamess : « la fin
des fonctions de ces agents ».

Article 24 Q (nouveau)

La premiere phrase du deuxieme alinéa du | deidlar®7
de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dspons
statutaires relatives a la fonction publique teriditle est
complétée par les mots : « a hauteur de cent pentrles deux
premieres années de la prise en charge, de quagteeix pour
cent la troisieme année, de quatre-vingt pour emuatrieme
annee, de soixante-dix pour cent la cinquiéme graesoixante
pour cent la sixieme année et de cinquante pourlesrannées
suivantes ».

Article 24

|.— Dans les conditions prévues a larticle 38 te
Constitution, le Gouvernement est autorisé a peendar
ordonnance toute mesure relevant du domaine dg kifin :

1° De favoriser et de valoriser |'affectation degerts
publics dans des zones connaissant des difficodtdculieres de
recrutement ;

2° D’adapter et de moderniser les dispositionstivaa aux
conditions d’affectation et aux positions statgsjr afin de
favoriser la mobilité des agents publics a l'irééri de chaque
fonction publique et entre les trois fonctions pagiks et de
contribuer a la diversification de leur parcoursfpssionnel ;

3° D’harmoniser les références mentionnées dangiees
en vigueur a la suite de la publication de la présdoi et de
I'ordonnance prise sur le fondement du présentlarti

Il. — L'ordonnance ou les ordonnances prévues aornit
prises dans un délai de douze mois a compter getaulgation
de la présente loi. Un projet de loi de ratificatiest déposé
devant le Parlement dans un délai de six mois ptamde la
publication de I'ordonnance.
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Article 24 bis

L’article 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 19®értant
dispositions statutaires relatives a la fonctiohligue territoriale
est ainsi modifié :

1° Les deux premiers alinéas sont ainsi rédigés :

« Les organes délibérants des collectivités teiaies et de
leurs établissements publics fixent les régimesenmaitaires,
dans la limite de ceux dont bénéficient les difféseservices de
I'Etat. Ces régimes indemnitaires peuvent tenir pimdes
conditions d’exercice des fonctions et de [I'engagem
professionnel des agents. Lorsque les service&Ett kervant
de référence bénéficient d'une indemnité serviedeax parts,
'organe délibérant détermine les plafonds appleslad chacune
de ces parts et en fixe les critéres, sans quenteme des deux
parts dépasse le plafond global des primes octsogée agents
de I'Etat.

« Apres avis du comité technique, I'organe délibémeut
décider d’instituer une prime d’intéressement téicampte de la
performance collective des services, selon des litesl@t dans
des limites définies par décret en Conseil d’E@¢ décret
détermine également les modalités de répartitiocate prime
entre les agents de chaque service en fonction ele
engagement professionnel et de leur maniére de.serv

2° Au début du troisieme alinéa, les mots : « Léasslée
déelibérante de la collectivité territoriale ou leonseil
d’administration de [I'établissement public localupe» sont
remplacés par les mots: «Les organes délibératds
collectivités territoriales et de leurs établissatae publics
peuvent ».

Article 24 ter (nouveau)

Le | de l'article 12-1 de la loi n° 84-53 du 26 yaer 1984
portant dispositions statutaires relatives a laction publique
territoriale est complété par des 5° et 6° aindiges :
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« 5° Le recensement des métiers et des capaciesudil
en apprentissage dans les collectivités territesiaket les
établissements mentionnés a l'article 2, ainsi tpuanise en
ceuvre d’actions visant au développement de I'apissage dans
les collectivités et les établissements précités modalités de
mise en ceuvre de ces actions sont définies dacedie d'une
convention annuelle d’objectifs et de moyens comelntre I'Etat
et le Centre national de la fonction publique terrale.

« Le Centre national de la fonction publique terréle
contribue aux frais de formation des apprentis eyéd par les
collectivités et les établissements mentionnés @menarticle 2.
Cette contribution est fixée par voie de conventionclue entre
le Centre national de la fonction publique terréts, I'autorité
territoriale, le centre de formation d’apprentisncerné et la
région. Elle est versée aux centres de formaticappmientis
concernes ;

« 6° La mise en ceuvre de dispositifs de préparation
concours d'acces aux cadres demplois de catédorie
mentionnés aux 1° et 3° de l'article 36, destingseamettre la
diversification des recrutements et a assurer i gdes chances
entre les candidats. »

Article 25

I.— Dans les conditions prévues a larticle 38 e
Constitution, le Gouvernement est autorisé a peengar
ordonnances toutes mesures relevant du domaina da kt
ayant pour objet :

1° (Supprimé)

2° L'actualisation, en vue dameéliorer la garantde
'indépendance des membres du Conseil d’Etat etrdmgistrats
des tribunaux administratifs et des cours admatistes d’appel :

a) Des regles régissant I'exercice de leur activité ;

b) De leur évaluation, de leur régime disciplinaide, leur
formation et de leur avancement ;
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c) De la composition et des compétences du Conselil
supérieur des tribunaux administratifs et des cours
administratives d’appel ;

d)De la composition, des compétences et de Ila
dénomination de la commission consultative du Cbd4etat ;

2° bis(nouveaula modification des modalités de
recrutement par la voie du tour extérieur des niagss des
tribunaux administratifs et des cours administesgtid’appel afin
d’assurer la qualité, la diversification et la sparence du
recrutement et des affectations ;

3° et 4°(Supprimés)

5° La limitation, dans un souci de bonne adminigirn de
la durée de certaines fonctions juridictionnellesu o
administratives exercées par les membres du Cod#st en
activité ou honoraires, sous réserve qu’aucun agxee n’en
limite la durée s'il s'agit de fonctions extériesrau Conseil
d’Etat.

Il. — Dans les conditions prévues a larticle 38 ¢
Constitution, le Gouvernement est autorisé a peendar
ordonnances toutes mesures relevant du domaina d& ket
ayant pour objet :

1° (Supprimé)

2° L'adaptation des régles régissant I'exercicel’detivité
des magistrats et personnels de la Cour des commes8onnés
aux sections 1 a 4 du chapitre Il du titfedl livre F" du code des
juridictions financiéres et des magistrats et rajguos des
chambres régionales et territoriales des comptegiommes aux
articles L. 212-5-1 et L.220-2 du méme code, leégime
disciplinaire et leur avancement, afin d’améliolergarantie de
leur indépendance ;

3° La modification des regles statutaires relativasx
magistrats de la Cour des comptes, afin d’amélilareualité et
la diversification de leur recrutement par la vale tour
extérieur, et aux magistrats des chambres réginae
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territoriales des comptes, afin de déterminer éges qui leur
sont applicables en matiere d’incompatibilité etsdepension de
fonctions ;

4° La modernisation du code des juridictions finares,
afin d'en supprimer les dispositions devenues ales)
redondantes ou de les clarifier ;

5°La limitation de la durée de certaines fonctions

juridictionnelles ou administratives exercées parrhagistrats de
la Cour des comptes et des chambres régionalesodgstes en
activité ou honoraires, sous réserve gu’aucun agxte n’'en

limite la durée s'’il s’agit de fonctions extériesra la Cour des
comptes ou aux chambres régionales des comptes.

[ll. — (Non modifi€)

Article 25 bis

(Conforme)

Article 26

Dans les conditions prévues a I'article 38 de lagTitution,
le Gouvernement est autorisé a procéder par voielaghnance a
I'adoption de la partie législative du code génélla fonction
publique afin de renforcer la clarté et I'intelhlgité du droit.

Les dispositions codifiées sont celles en vigueumament
de la publication de 'ordonnance, sous réserventadifications
rendues nécessaires pour assurer le respect dérdachie des
normes et la cohérence rédactionnelle des teXtesilonisation
de I'état du droit et 'adaptation au droit de Iidn européenne
ainsi gu’aux accords internationaux ratifiés, os dedifications
apportées en vue :

1° De remédier aux éventuelles erreurs ;

2° D’abroger les dispositions obsoletes, inadaptées
devenues sans objet ;



—113-

3° D'adapter les renvois faits, respectivementaaété, au
décret ou au décret en Conseil d’Etat a la natese rdesures
d’application nécessaires ;

4° D’étendre, dans le respect des regles de pantage
compétences prévues par la loi organique, l'apipinades
dispositions codifiées, selon le cas, a Saint-BietrMiquelon, a
Mayotte, a la Nouvelle-Calédonie, a la Polynésan¢aise, aux
Terres australes et antarctiques francaises eflasiXWVallis et
Futuna, avec les adaptations nécessaires, et d=edamo Si
nécessaire a I'adaptation des dispositions déjécappes a ces
collectivités.

Par dérogation a la codification a droit constahtest
procédé a [I'harmonisation des dispositions relativaux
transferts de personnels entre collectivités tarales et entre
fonctions publiques et a leur insertion au seircdde général de
la fonction publique.

L’ordonnance est prise dans un délai de douze mois
compter de la promulgation de la présente loi. tijep de loi de
ratification est déposé devant le Parlement dandélai de trois
mois a compter de la publication de I'ordonnance.

Article 27 (nouveau)

Apres le premier alinéa de l'article 3 de la loi8#-834
du 13 septembre 1984 relative a la limite d’agesdanfonction
publique et le secteur public, il est inséré unédiainsi rédigé :

« Pour les fonctionnaires occupant un des emplgérseurs
participant directement a la défense des intéoftddmentaux de
la Nation et figurant sur une liste fixée par déan Consell
d’Etat, la durée maximale mentionnée au premiaréalipeut,
lorsque l'autorité de nomination le juge nécessaingr assurer la
continuité de I'action de I'Etat, étre, dans lesnmeé conditions,
prolongée d’une année supplémentaire.
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« Les fonctionnaires nommeés dans un des emplaisding a
'annexe de la loi organique n° 2010-837 du 234til2010
relative a I'application du cinquieme alinéa deatlde 13 de la
Constitution peuvent bénéficier d’'un maintien dés emploi
dans les conditions fixées aux deux premiers aimiaprésent
article apres décision prise dans les mémes forques leur
nomination. »

Article 28 (nouveau)

\

|. — Par dérogation a [larticle 23 de la loi n°B86- du
17 janvier 1986 portant diverses dispositions derdocial, les
emplois de [I'établissement public national « Anéoin
Koenigswarter » peuvent étre occupés par les fomacéires et
agents contractuels mentionnés aux Il et V du ptéaedicle
relevant de la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 pairtdispositions
statutaires relatives a la fonction publiqgue hadigite dans des
conditions fixées par décret en Conseil d’Etat.

Il. — Dans un délai de trois mois a compter deuhlipation
du décret en Conseil d’Etat mentionné au I, legtionnaires de
I'Etat en fonction dans les écoles de reconverpiofiessionnelle
et le centre de pré-orientation ainsi que dansetablissements
d’hébergement pour personnes agées dépendanteé©ftieel
national des anciens combattants et victimes dergue
'exception des professeurs des écoles de recaamers
professionnelle régis par le décret n° 90-195 ddefier 1990
relatif au statut particulier des professeurs desles de
rééducation professionnelle de I'Office nationals danciens
combattants et victimes de guerre, optent soit paoe
intégration dans un corps relevant de la fonctiamligue
hospitaliere, soit pour le maintien dans leur caipda fonction
publique de I'Etat.

[ll. — L'intégration dans un corps de la fonctiombtique
hospitaliere prend effet a la date du transfert desles de
reconversion professionnelle et du centre de pexation de
I'Office national des anciens combattants et viesnde guerre a
I'établissement public national « Antoine Koenigstea» et des

a4

établissements d’hébergement pour personnes agpeadahantes
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de I'Office national des anciens combattants etimies de

guerre a des établissements relevant de la fongiidslique

hospitaliere. Les fonctionnaires intégrés sont beains dans leur
établissement d’affectation antérieur.

lls sont intégrés dans un corps de la fonction igubl
hospitaliere correspondant aux missions définigslguar statut
particulier dans les conditions prévues a lartickbis de la
loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits adiligations des
fonctionnaires et par les dispositions statutaapplicables au
corps d’intégration. Les fonctionnaires stagiaagant opté pour
le statut de fonctionnaire hospitalier poursuivienir stage dans
les corps homologues de la fonction publique habpre. Les
services accomplis par les fonctionnaires titutaie¢ stagiaires
dans leur corps d’origine sont assimilés a desices\effectués
dans leur corps d’accueil.

Les fonctionnaires conservent les droits qu'’ils acduis au
titre du compte-épargne temps. lls bénéficient e’imdemnité
compensatrice lorsque la rémunération globalegxcéption des
primes et indemnités ayant le caractere de rembmast de
frais ou liée au cycle de travail, percue au tidie I'année
précédant l'intégration dans la fonction publiquesitaliere est
supérieure a la rémunération annuelle maximaleeui leur étre
servie dans leur corps d’intégration.

IV. — Les fonctionnaires qui optent pour leur m@ntdans
un corps de la fonction publique de I'Etat soneetiés, a la date
du transfert des écoles de reconversion professienet du
centre de pré-orientation de [I'Office national desciens
combattants et victimes de guerre et des établesim
d’hébergement pour personnes agees dépendantesinistere
de la défense ou dans I'un de ses établissements.

V.—A compter de la date du transfert des écoles d
reconversion professionnelle et du centre de pewation de
I'Office national des anciens combattants et viesnde guerre a
I'établissement public national « Antoine Koenigsie@a» et du
transfert des établissements d’hébergement posopees agées
dépendantes de I'Office national des anciens cdanuat et
victimes de guerre a des établissements relevata d@nction
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publique hospitaliere, les agents non titulairegidst public en
fonction dans les établissements transférés destgragents non
titulaires de la fonction publique hospitaliere sLé&tablissements
bénéficiaires de ces transferts proposent a cestsage contrat
de droit public dans les conditions fixées a l@eil4ter de la
loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits adiligations des
fonctionnaires.

Les agents contractuels qui ont accepté le codeatlroit
public mentionné a l'alinéa précédent conserventleits qu’ils
ont acquis au titre du compte épargne-temps.

VI. — A larticle L. 315-7 du code de l'action saté et des
familles, les mots: « des établissements relevsntl’Office
national des anciens combattants, » sont remplacg&snpter du
transfert des établissements relevant de I'Offietional des
anciens combattants et, au plus tard, le 31 déaegd7, par les
mots : « des unités de I'établissement public nalidAntoine
Koenigswarter”, des établissements relevant ».

Délibéré en séance publique, a Paris, le 27 jan2i&t6.

Le Président,
Signé :Gérard LARCHER



