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Article 1°'

|. — Dans les conditions prévues a l'article 38 laleConstitution, le
Gouvernement est autorisé a prendre par ordonndg@sesures relevant
du domaine de la loi et, le cas échéant, les &eptes adapter aux
collectivités mentionnées a l'article 72-3 de lan€titution afin, face aux
conséquences de la propagation de I'épidémie diel-d®vet des mesures
prises pour limiter cette propagation, d’assurer rmintien des
compétences et des moyens humains nécessaires cantmuité de
I'exercice des missions militaires et de servicbliguou a la poursuite de
I'activité économique :

1° Permettant, si nécessaire a compter djuih 2020 et pour une
durée n’excédant pas six mois a compter du termé'étkt d’'urgence
sanitaire déclaré dans les conditions de I'ardctie la loi n°® 2020-290 du
23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I'épidéeieovid-19 et prorogé
dans les conditions prévues a larticle L. 3131di#t code de la santé
publique, 'adaptation des dispositions relativdaétivité partielle afin de
limiter les fins et les ruptures de contrats dedilad’atténuer les effets de
la baisse d’activité, de favoriser et d’accompagiaereprise d’activité,
notamment en permettant aux salariés de démonéers |relations
contractuelles par tous moyens eécrits et en adapgem régles aux
caractéristiqgues des entreprises en fonction dgdct économique de la
crise sanitaire sur ces dernieres, a leur sectaatité ou aux catégories
de salariés concernés en tenant compte notammenlta d&ituation
particuliere des artistes a employeurs multiples, ceélle des activités
fermées administrativement ainsi que de celle dasemgrises qui les
approvisionnent les plus dépendantes de ces astiyvit

2° Permettant I'adaptation, pour les saisons 2@ 2et 2020/2021,
du régime applicable aux contrats des sportifehmeurs professionnels
salariés ;

3° Permettant aux autorités compeétentes, pour farrd@nation des
modalités d’organisation des concours et sélectiposr l'accés a
'enseignement militaire ainsi que des modalités digivrance des
dipldmes et qualifications de lI'enseignement milda d’apporter a ces
modalités toutes les modifications nécessaires garantir la continuité de
leur mise en ceuvre, dans le respect du principgatité de traitement des
candidats.
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Il. — Les ordonnances prévues au présent artiaké gases dans un
délai de trois mois a compter de la publicationla@résente loi. A titre
dérogatoire, les ordonnances prévues au 1° du pszies dans un délai de
six mois a compter de la publication de la préskmte

lll. — Pour chacune des ordonnances prévues atergresticle, un
projet de loi de ratification est déposé devarRdgement dans un délai de
deux mois a compter de sa publication.

Article 2

Par dérogation aux articles 22 et 24 de la loifi2'®8u 3 janvier 1977
sur l'architecture et a l'article 87 de la loi n015-925 du 7 juillet 2016
relative a la liberté de la création, a l'architeet et au patrimoine,
'ensemble des mandats des membres du conseinab#bd des conseils
régionaux de l'ordre des architectes qui sont earca la date de
publication de la présente loi sont prolongés Hersiis.

En conséquence et par dérogation aux mémes dispgsitles
renouvellements par moiti€é des conseils précitégarte intervenir a
I'extinction des mandats qui sont en cours a la dkg publication de la
présente loi sont reportés de six mois.

Article 3

l. — A. — 1° Les dispositions du présent | sontliagples aux mandats
suivants, lorsqu’ils sont arrivés a échéance dati mars 2020 et la date
d’entrée en vigueur du présentl et qu’il n'a pasé @ourvu a leur
renouvellement ou a leur remplacement a cette datlrsqu’ils arrivent a
échéance entre la date d’entrée en vigueur durmrésele 31 juillet 2020,
sauf prorogation de ce délai jusqu’a une date fparedécret et au plus tard
le 30 novembre 2020 :

a) Mandats des représentants des salariés au seinomgmes
collégiaux d’administration, de surveillance oudiection des personnes
morales de droit privé, lorsque ces représentamiséus par les salariés ;

b) Mandats des représentants des salariés actiosrairseein desdits
organes ;

2° Le présent article n'est pas applicable aux raeméhisant I'objet
d’adaptations particulieres par la loin°2020-2@ 23 mars 2020
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d’'urgence pour faire face a I'épidémie de covidel®a présente loi ou en
application de celles-ci.

B. — Les mandats mentionnés au A du présent | @mambgés jusqu’a
la date de leur renouvellement ou de I'entrée erction des nouveaux
membres nommeés en remplacement et au plus tard sef@embre 2020,
sauf prorogation de ce délai jusqu’a une date fpagedécret et au plus tard
le 31 décembre 2020.

C. — Lorsque le mandat est arrivé a échéance kenfi2 mars 2020 et
la date d’entrée en vigueur du présent |, aucuniténdes délibérations
n'est encourue du seul fait que le titulaire de ncandat n'a pas été
convoqué ou n'a pas pris part aux délibérationsedatdate d’échéance du
mandat et la date d’entrée en vigueur du présent I.

Il. — Le B dul de larticle 184 de la loi n° 20486 du 22 mai 2019
relative a la croissance et la transformation déxeprises est ainsi rédigé :

« B. — Pour l'application du A, les modificatiortatsitaires nécessaires
a I'élection ou a la désignation des administrateelr des membres du
conseil de surveillance représentant les salatds®salariés actionnaires
sont proposeées lors de I'assemblée générale orelioajanisée en 2020.

« L'entrée en fonction de ces administrateurs ehbres du conseil de
surveillance intervient au plus tard :

« 1° Pour les administrateurs et membres du consesurveillance
représentant les salariés qui sont €lus par cesedgrainsi que pour les
administrateurs et membres du conseil de surve#dlameprésentant les
salariés actionnaires, a la plus tardive des datte I'expiration d’'un délai
de six mois aprés I'assemblée générale portamhtebfications statutaires
nécessaires a leur désignation et le 30 septerf@ 2auf report de cette
derniére date jusqu’'a une date fixée par décretaetplus tard le
31 décembre 2020 ;

« 2° Pour les administrateurs et membres du cousesurveillance
représentant les salariés autres que ceux mensicaund°® du présent B,
six mois apres l'assemblée générale portant lesifivatibns statutaires
nécessaires a leur désignation.

« Les 1° et 2° du A du présent | entrent en vigi@elissue du mandat
du représentant des salariés actionnaires en adardate de la publication
de la présente loi. »



—5-—

Article 4

L'article 20 de l'ordonnance n°2019-552 du 3jAbIL9 portant
diverses dispositions relatives au groupe SNCHRiast modifié :

1° Au premier alinéa et a la fin du dernier alies | et Il et & la fin
des premier et second alinéas deslll etlV, lestsmo« jusqu’au
30 juin 2020 » sont remplacés par les mots : «jasg31 décembre 2020
ou jusqu’a trois mois a compter de la date de tiessde I'état d’'urgence
sanitaire déclaré dans les conditions de I'ardctie la loi n° 2020-290 du
23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I'épidéteieovid-19 et prorogé
dans les conditions prévues a l'article L. 3131di#t code de la santé
publique si cette date est postérieure au 30 sépeeP®20 » ;

2° Au premier alinéa duV, les mots: «le 30 jp0R0 » sont
remplacés par les mots : « le 31 décembre 202€o@unhois a compter de
la date de cessation de I'état d’'urgence sanitkiotaré dans les conditions
de l'article 4 de la loi n° 2020-290 du 23 mars @@Purgence pour faire
face a I'épidémie de covid-19 et prorogé dans lasditions prévues a
I'article L. 3131-14 du code de la santé publigue cette date est
postérieure au 30 septembre 2020 ».

Article 5

|.— A compter du 12 mars 2020 et pour une durdxa®dant pas
six mois a compter de la fin de I'état d'urgencenitsare déclaré en
application de l'article 4 de la loi n° 2020-290 28 mars 2020 d’'urgence
pour faire face a I'épidémie de covid-19 et proratgs les conditions
prévues a l'article L. 3131-14 du code de la sgntBlique, peuvent étre
conclus ou renouvelés pour une durée totale déetsax mois :

1° Par dérogation au quatrieme alinéa des artidle$132-5,
L.5132-11-1, L.5132-15-1 du code du travail, ens préjudice des
dérogations et exceptions prévues aux mémes artitle5132-5,
L.5132-11-1, L.5132-15-1, les contrats a duréterddéinée, conclus en
application de l'article L. 1242-3 du méme code ;

2° Par dérogation au dernier alinéa de l'articl®132-6 dudit code,
les contrats de mission des entreprises de trearaporaire d’insertion ;

3° Par dérogation aux articles L. 5134-25-1, L.4623, L. 5134-69-1
et L. 5134-67-1 du méme code, et sans préjudiceldeses supérieures a
trente-six mois et des dérogations prévues aux méragticles



L.5134-25-1, L.5134-23, L.5134-69-1 et L.513448B les contrats
uniques d’insertion conclus en application de idetL. 5134-19-1 du
méme code et le versement des aides a l'insertiofegsionnelle qui y
sont associées ;

4° Par dérogation au 1 dul de l'article 78 dedanP 2018-771 du
5 septembre 2018 pour la liberté de choisir somiayarofessionnel, les
contrats conclus par les employeurs mentionnéarticle L. 5213-13-1 du
code du travail, sans que la durée du renouvellemmiercede le terme de

'expérimentation prévue a [larticle78 de la 16i2018-771 du
5 septembre 2018 précitée, soit le 31 décembre.2022

Il. — A compter du 12 mars 2020 et pour une duréxocédant pas
six mois a compter de la fin de I'état d'urgencenitsare déclaré en
application de l'article 4 de la loi n° 2020-290 28 mars 2020 d’'urgence
pour faire face a I'épidémie de covid-19 et proratgs les conditions
prévues a larticle L. 3131-14 du code de la samiblique, pour la
détermination de lindemnité d’activité partielleentionnée aull de
I'article L. 5122-1 du code du travail au bénéftms salariés des structures
mentionnées au 3° de l'article L. 5132-4 du mémdec¢des contrats de
travail conclus en application du 3° de l'articlel242-2 dudit code sont
réputés avoir été conclus en application de canttatmise a disposition
sur la base d’'un volume horaire calculé de la fapomante :

1° Pour les salariés nouvellement inscrits dansssdaiation
intermédiaire en mars 2020, selon une estimationatubre d’heures qui
auraient di étre réalisées ;

2° Selon les prévisions contractuelles quand umimel horaire était
prévu dans le contrat de travalil ;

3° Selon le nombre d’heures déclarées comme réalisil plus
favorable des trois derniers mois clos avant leutiéle I'état d’'urgence
sanitaire.

Article 6

|. — Par dérogation aux titres Il et IV du livféde la troisiéme partie
du code du travail et aux stipulations conventidieseapplicables dans
I'entreprise, I'établissement ou la branche, unoetad’entreprise ou de
branche peut autoriser 'employeur a imposer alafiga placés en activité
partielle bénéficiant du maintien intégral de la@munération sur le
fondement de stipulations conventionnelles d’afeaes jours de repos
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conventionnels ou une partie de leur congé annugtédant
vingt-quatre jours ouvrables a un fonds de solidgrour étre monétisés en
vue de compenser tout ou partie de la diminutionédeunération subie, le
cas échéant, par les autres salariés placés ginéptrtielle.

Il. — Par dérogation aux titres Il et IV du livig de la troisieme partie
du code du travail et aux stipulations conventidieseapplicables dans
I'entreprise, I'établissement ou la branche, unoetad’entreprise ou de
branche peut autoriser la monétisation des jourgples conventionnels ou
d’'une partie de leur congé annuel excédant vingtrgyours ouvrables,
sur demande d’'un salarié placé en activité pastiel vue de compenser
tout ou partie de la diminution de rémunérationilga’ subie, le cas
échéant.

lll. — Les jours de repos conventionnels et de éamgnuel mentionnés
aux | etll du présent article susceptibles d'@trenétisés sont les jours
acquis et non pris, qu’ils aient ou non été affece un compte
épargne-temps.

IV.—Les jours de repos conventionnels mentionags | etll du
présent article sont ceux prévus par un dispadgtiféduction du temps de
travail maintenu en vigueur en application de lanfo2008-789 du
20 aolt 2008 portant rénovation de la démocratm@ako et réforme du
temps de travail, par un dispositif de jours deoseponventionnels mis en
place dans le cadre des dispositions prévues diotearL. 3121-41 a
L. 3121-47 du code du travail et ceux prévus pa& econvention de forfait
conclue sur le fondement de la section 5 du chafiitdu titre Il du livre ¥
de la troisieme partie du méme code.

V.- Le nombre total de jours de repos conventithe¢ de congé
annuel pouvant étre monétisés en application @tslidu présent article
ne peut excéder cing jours par salarié.

VI.—-Les | alV s’appliquent a compter du 12 m2@20 et jusqu’au
31 décembre 2020.

Article 7

Afin de faire face aux conséquences des mesuressppour limiter la
propagation de [I'épidémie de covid-19, les fédérati sportives
délégataires et les ligues professionnelles colst® en application de
I'article L. 132-1 du code du sport peuvent prendiiecompter de la



—-8-

déclaration de [l'état d'urgence sanitaire et ausphard jusqu’au
31 décembre 2020, toute mesure ou décision visant a

N

1° Adapter les regles édictées, notamment en atialicdes 1° a 3° de
I'article L. 131-16 du méme code, pour les compi#ig sportives qu’elles
organisent ;

2° Adapter les regles et criteres leur permettamtpdocéder aux
sélections correspondantes.

Ces mesures peuvent étre prises par les instamigsadtes de la
fédération sportive délégataire ou, le cas échéad, la ligue
professionnelle, dans le respect de leurs dispasitistatutaires. Ces
instances peuvent prévoir gu’elles sont d’applicatimmédiate ou
rétroactive.

Au plus tard le 30 juin 2020, le comité de sciegties mentionné a
I'article L. 3131-19 du code de la santé publigeenet un avis sur les
risques sanitaires attachés a la reprise des ciimpgt sportives
professionnelles et amateurs pour la saison spa2t20/2021.

Le comité de scientifiques examine également kxgugs sanitaires et
les précautions a prendre pour I'organisation neltérdes compétitions et
I'accueil du public.

Article 8

Jusqu’a la date de reprise effective des cours l@ansniversités et les
établissements d’enseignement supérieur, I'étrapgigent en France a la
date du 16 mars 2020 et titulaire de la carte gmiséemporaire portant la
mention « étudiant » prévue a l'article L. 313-7 chde de I'entrée et du
séjour des étrangers et du droit d’asile est aaépde maniere dérogatoire,
a exercer une activité professionnelle salariée dmtimite de 80 % de la
durée de travail annuelle.

Article 9

Durant l'état d'urgence sanitaire déclaré par ikdet4 de la
loi n° 2020-290 du 23 mars 2020 d’'urgence poueface a I'épidémie de
covid-19 et prorogé par l'articlélde la loi n° 2020-546 du 11 mai 2020
prorogeant I'état d'urgence sanitaire et complésast dispositions, et dans
les six mois a compter du terme de cet état d’'wrgesanitaire, I'étranger
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présent en France a la date du 16 mars 2020 lefrgtale la carte de séjour
pluriannuelle portant la mention « travailleur saisier » prévue a
I'article L. 313-23 du code de I'entrée et du séjdas étrangers et du droit
d’'asile, est autorisé, de maniére déerogatoire,j@aus®r et a travailler en
France pendant la ou les périodes fixées par catte et qui ne peuvent
dépasser une durée cumulée de neuf mois par an.

Article 10

|.— A titre exceptionnel, le Conseil de la protest sociale des
travailleurs indépendants mentionné a larticl&12-1 du code de la
sécurité sociale et les instances de gouvernargerganismes mentionnés
aux articles L. 641-5 et L. 651-1 du méme code sarrisés a affecter en
2020 une partie des réserves financieres des régiiassurance vieillesse
complémentaire et des régimes d’invalidité-décesntimenés aux
articles L. 635-1, L.640-1, L.652-9 et L.654-ldd code, dont ils
assurent la gestion, au financement d’'une aidendiéae exceptionnelle
destinée aux cotisants de chacun de ces régimksazats échéant, a leurs
conjoints collaborateurs afin de faire face auxidiftés économiques et
sociales liées a I'épidémie de covid-19.

ll. — Les décisions d’affectation des réserves rdggmes mentionnés
au | du présent article sont soumises a I'approbalu ministre chargé de
la sécurité sociale, qui s’y oppose dans un déajwhrante jours si :

1°La décision daffectation des réserves dun magi
d’invalidité-déces aboutit & ce que celles-ci sbieférieures a un montant
égal a 150 % du montant des prestations verséds pagime en 2019 ;

2° La décision d’affectation des réserves d’'unmegcomplémentaire
d’assurance vieillesse aboutit a calculer un haorizBextinction des
réserves de ce régime inférieur a trente ans ;

3° La décision d’affectation des réserves condudéder des actifs
financiers ou immobiliers dans des conditions dechmadéfavorables ;

4° La décision d’affectation des réserves aboutitadculer pour
chaque régime un fonds de roulement inférieur as &chéances
mensuelles de prestations ;

5° Le montant des réserves affectées par chaga@isrmge dépasse un
milliard d’euros.
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lll. — Le présent article entre en vigueur le 23$12020.

Article 11

|.— A titre exceptionnel, sont prises en consitiéna en vue de
I'ouverture du droit a pension, dans des conditibxées par décret en
Conseil d’Etat, les périodes comprises entre fémars 2020 et le
31 décembre 2020 pendant lesquelles I'assuré pdiigoiemnité horaire
mentionnée au |l de l'article L. 5122-1 du codetidwail.

ll. — Les dépenses résultant de I'application dort prises en charge
par le fonds de solidarité vieillesse mentionné&#itle L. 135-1 du code
de la sécurité sociale.

lll. — Le | est applicable aux périodes de peraeptde l'indemnité
horaire mentionnée au Il de l'article L. 5122-1ahde du travail & compter
du 1 mars 2020 pour les pensions de retraite prendett &fcompter du
12 mars 2020.

Article 12

|.—Les salariés et, le cas échéant, leurs aydntét, garantis
collectivement dans les conditions prévues a €erti. 911-1 du code de
la sécurité sociale contre le risque déces, lagues portant atteinte a
I'intégrité physique de la personne ou lies a latemmate, les risques
d’'incapacité de travail ou d’invalidité, les risgud’inaptitude et le risque
chémage, ou qui bénéficient d’avantages sous faiiimelemnités ou de
primes de départ en retraite ou de fin de carr@vatinuent de bénéficier
de ces garanties lorsqu’ils sont placés en positi@ttivité partielle,
indépendamment des stipulations contraires de el'aastaurant les
garanties dans les conditions prévues au mémeedrti®l11-1 et des
clauses du contrat collectif d’assurance sousatt lgmployeur ou du
reglement auquel il a adhéré.

Le non-respect de ces dispositions prive les gasnientionnées au
premier alinéa du présent | de leur caractere cdilet obligatoire au sens
de l'article L. 242-1 du code de la sécurité secial

Il. — Sans préjudice de stipulations plus favorsabléorsque les
garanties mentionnées au | du présent articlefsmrcées, au moins pour
partie, par des primes ou des cotisations assigeles revenus d’activité
des salariés soumis a cotisations sociales audsetiarticle L. 242-1 du
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code de la sécurité sociale ou a la contributionntropnée a
I'article L. 136-1 du méme code et déterminées pHEérence a cette
rémunération, l'assiette de calcul des primes statisations au titre du
financement des garanties des salariés placéssaiopal’activité partielle
et celle servant a déterminer les prestations serdnstituées selon le
mode de calcul défini par I'acte instaurant lesagies dans les conditions
prévues a l'article L. 911-1 dudit code et le cahtollectif d'assurance ou
le réglement, en substituant aux revenus d'actipitécités I'indemnité
brute mensuelle due en application de I'articl®122-1 du code du travail
pour les périodes pendant lesquelles cette derieére effectivement
percue.

La détermination d’assiettes de calcul des cotiratet des prestations
supérieures a celles résultant du premier alinégrdaent Il fait I'objet
d'une convention collective, d'un accord collectbi d’'une décision
unilatérale du chef d’entreprise et d’'un avenant cauntrat collectif
d’assurance souscrit par 'employeur ou au reglemeguel il a adhéré.

La reconstitution d’'assiette pour le calcul desisations et la
détermination des prestations au titre des gasantentionnées au premier
alinéa du | ainsi que, le cas échéant, I'applicatibune répartition du
financement des garanties plus favorable aux salame remettent pas en
cause le caractere collectif et obligatoire de gasanties au sens de
I'article L. 242-1 du code de la sécurité sociale.

l1l. — A titre exceptionnel, compte tenu de I'éthtirgence sanitaire et
de ses impacts économiques sur les entreprisetsasoordés sans frais ni
pénalités par les organismes mentionnés a l'artitlge la loi n° 89-1009
du 31 décembre 1989 renforcant les garanties effedux personnes
assurées contre certains risques, sur demandengesyeurs, des reports
ou délais de paiement des primes et cotisations auditre du financement
des garanties mentionnées au | du présent artickeénéfice des salariés
placés en activité partielle.

Par dérogation aux articles L.113-3 et L.145-6 code des
assurances, a larticleL.221-8 du code de la #alidu et a
I'article L. 932-9 du code de la sécurité socialeirelépendamment des
clauses du contrat collectif d’assurance sousatt lgmployeur ou du
reglement auquel il a adhéré, si le débiteur dblijation de payer les
primes ou cotisations pendant la période définiB/adu présent article n’a
pas exécuté son obligation, les organismes assuneerr peuvent pas
suspendre les garanties ou résilier le contrat titree A compter de la fin
de cette période, ces reports ou délais de paierdest primes ou
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cotisations ne peuvent avoir pour effet, pour legpleyeurs et, le cas
échéant, les salariés, de payer ou précompterdgdugeux échéances, au
cours d’'une période au titre de laquelle le conmatvoit le versement
d’'une échéance, sous réserve que les primes @atotis dues au titre de
la période définie au méme IV soient versées aus ptard le
31 décembre 2020.

IV. — Le présent article est applicable a compterl@ mars 2020 et
jusqu’au 31 décembre 2020 s’agissant des | et jlisgu’au 15 juillet 2020
s'agissant du llI.

Article 13

Par dérogation, les Francais expatriés rentrés ramc€& entre le
1*"'mars 2020 et le 30 septembre 2020 n’exercant pactivité
professionnelle sont affiliés a I'assurance malagtianaternité sans que
puisse leur étre opposé un délai de carence. Léslités d’application du
présent article peuvent étre précisées par décret.

Article 14

A titre exceptionnel et par dérogation aux disposg en vigueur, une
pension de vieillesse peut étre entierement cumalée une activité
professionnelle exercée dans un établissementndé ga un établissement
meédico-social pendant les mois compris dans laogérd’état d'urgence
sanitaire déclaré par l'article 4 de la loi n° 24D du 23 mars 2020
d'urgence pour faire face a I'épidémie de covid€t9prorogé dans les
conditions prévues a l'article L. 3131-14 du coddalsanté publique.

Article 15

|. — La durée de validité des documents de séjowasts, qu’ils aient
été délivrés sur le fondement du code de I'entt@kieséjour des étrangers
et du droit d’asile ou d’'un accord bilatéral, aésva expiration entre le
16 mai 2020 et le 15 juin 2020, est prolongée ¢ geatre-vingts jours :

1° Visas de long séjour ;

2° Titres de séjour, a l'exception de ceux délivies personnel
diplomatique et consulaire étranger ;

3° Autorisations provisoires de séjour ;
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4° Réceépissés de demandes de titres de séjour.

Il. — Pendant la durée de I'état d'urgence samtadéclaré en
application de l'article 4 de la loi n° 2020-290 88 mars 2020 d’'urgence
pour faire face a I'épidémie de covid-19 et proratghs les conditions
prévues a larticle L. 3131-14 du code de la sgniBlique, les étrangers
titulaires d’un visa de court sé€jour et les étraagexemptés de I'obligation
de visa qui, en raison de restrictions de déplangnsnt contraints de
demeurer sur le territoire national au-dela dedeéd maximale de séjour
autorisée se voient délivrer par l'autorité comptgeune autorisation
provisoire de séjour. Les modalités d’applicatian gtésent article et la
durée maximale de l'autorisation provisoire de ggéjsont précisées par
décret.

lll. — La durée de validité des attestations de alehe d’asile arrivées
a expiration entre le 16 mai 2020 et le 15 juin@@xt prolongée de
guatre-vingt-dix jours.

IV.—Le présent article est applicable a SaintdMar a
Saint-Barthélemy, en Polynésie francaise, dan#desWallis et Futuna et
en Nouvelle-Calédonie.

Article 16
|. — Le code de I'entrée et du séjour des étrangieds! droit d’asile est
ainsi modifié :

1° A la premiére phrase du premier alinéa de thati. 311-4, les
mots : « d’une attestation de demande de délivrancde renouvellement
d’'un » sont remplacés par les mots : « d'un docurpesvisoire délivré a
I'occasion d'une demande de » ;

2° A l'article L. 311-5, les mots : « d’'un récépisse » sont remplacés
par les mots : « d’un document provisoire délivi®@eécasion d’'une » ;

3° L'article L. 311-5-1 est ainsi modifié :
a) Aprés le premier alinéa, sont insérés deux aliages rédiges :

« Dans l'attente de la délivrance de la carte deledt, I'étranger a le
droit d’exercer la profession de son choix danscesditions prévues a
I'article L. 314-4.
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« Un décret en Conseil d’Etat détermine les comaiitidans lesquelles
I'étranger est autorisé a séjourner en France [atente de la délivrance
de la carte de résident. » ;

b) Les deux derniers alinéas sont supprimes ;
4° L'article L. 311-5-2 est ainsi modifié :
a) Aprés le premier alinéa, sont insérés deux aliages rédiges :

« Dans l'attente de la délivrance de la carte geusénentionnée au
présent article, I'étranger a le droit d’exercermplafession de son choix
dans les conditions prévues a l'article L. 314-4.

« Un décret en Conseil d’Etat détermine les comaiitidans lesquelles
I'étranger est autorisé a séjourner en France [atente de la délivrance
de cette carte de séjour. » ;

b) Les deux derniers alinéas sont supprimes ;
5° Le dernier alinéa de l'article L. 312-2 est anmdsligé :

« Un décret en Conseil d’Etat détermine les comaiitidans lesquelles
I'étranger est autorisé a séjourner en France jasqa que l'autorité
administrative ait statué. » ;

6° L'article L. 511-1 est ainsi modifié :

a) Au5° dul, les mots: «récépissé de la demaraleaite » sont
remplacés par les mots : « document provisoire/igieh I'occasion d’'une
demande de titre » ;

b) Au 2° et awc du 3° du Il, les mots : « de son récépissé de ddema
de carte » sont remplacés par les mots : « du dacupnovisoire délivré a
I'occasion d’'une demande de titre » ;

7° L'article L. 765-1 est ainsi modifié :

a) A la fin du premier alinéa, les mots : « et luiddlivre récépissé »
sont supprimés ;

b) Il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :
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« Un décret en Conseil d’Etat détermine les comaiitidans lesquelles
l'autorité administrative autorise la présence d&rdnger en France
pendant l'instruction de sa demande. »

Il. — A la premiére phrase du deuxiéme alinéa daitle L. 821-1 du
code de la sécurité sociale et a la premiere phtaseoisieme alinéa de
I'article L. 244-1 du code de l'action sociale etsdfamilles, les mots :
«d'un récépissé de » sont remplacés par les metd'un document
provisoire délivré a I'occasion d’'une ».

Article 17

Par dérogation au deuxieme alinéa de l'article44-9 du code de
I'entrée et du séjour des étrangers et du droisil@ale bénéfice de
I'allocation pour demandeur d’asile est prolongémples personnes qui
auraient cessé d'y étre éligibles a compter du ndeismars 2020. Le
bénéfice de cette prolongation de droits prendefiBl mai 2020.

Pour celles des personnes mentionnées au prerméaalu présent
article qui se sont vu reconnaitre la qualité degié ou le bénéfice de la
protection subsidiaire, le bénéfice de I'allocatpyend fin le 30 juin 2020.

L’autorité compétente conserve la possibilité dettmefin a ce
versement dans les conditions prévues aux articl@d4-7 et L 744-8 du
code de I'entrée et du séjour des étrangers etaiudiasile.

Article 18
Le livre 11l de la troisieme partie du code du @mé\est ainsi modifié :
1° L'article L. 3312-5 est ainsi modifié :
a) Au début du premier alinéa, est ajoutée la mentioh — » ;
b) Il est ajouté un Il ainsi rédigé :

«Il. — Par dérogation aul du présent article,mpdoyeur d’une
entreprise de moins de onze salariés dépourvuetldgu® syndical ou de
membre élu de la délégation du personnel du cosoitéal et économique
peut également mettre en place, par décision erdla, un régime
d’'intéressement pour une durée comprise entre uirog ans, a la
condition qu'aucun accord d’intéressement ne soplieable ni n’ait été



—16 —

conclu dans I'entreprise depuis au moins cing &astda date d’effet de sa
décision. Il en informe les salariés par tous mgyen

« Le régime d’intéressement mis en place unila@éraht en
application du présent Il vaut accord d’intéressgma&u sens dul du
présent article et au sens de l'article 81 du ogélecral des impots. Les
dispositions du présent titre s’appliguent a camég a I'exception des
articles L. 3312-6 et L. 3314-7.

« Au terme de la période de validité, le réegimatdiessement ne peut
étre reconduit dans l'entreprise concernée qu’empremant l'une des
modalités prévues au | du présent article. » ;

2° Le titre IV est complété par un chapitre Vil girgdigé :

« CHAPITREVII
« Intéressement mis en place unilatéralement

«Art. L. 3347-1— Les dispositions du présent titre en tant dgsel
concernent les accords d’intéressement s’appliquaok régimes
d’'intéressement mis en place unilatéralement enicappn dull de
I'article L. 3312-5, a I'exception de celles présuaux sections 1 a 3 du
chapitre ' et aux articles L. 3344-2, L. 3344-3 et L. 33454.

Article 19

|. — L’avant-dernier alinéa de [larticlels de la loin°84-16 du
11 janvier 1984 portant dispositions statutaireltirees a la fonction
publique de I'Etat est complété par une phrasei aédigée : « Pour le
calcul de la durée d’interruption entre deux cdsiréa période de I'état
d'urgence sanitaire déclaré sur le fondement deidla L. 3131-12 du
code de la santé publique n’est pas prise en compte

Il. — L’avant-dernier alinéa du Il de l'article 3de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutairektirees a la fonction
publique territoriale est complété par une phraesi aédigée : « Pour le
calcul de la durée d’interruption entre deux cdsiréga peériode de |'état
d'urgence sanitaire déclaré sur le fondement deidla L. 3131-12 du
code de la santé publique n’est pas prise en compte

lll. — L'avant-dernier alinéa de l'article9 de I&in° 86-33 du

9 janvier 1986 portant dispositions statutairesatreds a la fonction
publique hospitaliére est complété par une phrase eédigée : « Pour le
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calcul de la durée d’interruption entre deux cdsiréa période de I'état
d'urgence sanitaire déclaré sur le fondement deidla L. 3131-12 du
code de la santé publique n’est pas prise en compte

IV. — Le présent article entre en vigueur a comgtel2 mars 2020.

Article 20

|. — La seconde phrase du ll de larticle 61-1 deldi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutairekativees a la fonction
publique territoriale est complétée par les mats ou aupres de I'un des
établissements mentionnés a l'article 2 de la1@6+33 du 9 janvier 1986
portant dispositions statutaires relatives a lation publique hospitaliere,
lorsque la mise a disposition est prononcée pentdamturée de I'état
d'urgence sanitaire déclaré sur le fondement deidla L. 3131-12 du
code de la santé publique et en lien avec la gediida crise sanitaire ».

ll. —La seconde phrase dull de l'article 49 deldan® 86-33 du
9 janvier 1986 portant dispositions statutairesatieds a la fonction
publique hospitaliere est complétée par les metsou aupres de I'un des
établissements mentionnés a l'article 2, lorsquenise a disposition est
prononcée pendant la durée de I'état d’'urgencetasemidéclaré sur le
fondement de larticle L. 3131-12 du code de lat&gublique et en lien
avec la gestion de la crise sanitaire ».

lll. — L’article L. 162-23-14 du code de la sécard#ociale est complété
par un 3° ainsi rédigé :

« 3° La valorisation des mises a disposition sammboursement
d’agents publics a des établissements publics o sffectuées dans le
cadre du ll de larticle 42 de la loin° 84-16 da janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives a la fonctioblipue de I'Etat, du Il de
I'article 61-1 de la loi n° 84-53 du 26 janvier ¥©&ortant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique teridle ou dull de
I'article 49 de la loin®86-33 du 9 janvier 1986orfant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique hadgite. Est également
détaillé le colt de ce dispositif pour les persanmebliques ayant mis ces
agents a disposition des établissements publissmte. »
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Article 21

|. — Dans la fonction publique, le médecin de pnéom peut procéder
a des tests de dépistage du covid-19, selon unoqmietdéfini par un arrété
du ministre chargé de la santé.

Il. — La loin°®2019-828 du 6 aolt 2019 de transfation de la
fonction publique est ainsi modifiée :

1° Au premier alinéa de l'article 91, le mot : @agi» est remplacé par
le mot : « Six » ;

2° A la premiére phrase du premier alinéa de thtd3, I'année :
« 2025 » est remplacée par I'année : « 2026 ».

Article 22

|.— A la seconde phrase du premier alinéa deidlarf de la
loi n® 2013-1118 du 6 décembre 2013 autorisant pexnentation des
maisons de naissance, le mot : « cing » est re@placle mot : « six ».

Il. — Au début de I'article 4 de la loi n° 2013-Bldu 6 décembre 2013
autorisant I'expérimentation des maisons de natgsdas mots : « Un an »
sont remplacés par les mots : « Dix-huit mois ».

Article 23

|. — L’article 7 de I'ordonnance n° 2010-49 du aByier 2010 relative
a la biologie médicale est ainsi modifié :

1° Le | est ainsi modifié :

a) Au début du deuxiéme alinéa, les mots: « Jusgee méme
date, » sont supprimeés ;

b) Le cinquiéme alinéa est ainsi rédigé :

« A compter du ¥ mai 2021, un laboratoire de biologie médicale ne
peut plus réaliser les examens de biologie médicateespondant aux
lignes de portée pour lesquelles il n'est pas aigrésans avoir déposé
aupres de linstance nationale d’accréditation menée aul de
I'article 137 de la loi n° 2008-776 du 4 aolt 2008 modernisation de
I’économie une demande d’accréditation portantcas lignes de portée.
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Une ligne de portée correspond a un ensemble demande biologie
médicale ayant des caractéristiqgues communes rs@iflili une
méthodologie commune d'accréditation. Les laborasoide biologie
médicale fournissent a linstance nationale d’aditafion tous les
eléments strictement nécessaires a linstruction Ilder demande
d’accréditation. Apres la décision de l'instanceiorale d’accréditation,
les examens de biologie médicale correspondantigues de portée pour
lesquelles le laboratoire de biologie médicale tpas accredité ne peuvent
plus étre réalisés. » ;

2° A la fin de la premiére phrase du ll, les moksl'accréditation du
laboratoire et au plus tard jusqu’a la date memnten au IV » sont
remplacés par les mots: «la décision d’accréaditatdu laboratoire
mentionnée au cinquiéme alinéa du méme | » ;

3° A la fin du IV, les mots : « sont abrogées &navembre 2020 »
sont remplacés par les mots : « demeurent valgbkegr'a la décision
d’accréditation du laboratoire mentionnée au ciemqé alinéa du
méme | ».

Il. — Le code de la santé publique est ainsi médifi
1° L’article L. 6221-1 est ainsi modifié :
a) Le deuxieme alinéa est ainsi rédigé :

« L’accréditation porte sur la totalité de I'act&vide biologie médicale
réalisée par le laboratoire, en tenant compte es ghases de I'examen
définies a larticle L. 6211-2, et suivant les miitéa prévues par arrété du
ministre chargé de la santé. » ;

b)A la fin du troisiéme alinéa, les mots: «ou eras» sont
SUpprimes ;

c) Au 2°, les mots: «les examens » sont rempla@&slgs mots :
« l'activité » et, apres le mot : « pathologiquesoent insérés les mots : «,
pour les examens » ;

2° A la seconde phrase du Il de l'article L. 6221lés mots : « aux
examens ou » sont remplacés par les mots : «ofaléé des ».



- 20 -

Article 24

|. — La loi n°® 2019-774 du 24 juillet 2019 relatiael’organisation et a
la transformation du systeme de santé est ainsifidéed

1° L'article 2 est ainsi modifié :
a) Le VIl est ainsi modifié :

—ala fin du A et au B, l'année : « 2020 » estplmée par I'année :
« 2021 »;

—au B, 'année : « 2022 » est remplacée par 'anr€2023 » ;

b) Au VIII, les années : « 2021-2022 » sont remplaqese les années :
« 2022-2023 » ;

c) A la premiére phrase du XI, l'année : « 2024 » restplacée par
'année : « 2025 » ;

d) Il est ajouté un XIl ainsi rédigé :

« XIl. — Pour les étudiants accédant a la premégmeée du deuxieme
cycle des études de médecine a compter de la eamtigersitaire 2020, les
dispositions du code de I'éducation en vigueur riguiéement a la présente
loi s’appliquent en ce qui concerne I'acces awstéone cycle des études de
médecine par les épreuves classantes nationales. madalités de
validation du deuxiéme cycle des études de meédeainsi que le
programme des épreuves classantes nationales igéatfar arrété des
ministres chargés de la santé et de I'enseignesugdtrieur. » ;

2° Au 1° du Il de l'article 5, les mots : « d'un arsont remplacés par
les mots : « de deux ans » ;

3° A la premiére phrase du ll de larticle 13, l®tm « douze » est
remplace par le mot : « vingt » ;

4° ’article 37 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa du A du lll, le mot : « douzest remplacé par le
mot : « vingt » ;

b) A la fin des V et VI, 'année : « 2021 » est reag#e par I'année :
« 2022 » ;
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5° Au lll et a la fin du B du VIII de I'article 70,année : « 2021 » est
remplacée par I'année : « 2022 ».

ll. — L'article 83 de la loin°2006-1640 du 21 @éédbre 2006 de
financement de la sécurité sociale pour 2007 ast modifié :

1° Le IV est ainsi modifié :

a) Au A, la date : « 31 décembre 2020 » est remplga¥ela date :
« 31 décembre 2022 » ;

b) Le B est ainsi modifié :

— au premier alinéa, la date : «dctobre 2020 » est remplacée par la
date : « 30 juin 2021 » ;

—alafin de la derniere phrase du deuxieme akéala fin du dernier
alinéa, I'année : « 2021 » est remplacée par 'anr€2022 » ;

2° Le V est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, la date : & bctobre 2020 » est remplacée par la
date : « 30 juin 2021 » ;

b)A la fin du dernier alinéa, I'année : « 2021 » esmplacée par
'année : « 2022 ».

Article 25

|. — L'article 109 de la loin®2019-222 du 23 makl9 de
programmation 2018-2022 et de réforme pour lagastst ainsi modifié :

1°A la fin de la premiére phrase duVll, la date:
« 1*" septembre 2020 » est remplacée par la dat€" jantier 2021 » ;

2° A la fin du IX, la date : «®janvier 2021 » est remplacée par la
date : « { septembre 2021 » ;

3° A la fin du VI, la date : «®janvier 2021 » est remplacée par la
date : «  avril 2021 ».

Il.—A la fin de larticle9 de Iordonnance n°29950 du
11 septembre 2019 portant partie Iégislative duecde la justice pénale
des mineurs, la date : & bctobre 2020 » est remplacée par la date:
« 31 mars 2021 ».
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Article 26

A la fin dub du 2° du IV de larticle 25 de la loi n° 2016-16iL
9 decembre 2016 relative a la transparence, at&adantre la corruption et
a la modernisation de la vie économique, 'ann€021 » est remplacée
par I'année : « 2022 ».

Article 27

|.— A la premiére phrase du premier alinéa detitr4 de la
loi n° 96-1241 du 30 décembre 1996 relative a laageément, la
protection et la mise en valeur de la zone dite demjuante pas
géométriques dans les départements d’outre-mernd@: « 2021 » est
remplacée par I'année : « 2022 ».

[I. - L'article 27 de la loin°2015-1268 du 14 obte 2015
d’actualisation du droit des outre-mer est ainstifn® :

1° Au premier alinéa du lll, 'année: « 2021 » estmplacée par
'année : « 2022 ;

2° Le IV est abrogé ;
3° Au V, I'année : « 2020 » est remplacée par l&Bnn« 2021 ».

lIl. — Le chapitre Il du titreq du livre F' de la cinquiéme partie du
code général de la propriété des personnes publegtainsi modifié :

1° A la premiére phrase du premier alinéa de thti. 5112-1, la
date : « § janvier 2019 » est remplacée par la date® jillet 2021 » ;

2° A la fin du deuxiéme alinéa de l'article L. 5132t du troisiéme
alinéa de l'article L. 5112-6, I'année : « 2020st mplacée par l'année :
« 2021 ».

Article 28

A la fin de I'avant-dernier alinéa de I'article 35de la loi n°® 2009-594
du 27 mai 2009 pour le développement économique adse-mer,
I'année : « 2020 » est remplacée par 'année 22 20
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Article 29

A la premiére phrase du dernier alinéa de l'articl&81-14-3 du code
de l'environnement, aprés le mot: « ans », sopérés les mots: « et
SiX mois ».

Article 30

Le troisieme alinéa duV de l'article 19 de la m8i2007-309 du
5 mars 2007 relative a la modernisation de la diffia audiovisuelle et a la
télévision du futur est ainsi rédigé :

« Dans un délai de deux ans a compter de la diffude services de
radio par voie hertzienne terrestre en mode numérappres d’au moins
20 % de la population francaise, cette obligatiGap@ique a tous les
terminaux permettant la réception de services diera

Article 31

A la fin dulll de [larticle179 de la loin°2018321 du
23 novembre 2018 portant évolution du logement;aeénagement et du
numérique, la date : « I€"Janvier 2021 » est remplacée par les mots : « au
plus tard au T juillet 2021, a une date fixée par décret ».

Article 32

|. — Les opérations prévues aux articles 261-1 68 8u code de
procédure pénale peuvent étre valablement réaligsegr’'a la fin de
I'année 2020, sans respecter le calendrier préxungmes articles 261-1
et 263. Dans ce cas, l'information adressée, eticapipn du deuxieme
alinéa de l'article 261-1 du méme code, aux perssrtitées au sort doit
leur laisser un délai d’au moins quinze jours pal@mander d'étre
dispensées des fonctions de jurés. Le maire pratéaatirage au sort
prévu a l'article 261 dudit code ainsi que le magisprocédant au tirage
au sort prévu a l'article 266 du méme code peulmariter la présence du
public pouvant assister a ces opérations, en raigsnrisques sanitaires
pouvant en résulter, ou, en raison de ces risgiéesjer que ces opérations
n‘auront pas lieu publiguement. Le fait qu’avant gablication de la
présente loi, ces opérations n'aient pas eté ésaipubliguement ne
constitue pas une cause de nullité de la procédure.
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Il. — Par dérogation a l'article 266 du code de cpdure pénale,
pendant toute la durée de ['état d'urgence samita@t jusqu’au
31 décembre 2020, si le président de la cour dasdiestime nécessaire
au regard du risque qu’en raison de I'épidémie odel9 un nombre
important de jurés de session ne répondent pag adavocation ou soient
dispensés, il est tiré au sort quarante-cinq noengures titulaires sur la
liste annuelle et quinze noms de jurés suppléamt$asliste spéciale. Ces
nombres peuvent étre portés jusqu’a cinquantesgjuja vingt par arrété
du ministre de la justice. Si le tirage au sortvprau méme article 266 a
déja été reéalisé, un tirage au sort complémentase effectué pour
compléter la liste de session; il peut interveqgirinze jours avant
I'ouverture des assises.

lll. — Lorsque la cour d’assises chargée de staarerappel a été
désignée en application de l'article 380-14 du cdelgorocédure pénale, le
premier président de la cour d’appel dans le réskaguel se trouve cette
cour d’assises peut, d’office ou sur requéte duistgre public, s’il lui
apparait qu’en raison de la crise sanitaire ceft@ligtion n'est pas en
mesure de juger cet appel dans les délais Iégaux :

1° Soit désigner une autre cour d’assises du redsosa cour, apres
avoir recueilli les observations écrites du minstgublic et des parties ou
de leurs avocats ;

2° Soit, si aucune cour d'assises de son ress@st ren mesure
d’examiner I'appel, saisir le président de la chesntriminelle de la Cour
de cassation, ou le conseiller désigné par lun gfie ce dernier désigne
une cour d’assises située hors de son ressorts agwair recueilli les
observations écrites du ministere public et deSgzaou de leurs avocats.

Le présent Il est applicable jusqu’'au 31 décen2y20. En cas de
prorogation de I'état d’urgence sanitaire apreseceate, I'application du
présent Il peut étre prorogée par décret pourdumée ne pouvant exceder
trois mois a compter de la date de cessation th Béurgence sanitaire.

IV. — Au premier alinéa du lll de l'article 63 da loi n® 2019-222 du
23 mars 2019 de programmation 2018-2022 et deméf@our la justice, le
mot : « dix » est remplacé par le mot : « dix-buit

V. — Le présent article est applicable sur I'ensentlu territoire de la
République.
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Article 33

|. — Pour toutes les procédures correctionnellesamiraventionnelles
concernant des majeurs ou des mineurs dont lediglions pénales de
jugement ont été saisies avant la date de puldicate la présente loi et
pour lesquelles l'audience sur le fond n’est pasosm intervenue, le
président du tribunal judiciaire ou le juge pardéiégué peut, sur requéte
du procureur de la République adressée avant ldé@mbre 2020,
décider, par ordonnance prise, dans l'intérét deolane administration de
la justice, au moins un mois avant la date prévaer p'audience, de
renvoyer la procédure au ministere public afin aqedui-ci apprécie a
nouveau la suite a y donner conformément aux dismas des 1° et 2° de
I'article 40-1 du code de procédure pénale. Cgsodiions sont également
applicables en cas de saisine d'un juge des enfamtdins d’'une mise en
examen.

Cette ordonnance constitue une mesure d’admin@trgtdiciaire
insusceptible de recours. Elle peut étre commupusieurs procédures.
Elle est portée par tout moyen a la connaissanc@rduenu et de la
victime, le cas échéant en méme temps que ceusrtiisformés de la
suite de la procédure nouvellement décidée en cgigh du méme
article 40-1.

Le présent | n'est pas applicable si le prévenupksté en détention
provisoire, assigné a domicile sous surveillaneeténigue ou placé sous
contréle judiciaire, si le tribunal correctionnel &é saisi par une
ordonnance du juge d’instruction ou sur citatioreclie délivrée par la
partie civile.

Si la victime avait été avisée de l'audience oudaff@léja constituée
partie civile devant la juridiction, le procureue ta République s’assure
gue la procédure qu'il retient lui permet de denmanet d’obtenir son
indemnisation. S'’il a recours a la procédure dedbmnance pénale ou a la
procédure de comparution sur reconnaissance pléalalculpabilite, et si
la victime avait déja formé une demande de rémarate juge doit statuer
sur cette demande conformément aux articles 49%2-495-13 du code
de procédure pénale.

Il. — Hors les cas prévus au troisieme alinéa du présent article, le
procureur de la Républigue peut, pour toutes leocduiures
correctionnelles ou contraventionnelles concerrdegd majeurs ou des
mineurs dont les juridictions pénales de jugementédé saisies avant la
date de publication de la présente loi et pourdebegs I'audience sur le
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fond, prévue avant ou aprés cette date, n’a p&e pi@nir ou ne pourra pas
se tenir en raison de la crise sanitaire liée gidémie de covid-19 au plus
tard au 10 juillet 2020 inclus, apprécier a nouvéawsuite a y donner
conformément aux 1° et 2° de I'article 40-1 du cddeprocédure pénale et
du 3° du méme article 40-1 pour les seules infoasti relevant de
I'article 131-13 du code pénal et s’il 'y a pas detime avisée de
'audience. Dans ce cas, le dernier alinéa du lpdésent article est
applicable.

lll. — Le présent article est applicable sur 'embée du territoire de la
République.

Article 34

L'article 8 de la loi n°2019-707 du 5 juillet 201®ortant diverses
dispositions institutionnelles en Polynésie frageast ainsi modifié :

1° Au début, est ajoutée la mention : « |. —» ;
2° Le mot : « janvier » est remplacé par le mojuilet » ;
3° Sont ajoutés des Il et Il ainsi rédiges

« Il. — Par dérogation au | du présent article,dgents non titulaires
de I'Etat régis par le droit privé travaillant poler compte d’un service
public administratif en Polynésie francaise peuwdrtisir, dans un délai
de six mois a compter de la date mentionnée au rmédwee conserver le
bénéfice des stipulations de leur contrat de ttaeadroit prive.

« IIl. = Un décret en Conseil d’Etat fixe les cdiahs d’application du
présent article, notamment les dispositions géegrat les conditions
d’emploi applicables aux agents non titulaires '8¢at régis par le droit
public en Polynésie francaise. »

Article 35

Le premier alinéa du VIl de l'article 72 de la Ioi 2019-1446 du
24 décembre 2019 de financement de la sécuritaleqobur 2020 est ainsi
rédige :

« VIIl. — Les 2° et 3° ainsi que les trois dernieanéas dull de
I'article 373-2-2 du code civil dans sa rédacti@sultant du | du présent
article, le 2° du lll, le dernier alinéa dwu 2° et le 4° du V ainsi que le VI
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entrent en vigueur a une date fixée par décretawetplus tard le
1% janvier 2021. »

Article 36

Les établissements publics a caractere scientifejueechnologique,
les établissements publics a caractére scientificuiturel et professionnel,
les autres établissements publics administratéaskignement supérieur et
les autres établissements publics administratifst des statuts prévoient
une mission d’enseignement supérieur ou de rechesont autorisés a
prolonger des contrats afin de poursuivre les @éfivet travaux de
recherche en cours pendant la période de I'étagdhce sanitaire déclaré
par l'article 4 de la loi n° 2020-290 du 23 mar2@@’urgence pour faire
face a I'épidémie de covid-19 et prorogé dans lesditions prévues a
I'article L. 3131-14 du code de la santé publiqueompris lorsque toute
possibilité de prolongation en application des o#jions qui les régissent
est épuisée.

Ces contrats sont les suivants :

1° Contrats doctoraux conclus en application dditle L. 412-2 du
code de la recherche ;

2° Contrats conclus en application de Ila loin°1®4- du
11 janvier 1984 portant dispositions statutaireitirees a la fonction
publique de I'Etat, ayant pour objet une activitéum travail de recherche,
incluant les contrats d’attachés temporaires dignsenent et de recherche
inscrits en vue de la préparation du doctorat aune’habilitation a diriger
des recherches ou n’ayant pas achevé leur doctorat.

Les prolongations définies au présent article peupeendre effet au
plus tdét a compter du 12 mars 2020.

S’agissant des contrats doctoraux conclus en apioic de
I'article L. 412-2 du code de la recherche et dastrats mentionnés au 2°
du présent article, la prolongation autorisée galiegtion du présent article
est accordée selon les modalités procéduralesnelitoms matérielles de
droit commun applicables a ces contrats. Cettepgaltion supplémentaire
n'est comptabilisée ni au titre du nombre de padggb de
renouvellements ou prolongations autorisés niteel die la durée maximale
d’exercice de fonctions en qualité de doctorantremtuel autorisée par les
dispositions qui les régissent.
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S’agissant des contrats conclus en applicationadm®iln® 84-16 du
11 janvier 1984 précitée, ayant pour objet uneviétiou un travail de
recherche, la durée de cette prolongation n’estpagptabilisée au titre de
la durée de services publics de six ans prévuarticle 6bis de la méme
loi, dans la limite de la durée de I'état d’'urgeseaitaire.

Les agents contractuels concernés ont jusqu’anladé 'année en
cours pour présenter leur demande motivée de gatmm. Par dérogation
a l'article L. 231-4 du code des relations entrpuélic et 'administration,
les établissements mentionnés au premier alingarésent article ont un
délai de trois mois pour statuer sur leur demaddedela de ce délai, le
silence de I'administration vaut décision de rejet.

Le présent article est applicable dans les filesli$vat Futuna, en
Polynésie francaise et en Nouvelle-Calédonie.

Article 37

|. — A titre exceptionnel et jusqu’a 'expiratiornud délai d’'un mois a
compter de la date de cessation de I'état d'urgsac#aire déclaré dans
les conditions prévues a l'article 4 de la loi ©2@-290 du 23 mars 2020
d'urgence pour faire face a I'épidémie de covid-lIE% montants de la
cotisation annuelle mentionnée au IV de larticlelP1-8 du code de
I'environnement, les statuts mentionnés a l'articld21-9 du méme code
ainsi que le montant des contributions mentionrgéd&rticle L. 426-5
dudit code sont fixés par le conseil d’administiatides fédérations
départementales ou interdépartementales des chasselieu et place de
leur assemblée générale, lorsque 'assemblée dérmapeut étre réunie
du fait de la propagation de I'épidémie de covidet@es mesures prises
pour limiter cette propagation.

A titre exceptionnel et jusqu’'a I'expiration d’uréldi d’'un mois a
compter de la date de cessation de I'état d'urgesacéaire déclaré dans
les conditions de I'article 4 de la loi n° 2020-290 23 mars 2020 précitée,
les statuts mentionnés a l'article L. 429-28 duecal® I'environnement
sont adoptés par le comité des fonds départementademnisation des
dégats de sanglier des départements du Bas-RhikrladttRhin et de la
Moselle, en lieu et place de leur assemblée génédmbkque I'assemblée
générale ne peut étre réunie du fait de la propagate I'épidémie de
covid-19 et des mesures prises pour limiter cetipgmation.

Il. — Le | entre en vigueur le 12 mars 2020.
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Article 38

Par dérogation a l'article L. 2195-4 du code dedmmmande publique,
I'acheteur ne peut procéder a la résiliation uéri@e d’'un marcheé public
au motif que le titulaire est admis a la procédiggedressement judiciaire
instituée a larticle L. 631-1 du code de commeote a une procédure
équivalente régie par un droit étranger si cettaisgion intervient avant le
10 juillet 2021 inclus.

Le présent article est applicable aux marchés gaibtinclus par I'Etat
et ses établissements publics dans les fles Walliutuna, en Polynésie
francaise, en Nouvelle-Calédonie et dans les Teraestrales et
antarctiques francaises.

Article 39
Le code de la consommation est ainsi modifié :

1° L’article L. 741-2 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots: «non professiomsel sont
remplacés par les mots : « , professionnelles epnafessionnelles, » ;

b) Le second alinéa est supprimé ;
2° L'article L. 742-22 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots: «non professiomseld sont
remplaceés par les mots : « , professionnelles epnoafessionnelles, » ;

b) Le second alinéa est supprime.

Article 40

|. —Jusqu’au 31 décembre 2020, en cas de venta tbads de
commerce réalisée en application de [larticle 269 du code de
commerce, l'article L. 1224-1 du code du travaist’ pas applicable aux
contrats de travail rompus en application de laisigt ouvrant ou
pronongant la liquidation.

Il. — Le présent article est applicable aux procésgien cours a la date
de publication de la présente loi.

lll. — Le présent article est applicable dans les Wallis et Futuna.
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Article 41

|. — Afin de faire face aux conséquences économigfieanciéres et
sociales de I'épidémie de covid-19, jusqu’au 3leddmre 2020 et par
dérogation aux articles L. 1242-8, L. 1243-13, 244-3 et L. 1244-4 du
code du travail, un accord collectif d’entreprigaip:

1° Fixer le nombre maximal de renouvellements fdssi pour un
contrat de travail a durée déterminée. Ce nombreeaut avoir ni pour
objet ni pour effet de pourvoir durablement un empié a Il'activité
normale et permanente de I'entreprise. Le présentelst pas applicable
aux contrats de travail a durée déterminée conelusapplication de
I'article L. 1242-3 du code du travail ;

2° Fixer les modalités de calcul du délai de caenentre
deux contrats, prévu a l'article L. 1244-3 du mémude ;

3° Prévoir les cas dans lesquels le délai de carpnévu au méme
article L. 1244-3 n’est pas applicable.

ll. — Afin de faire face aux conséquences éconosasgiinancieres et
sociales de I'épidémie de covid-19, jusqu’au 3leddmre 2020 et par
dérogation aux articles L. 1251-6, L. 1251-12, 251-35, L. 1251-36 et
L. 1251-37 du code du travail, un accord colledténtreprise conclu au
sein de l'entreprise utilisatrice mentionnée awlé°l'article L. 1251-1 du
méme code peut :

1° Fixer le nombre maximal de renouvellements fdssi pour un
contrat de mission. Ce nombre ne peut avoir ni pdjet ni pour effet de
pourvoir durablement un emploi lié a I'activité n@le et permanente de
I'entreprise utilisatrice ;

2° Fixer les modalités de calcul du délai de caenentre
deux contrats, prévu a I'article L. 1251-36 duditle ;

3° Prévoir les cas dans lesquels le délai de carpnévu au méme
article L. 1251-36 n’est pas applicable ;

4° Autoriser le recours a des salariés temporalgss des cas non
prévus a l'article L. 1251-6 du méme code.

lll. — Les stipulations de I'accord d’entreprisenctu en application
des | et Il du présent article sont applicables @ntrats de travail conclus
jusqu’au 31 décembre 2020.
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V. — Par dérogation a larticle L. 2253-1 du code travail, les
stipulations de I'accord d’entreprise conclu enliaggion des | ou |l du
présent article prévalent sur les stipulations twalement applicables
d’'une convention de branche ou d'un accord couwanthamp territorial
ou professionnel plus large ayant le méme objet.

Article 42
Le livre V du code de la consommation est ainsi iffédd
1° L’article L. 511-10 est ainsi modifié :

a) La référence : « (CE) n° 2006/2004 du Parlememopen et du
Conseil du 27 octobre 2004 relatif a la coopératemtre les autorités
nationales chargées de veiller a I'applicationalgislation en matiere de
protection des consommateurs » est remplacée paafdeence : « (UE)
2017/2394 du Parlement européen et du Conseil diéd@mbre 2017 sur
la coopération entre les autorités nationales @&wmrgde veiller a
I'application de la Iégislation en matiere de potittn des consommateurs
et abrogeant le reglement (CE) n° 2006/2004 » ;

b) Aprés le mot : « européenne », sont insérés lgs moou par la
Commission européenne » ;

2° Le premier alinéa de l'article L. 512-18 estsaimodifié :

a) Aprés le mot: « européenne », sont insérés lels meet a la
Commission européenne » ;

b) Aprés le mot : « informations », est inséré le moet » ;

c) Apres le mot: «infractions », sont insérés lestsm « et des
manguements » ;

d) A la fin, la référence : « CE n° 2006/2004 du @aknt européen et
du Conseil du 27 octobre 2004 modifié relatif actoopération entre les
autorités nationales chargées de veiller a 'apfiba de la législation en
matiere de protection des consommateurs » est aggplpar la référence :
«(UE) 2017/2394 du Parlement européen et du Clonskei
12 décembre 2017 sur la coopération entre lesimgarationales chargées
de veiller & I'application de la législation en meat de protection des
consommateurs et abrogeant le reglement (CE) r5/2004 » ;

3° Le chapitre Il du titre 1l est ainsi modifié :
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a) L'intitulé est complété par les mots: «et trasm
administrative » ;

b) Aprés larticle L. 522-9, il est inséré un artitle522-9-1 ainsi
rédige :

«Art. L. 522-9-1— L’autorité  administrative chargée de la
concurrence et de la consommation peut, en mémgsteurielle informe
par écrit la personne mise en cause de la saratigisagée a son encontre
dans les conditions prévues a l'article L. 522dbadresser une proposition
de transaction administrative. Cette propositiontrdesaction suspend le
délai mentionné au méme article L. 522-5.

« La proposition de transaction précise le montmtla somme a
verser au Trésor par la personne mise en causmo@tant est déterminé
en tenant compte des engagements pris par l'adieunanquement en
considération du troisieme alinéa du présent artitll est inférieur au
montant maximum de la sanction pécuniaire encourue.

« Cet accord comporte, le cas échéant, des oldigatendant a faire

cesser les manquements, a eviter leur renouvellemera réparer le
préjudice subi par des consommateurs.

« L’accord mentionné au méme troisieme alinéa peuwe |'objet
d’'une mesure de publicité.

« En I'absence d’accord, la procédure de sanctamirastrative est
engagée dans les conditions prévues aux articlg82-1 a L. 522-9. » ;

4° Le chapitre Ill du méme titre Il est ainsi maélif
a) L'intitulé est complété par le mot : « pénale » ;
b) L'article L. 523-1 est complété par deux alinémsiarédigés :

« La proposition de transaction précise le montdat 'amende
transactionnelle. Ce montant est déterminé en temampte des
engagements pris par l'auteur de l'infraction emsidération du dernier
alinéa du présent article. Il est inférieur au mobtmaximum de la
sanction pécuniaire encourue.

« Cet accord comporte, le cas échéant, des oldigatendant a faire
cesser les infractions, a éviter leur renouvelldne¢@ réparer le préjudice
subi par les consommateurs. »
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Article 43

L’'ordonnance n° 2020-388 du®hvril 2020 relative au report du
scrutin de mesure de laudience syndicale aupres shdariés des
entreprises de moins de onze salariés et a lagatom des mandats des
conseillers prud’hommes et membres des commisgpiariigires régionales
interprofessionnelles est ainsi modifiée :

1° Au | de l'article ', les mots : « le prochain scrutin » sont remplacés
par les mots : «les deux prochains scrutins »mess : « est organisé »
sont remplacés par les mots : « sont respectiveorganises », apres les
mots : « au premier semestre de 'année 2021 %,iseérés les mots : « et
au deuxieme semestre de 'année 2024 » et, a,l&efirmots : « arrété du
ministre chargé du travail » sont remplacés pandée: « décret » ;

2° L’article 2 est complété par un Il ainsi rédigé

« lll. — Par dérogation a l'article L. 1441-1 dudeodu travalil, la durée
du mandat des conseillers prud’hommes nommés acal&en du
renouvellement général mentionné au | du présdinleaest réduite de la
durée de la prorogation du mandat prévue au méme I.

3° L’article 3 est ainsi modifié :

a) A la seconde phrase, aprés le mot : « commissipssnt iNsSérés
les mots: «en cours a la date dentrée en vigwmirla présente
ordonnance » ;

b) Il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

«La durée du mandat des membres des commissionitsirpa
régionales interprofessionnelles désignés a I'acnadu renouvellement
mentionné au premier alinéa du présent articleéehtite de la durée de la
prorogation du mandat prévue au méme premier alinéa

Article 44

|.—Lec du3° de larticle 33 de l'ordonnance n°2017-14€
25 octobre 2017 portant extension et adaptatiota gertie législative du
code du travail, et de diverses dispositions nedatiau travail, a I'emploi et
a la formation professionnelle a Mayotte est comdpfar les mots : «, a
I'exception des sections 1 a 4 du chapittet du chapitre Ill du titre IV,
qui sont applicables a compter dlijanvier 2021 ».
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Il. — La premiére désignation des conseillers gradimes de Mayotte
est organisée selon les dispositions prévues paode du travail, sous
réserve des adaptations suivantes :

1° Par dérogation a [larticle L. 1441-1 du code tmavail, les
conseillers prud’lhommes sont nommeés au plus tailldécembre 2021
pour la durée fixée au 2° du présent Il conjointeimear le garde des
sceaux, ministre de la justice, et le ministre ghatu travail par college et
section, sur proposition des organisations synelscat professionnelles ;

2° Le mandat des conseillers prud’hommes de Mayodi@més en
application du 1° s’achéve a la date du renouvell@mgénéral des
conseillers prud’hommes prévu aul de [larticle 2 dordonnance
n° 2020-388 du L avril 2020 relative au report du scrutin de mesiee
'audience syndicale aupres des salariés des eisgsepde moins de
onze salariés et a la prorogation des mandatsaresiders prud’hommes
et membres des commissions paritaires régionaiegpmfessionnelles ;

3° L’article L. 1441-2 du code du travail n’est msplicable ;

4° Pour l'application de l'article L. 1441-4 du mérnode, les mesures
de l'audience prises en compte sont celles quétineffectuées en 2017.

lll. — Le chapitre IV du titre Il du livre V de laremiere partie du code
du travail est complété par des articles L. 1524e1d.. 1524-13 ainsi
rédigés :

«Art. L. 1524-12— Pour son application a Mayotte,
I'article L. 1423-1-1 est ainsi rédigé :

« “Art. L. 1423-1-1—- Sous réserve des dispositions relatives a la
section encadrement, les affaires sont répartitee &% sections du conseil
des prud’hommes dans des conditions définies paretdéen Conseil
d'Etat.”

«Art. L. 1524-13—- Pour son application a Mayotte,
I'article L. 1441-16 est ainsi rédigé :

« “Art. L. 1441-16— L’'appartenance des salariés candidats a une
section autre que celle mentionnée aux articleb4d1-14 et L. 1441-15
est déterminée par décret en Conseil d’Etat.” »

IV. — Par dérogation au 2° de l'article L. 14422 abde du travail, les
employeurs accordent aux salariés de leur enteegasignés membres du
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conseil de prud’hommes de Mayotte en applicatiofl du présent article,
au titre de la formation continue, dans la limite dix jours, des
autorisations d’absence qui peuvent étre fractieané

V.- L'article 16 de [l'ordonnance n°2011-337 du r@frs 2011
modifiant I'organisation judiciaire dans le Dépanent de Mayotte est
complété par un Il ainsi rédigé :

«lll. — Les procédures en cours devant le tribuhaltravail et des
prud’hommes de Mamoudzou a la date mentionnée dw Hrésent article
sont transférées en l'état devant la formation wgement du conseil de
prud’hommes mentionnée a l'article L. 1423-13 ddecdu travail présidée
par le juge mentionné a larticle L. 1454-2 du mécmde dans des
conditions déterminées par décret en Conseil d’ktat

Article 45

|. — Par dérogation a l'article L. 411-5 du coddalseécurité intérieure,
les adjoints de sécurité dont le contrat arrivetdéénce pendant la période
de l'état d’'urgence sanitaire déclaré par l'arti¢lde la loi n° 2020-290 du
23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I'épidéteieovid-19 et prorogé
dans les conditions prévues a larticle L. 3131du4t code de la santé
publique, ou dans les six mois a compter de sanggesont éligibles a un
renouvellement de leur contrat, par reconductigoresse, pour une durée
maximale d’une année.

Le présentl est applicable en Polynésie francaisn
Nouvelle-Calédonie et dans les iles Wallis et Fatusous réserve des
dispositions prévues aux articles L. 445-1, L. 44é-L. 447-1 du code de
la sécurité intérieure.

Il. — Par dérogation au Il de I'article L. 4139-d6 code de la défense,
les volontaires dans les armées en service au deita gendarmerie
nationale, dont le maintien en service pour unegérd’'une année au-dela
de la limite de durée de service, accordé sur l|addment de
I'avant-dernier alinéa du méme Il, arrive a échéapendant la période de
I'état d’'urgence sanitaire déclaré par l'articleld la loi n° 2020-290 du
23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I'épidéteieovid-19 et prorogé
dans les conditions prévues a larticle L. 3131du#t code de la santé
publique, ou dans les six mois a compter de somegeipeuvent, sur
demande agréée, étre maintenus en service powegnade période d’'une
annee.
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lll. — La prolongation au-dela d’'une durée de siz @es contrats des
adjoints de sécurité et des volontaires dans leges en application des |
et Il du présent article n'ouvre pas droit & la @osion d’'un contrat a
durée indéterminée en application de larticleide la loi n° 84-16 du

11 janvier 1984 portant dispositions statutaireftires a la fonction
publique de I'Etat.

Article 46

Y

|. — Par dérogation a [larticle L.411-11 du code th seécurité
intérieure, la durée maximale d’affectation deseréstes mentionnés
aux 1° a 3° de l'article L. 411-7 du méme code pwtée, pour l'année
2020 :

1° Pour les retraités des corps actifs de la pohegionale, a
deux cent dix jours ;

2° Pour les autres réservistes volontaires, agequante jours ;

3° Pour les réservistes mentionnés au 2° du métieedr. 411-7, a
deux cent dix jours.

Il. — Le contrat d’engagement des réservistes rmenés aux 2° et 3°
du | du présent article peut étre modifie, par déevd’'un avenant, pour
tenir compte de l'augmentation des durées maximalegfectation
conformément au méme |.

Il ne peut étre procedé a la modification du cdandfangagement du
réserviste salarié dans les conditions prévues mamier alinéa du
présent Il qu’aprés accord de son employeur.

lll. —Les | etll du présent article sont applizb en Polynésie
francaise, en Nouvelle-Calédonie, dans les iledis\&ll Futuna et dans les
Terres australes et antarctiques francaises, sme&ve des dispositions
prévues aux articles L. 445-1, L. 446-1 et L. 44dilcode de la sécurité
intérieure.

Article 47

|. — Par dérogation au 1° de l'article L. 4139-1Aabde de la défense,
les militaires sous contrat, commissionnés ou deéca, en activité de
service dans les forces armées et les formatidtech&es, dont la limite
d’age ou de durée de service intervient pendanpdaode de [I'état
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d'urgence sanitaire déclaré par larticle 4 de & nP 2020-290 du
23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I'épidéeieovid-19 et prorogé
dans les conditions prévues a larticle L. 3131du4t code de la santé
publique, ou dans les six mois a compter de somegipeuvent, sur
demande agréée, étre maintenus en service penuapeéuode qui ne peut
exceder une année.

La prolongation de service prévue au premier aliahégrésent | est
prise en compte au titre de la constitution etadéduidation du droit a
pension ainsi qu’au titre des droits a avanceméitheélon et de grade.
Cette disposition ne s’applique pas aux militazesymissionnés en ce qui
regarde le bénéfice d’'avancement. Par dérogatianéue premier alinéa,
la durée des services du militaire de carriere fi@agt d'un avancement
de grade pendant la période de son maintien auceeest fixée par la
limite d’age du grade auquel il est promu.

Il. — Pendant la période de I'état d’'urgence samitaléclaré par
I'article 4 de la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020rgence pour faire face
a I'épidémie de covid-19 et prorogé dans les cantbt prévues a
I'article L. 3131-14 du code de la santé publiqae,dans les six mois a
compter de son terme, les anciens militaires deecarradiés des cadres en
application de larticle L. 4139-13 du code de léfeshse ou du 8° de
I'article L. 4139-14 du méme code dans les troisé@s qui précedent cette
déclaration de l'état d’urgence sanitaire, peuventr, demande agréée,
apres constatation de leur aptitude médicale etimrgation aux articles
L.4132-3 et L.4132-4 dudit code, étre réintégddss les cadres des
officiers, des sous-officiers ou des officiers mais de carriere, avec le
grade et I'échelon qu’ils détenaient lors de ladiation des cadres.

Ne sont pas éligibles a la dérogation prévue amigrealinéa du
présent Il les militaires ayant bénéficié d’'une gien afférente au grade
supérieur calculée selon les modalités prévues adticle 36 de la
loi n® 2013-1168 du 18 décembre 2013 relative a plagrammation
militaire pour les années 2014 a 2019 et portamerdes dispositions
concernant la défense et la sécurité nationalecotude pécule modulable
d’incitation au départ institué a I'article 38 derhéme loi.

lll. — Les services accomplis au titre du recrutetmerévu au Il du
présent article sont pris en compte au titre degsda avancement, ainsi
gu’au titre de la constitution et de la liquidatidu droit a pension.

Pendant la durée de ces services, les obligatiomsilttaire au titre de
la disponibilité prévue au lll de larticle L. 42411 du code de la défense
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sont suspendues. Le terme de cette suspensioniémtesa leur radiation
des cadres, pour la durée restant a accomplir.

IV. — Le versement de la pension militaire de riggrdont le militaire
recruté au titre du Il du présent article est aind est suspendu pendant la
durée des services effectués au titre du recrutepnénu au présent article.

Cette pension est révisée au moment de la radiakidimitive des
cadres, pour tenir compte des services accomplistraudu recrutement
prévu au Il du présent article. Le montant de llanoe pension, s'’il est
plus avantageux, est garanti aux intéresseés.

V. — Le militaire recruté au titre du Il du présanticle peut bénéficier,
sur demande agréée, des dispositifs, de la formatet de
I'accompagnement vers I'emploi prévus a l'articledll39-5 du code de la
défense, aux conditions prévues au méme articdd39-5. A cette fin, il
est tenu compte des services effectifs rendus aedmtion des cadres et
depuis le recrutement au titre du Il du présentlart

VI. — Un décret en Conseil d’Etat définit les cdiutis d’application
du présent article.

Article 48

|. — Pendant l'état d’'urgence sanitaire déclaré pemticle 4 de la
loi n° 2020-290 du 23 mars 2020 d’'urgence poueface a I'épidémie de
covid-19 et prorogé dans les conditions prévuearéicle L. 3131-14 du
code de la santé publique et pendant six mois pt@rde son terme, il est
mis fin, sur demande agréée, au congé de recoakersi au congé
complémentaire de reconversion des militaires rs2oess aux forces
armées. Le cas échéant, ces militaires sont ptacgssition d’activité.

Les 2° et 3° du lll de l'article L. 4139-5 du code la défense ne
s’appliguent pas aux militaires dont il a été miea fiu congé de
reconversion ou au congé complémentaire de recsioverdans les
conditions prévues au premier alinéa du présent |.

Le militaire dont le congé de reconversion ou c@&nmntaire de
reconversion a éte interrompu dans les conditioégyges au présent | peut
a nouveau bénéficier, sur demande agréée, dessiifpale la formation
et de 'accompagnement vers I'emploi prévus aitkt. 4139-5 du code
de la défense, aux conditions prévues au méméealtid139-5.
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Il. — Les militaires placés en congé de reconversie en congé
complémentaire de reconversion dans les conditigiévues a
I'article L. 4139-5 du code de la défense donblarfation ou la période de
reconversion est interrompue en raison de I'étatgdnce sanitaire déclaré
par l'article 4 de la loi n® 2020-290 du 23 mar2QQ@’urgence pour faire
face a I'épidémie de covid-19 et prorogé dans lasditions prévues a
I'article L. 3131-14 du code de la santé publiqeenent, par dérogation
au lll de Tlarticle L. 4139-5 du code de la défengére maintenus en
service pour le temps nécessaire a 'achevemenacems de formation
prévues pendant leur congé de reconversion ou éongpltaire de
reconversion. Leur radiation des cadres ou desdalestintervient a I'issue
de cette période.

lll. — Les militaires mentionnés au Il du préserttcke qui atteignent,
pendant la période de I'état d’urgence sanitairdintite d’age ou de durée
de service prévue a larticle L. 4139-16 du codelalaléfense peuvent
bénéficier, a la seule fin d’achever leur formation leur période de
reconversion, d’'un report de la limite d’age owldeée de service.

Les dates auxquelles sont atteintes la limite d@gé limite de durée
de service et la date de radiation des cadres swa@roles d’activité de
ces militaires sont reportées au jour de l'achevendes actions de
formations qui ont été interrompues par I'état gance sanitaire.

La prolongation de service prévue au présent tipgse en compte au
titre de la constitution et de la liquidation dwidlia pension.

IV. — La situation statutaire des militaires mentiés aux Il et Il du
présent article dont la durée des services ou ldodate de radiation des
cadres ou des contrbles est reportée est mainjesg&a I'achevement de
leur période de formation professionnelle ou d'aspagnement vers
I'emploi.

Article 49

|. — Par exception a l'article 4 de la loi n° 208G -du 27 janvier 2017
relative a I'égalité et a la citoyennete, les nassirelevant de la réserve
civique peuvent étre proposees, jusqu’a la fin'éatl d’'urgence sanitaire
déclaré en application de l'article 4 de la 102620-290 du 23 mars 2020
d’'urgence pour faire face a I'épidémie de covid€it9prorogé dans les
conditions prévues a l'article L. 3131-14 du codela santé publique, par
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toute personne morale chargée d’'une mission deiceeqpublic pour
collaborer a I'organisation particuliere de ce gandurant cette période.

Il. — Le présent article entre en vigueur fealril 2020.

Article 50

L'article 1 de I'ordonnance n° 2020-324 du 25 mars 2020 pbrtan
mesures d’'urgence en matiere de revenus de remmatenentionnés a
I'article L. 5421-2 du code du travail est ainsilig® :

«Art. 1%, — Les demandeurs d’emploi qui épuisent leur dioltune
des allocations mentionnées aux articles L. 5422-5423-1, L. 5424-1 et
L. 5424-21 du code du travail a compter dundars 2020 bénéficient a titre
exceptionnel d’'une prolongation fixée par arrété rdimistre chargé de
I'emploi et au plus tard jusqu’au 31 mai 2020 dellaée pendant laquelle
I'allocation leur est versée.

« La prolongation mentionnée au premier alinéa désgnt article
s’appligue jusqu'a une date précisée par arrétémihistre chargé de
'emploi et au plus tard jusqu'au 31 ao(t 2021 pdes artistes et
techniciens intermittents du spectacle mentionnksriicle L. 5424-22 du
code du travail.

« La prolongation mentionnée au premier alinéa désgnt article
s’appliqgue jusqu'a une date précisée par arrétémiustre chargé de
'emploi et au plus tard jusqu’'au 31 juillet 202@yp les demandeurs
d’emploi résidant a Mayotte.

« Un décret en Conseil d’Etat précise les modalitépplication du
présent article. »

Article 51

Par dérogation au deuxieme alinéa de Il'articlel2-6 du code de la
sécurité sociale, les organisations candidatesiomrées au premier alinéa
du méme article L. 612-6 déclarent, pour la praohamesure de leur

audience, le nombre de travailleurs indépendantséradts a leur
organisation au titre de I'année 2019.
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Article 52

Jusqu’au 31 décembre 2020, les dispositions dellitrdu livre Il de
la huitieme partie du code du travail sont appleskdans les conditions
suivantes :

1° La convention mentionnée au 2° de l'article 248-2 du méme
code peut porter sur la mise a disposition de plusisalariés ;

2° L’avenant au contrat de travaill mentionné adi8®° méme
article L. 8241-2 peut ne pas comporter les hasaifexécution du travail.
Il précise dans ce cas le volume hebdomadaire el@®$ de travail durant
lesquelles le salarié est mis a disposition. Laaihes de travail sont fixés
par I'entreprise utilisatrice avec I'accord du sigla

3° L'information et la consultation préalables damité social et
économique mentionnées aux douzieme et avant-deafiieéas dudit
article L. 8241-2 peuvent étre remplacées par umasudtation sur les
différentes conventions signées, effectuée dadslE maximal d’'un mois
a compter de la signature de la convention de éndgisposition ;

4° Lorsque l'intérét de I'entreprise utilisatrioe justifie eu égard aux
difficultés économiques liées a la propagation oid:19 et qu’elle releve
de secteurs d'activités particulierement nécessairela sécurité de la
Nation et a la continuité de la vie économique agtiade déterminés par
décret, les opérations de prét de main-d’ceuvretpas de but lucratif au
sens de l'article L. 8241-1 pour les entreprisaésatrices, méme lorsque
le montant facturé par I'entreprise préteuse atramrise utilisatrice est
inférieur aux salaires versés au salarié, aux elsasgciales afférentes et
aux frais professionnels remboursés a lintéressditee de sa mise a
disposition temporaire ou est égal a zéro.

Article 53

l. — Il est institué un dispositif spécifique d'mite partielle dénommé
« activité réduite pour le maintien en emploi »tih&sa assurer le maintien
dans I'emploi dans les entreprises confrontéeseraduction d’activité
durable qui n’est pas de nature a compromettrepérennite.

L’employeur peut bénéficier de ce dispositif soéserve de la
conclusion d’'un accord collectif d’établissemengntreprise ou de groupe
ou de la conclusion d’'un accord collectif de branétendu, définissant la
durée d’application de l'accord, les activités et balariés concernés par
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I'activité partielle spécifique, les réductions lderaire de travail pouvant
donner lieu a indemnisation a ce titre et les eagummts spécifiguement
souscrits en contrepartie, notamment pour le nairde I'emploi.

Un décret en Conseil d’Etat précise le contenuatedrd.

Il. — L’entreprise qui souhaite bénéficier du régiuliactivité partielle
spécifique en application d’'un accord de branchatimené au | €labore,
apres consultation du comité social et économidpsqu’il existe, un
document conforme aux stipulations de I'accord dthe et définissant
les engagements spécifigues en matiére d’emploi.

Les conditions d’application et de renouvellemeatd cument sont
précisées par le décret mentionné au méme |.

lll. — L'accord collectif d’établissement, d’entmége ou de groupe
mentionné au | ou le document mentionné au Il estsmis a l'autorité
administrative pour validation de I'accord ou hoagation du document.

L'accord de branche est étendu dans les conditid@éfinies a
I'article L. 2261-15 du code du travail.

IV. — L'autorité administrative valide I'accord dectif
d’établissement, d’entreprise ou de groupe menéoan | du présent
article des lors qu’elle s’est assurée :

1° Des conditions de validité et de la régularieé ld procédure de
négociation ;

2° De la présence dans l'accord de I'ensemble dspositions
mentionnées au méme |.

La procédure de validation est renouvelée en casodelusion d’'un
avenant de révision.

V. — L'autorité administrative homologue le docurmeiiaboré par
I'employeur en application d’un accord de branapees avoir vérifié :

1° La régularité de la procédure d’information et ebnsultation du
comité social et économique, lorsqu’il existe ;

2° La présence de I'ensemble des dispositions omamtes au | ;

3° La conformité aux stipulations de I'accord dermhe ;
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4° La présence d’engagements spécifiques en matigeploi
mentionnés au Il.

La procédure d’homologation est renouvelée en easedonduction
ou d’adaptation du document.

VI. — L'autorité administrative notifie a 'employe la décision de
validation dans un délai de quinze jours a complerla réception de
I'accord collectif mentionné au | et la décisiorhamologation dans un
délai de vingt et un jours a compter de la réceptio document élaboré
par I'employeur mentionné au .

Elle la notifie, dans les mémes délais, au conuti@as et économique
lorsqu’il existe et, si elle porte sur un accordlemif, aux organisations
syndicales représentatives signataires lorsqu’edbestent. La décision
prise par I'autorité administrative est motivée.

Le silence gardé par l'autorité administrative partdes délais prévus
au premier alinéa du présent VI vaut décision dptation de validation
ou d’homologation. Dans ce cas, I'employeur trartsoree copie de la
demande de validation ou d’homologation, accompaglgéson accusé de
réception par I'administration, au comité socialéebnomique lorsqu’il
existe et, si elle porte sur un accord collectify arganisations syndicales
représentatives signataires lorsqu’elles existent.

La décision de validation ou d’homologation ou, afadt, les
documents précités et les voies et délais de receant portés a la
connaissance des salariés par voie d’affichagéesus lieux de travail ou

par tout autre moyen permettant de conférer dattaice a cette
information.

VII. — Pour l'application du présent article, le ysoentage de
'indemnité et le montant de l'allocation peuventeémajorés dans des
conditions et dans les cas déterminés par décoghnmment selon les
caractéristiques de l'activité de I'entreprise.

VIIl. — Ne sont pas applicables au régime d’acéiyaartielle spécifique
prévu au présent article :

1° Le second alinéa de l'article L. 5122-2 du cdddravalil ;

2° L’article 10ter de l'ordonnance n°2020-346 du 27 mars 2020
portant mesures d’'urgence en matiere d'activitégibr ;
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3° Les stipulations conventionnelles relatives activité partielle,
conclues avant I'entrée en vigueur de la présente |

IX. — Le présent article est applicable aux accardiectifs et aux
documents transmis a lautorité administrative powalidation ou
homologation, dans les conditions prévues au lll, @lus tard le
30 juin 2022.

Article 54

|. — Dans les conditions prévues a l'article 38 laeConstitution, le
Gouvernement est autorisé a prendre par ordonnadeas un délai de
six mois a compter de la publication de la préskmjdes mesures relevant
du domaine de la loi ainsi que, le cas échéards &fendre et les adapter
aux collectivités mentionnées a l'article 72-3 @€Cbnstitution, afin :

1° De prolonger, au-dela de la période initialenfixéte, la durée de la
délégation de gestion prévue pour la gestion degrammes européens a
I'article 78 de la loi n° 2014-58 du 27 janvier 20tle modernisation de
I'action publique territoriale et d’affirmation desétropoles, en prévoyant
les adaptations de la gestion de ces programmedsa@smécessaires par les
évolutions du droit de 'Union européenne ;

2° De prolonger, pour une période ne pouvant excgdatorze mois,
la durée pendant laquelle sont applicables endoytartie les dispositions
de I'ordonnance n° 2018-1128 du 12 décembre 20a8ve au relévement
du seuil de revente a perte et a I'encadrementpdasiotions pour les
denrées et certains produits alimentaires, de regxfde contrdle du respect
des dispositions de cette ordonnance et de modiEfsedispositions du Il
de larticle 3 de la méme ordonnance, dans l'olfjede faciliter la
commercialisation de certains produits, notammeatr ples denrées
alimentaires dont la vente présente un caracteésorsaer marque, et
d’établir des conditions de négociation plus fabtea pour les
fournisseurs et de meilleur équilibre dans lesr@ds alimentaires.

Il. — Pour chacune des ordonnances prévues aunprésécle, un
projet de loi de ratification est déposé devarRdgement dans un délai de
deux mois a compter de sa publication.
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Article 55

Le | de larticle L. 1432-11 du code de la santéklpue est ainsi
modifié :

1° Le premier alinéa est complété par une phrass eédigée : «
béneficie d'une subvention de fonctionnement dasscbnditions prévues
par décret en Conseil d’Etat. » ;

2° Aprés le méme premier alinéa, sont insérés dbn&as ainsi
rédigés :

«Dans le champ des activités sociales et culaggelle comité
d’agence et des conditions de travail exerce lespébences prévues aux
articles L. 2312-78 a L. 2312-80, au second alaet8article L. 2312-81 et
aux articles L. 2312-83 et L. 2312-84 du code dudil.

« Les ressources du comité d’agence et des comslitie travail en
matiere sociale et culturelle sont fixées par déemeConseil d’Etat. » ;

3° L’avant-dernier alinéa du 1 est ainsi modifié :

a) Apres les mots : « 2° et 3° », sont insérés les me et au septieme
alinéa » ;

b) Est ajoutée une phrase ainsi rédigée : « Pouerdoe de ces
compétences, la commission spécialisée peut, dagate®n du comité
d’agence et des conditions de travail, dispos@rdmgatives precisées par
décret en Conseil d’Etat. »

Article 56

Le premier alinéa de l'article L. 122-4 du codesguvice national est
ainsi rédigé :

« Au titre de la coopération internationale, les lontaires
internationaux participent a l'action de la Frandans le monde,
notamment en matiere daide publigue au développeme
d’environnement, de développement technique, stiogpreé et économique
et d’action humanitaire. lls contribuent égalenmgtiiction de la France en
faveur du développement de la démocratie et dedsdde I'homme,
éléments indissociables d’'une politique de paia kBt mise en ceuvre de la
politique de la France en matiére d’asile. lls @urent aux missions et au
bon fonctionnement des services de I'Etat & I'éjean»
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Article 57

Sous réserve des décisions de justice passéescend® chose jugée,
le b du 2° du | de I'article 232 de la loi n° 2018-13di7 28 déecembre 2018
de finances pour 2019 est applicable aux demandpesdes devant le
comité d’indemnisation des victimes d’essais nudSaavant I'entrée en
vigueur de la loi n° 2018-1317 du 28 décembre 30&8itee.

Article 58

|. — Dans les conditions prévues a l'article 38 laeConstitution, le
Gouvernement est autorisé a prendre par ordonnadeas un délai de
six mois a compter de la publication de la préstmjdes mesures relevant
du domaine de la loi destinées, afin d’amélioregdation de la trésorerie
de I'Etat, a prescrire, sous réserve de lartiled® la loi organique
n° 2001-692 du A aodt 2001 relative aux lois de finances, le dé&pbtle
compte du Trésor des disponibilités des personrmsles soumises aux
regles de la comptabilité publique et d’organismaislics ou privés, établis
par la loi, chargés d’une mission de service puttlidont les disponibilités
sont majoritairement issues de ressources prévareka poi, a I'exclusion
des organismes qui gerent un régime de retraite,odganismes listés a
I'article L. 312-1 du code de l'action sociale &sdfamilles et des caisses
créées en application du 9° de [larticle 53 de d¢ant 71-1130 du
31 décembre 1971 portant réforme de certaines gmiofes judiciaires et
juridiques.

Il. — Un projet de loi de ratification est déposévant le Parlement
dans un délai de trois mois a compter de la puidicade chaque
ordonnance.

Article 59

|. — Dans les conditions prévues a l'article 38al€onstitution et afin
de préserver les intéréts de la France, le Goumene est autorisé a
prendre par ordonnances, dans un délai de douze ancompter de la
publication de la présente loi, les mesures reledandomaine de la loi
nécessaires pour tirer les conséquences de |& fia plériode de transition
prévue a larticle 126 de l'accord sur le retraii dRoyaume-Uni de
Grande-Bretagne et d’lrlande du Nord de I'Unionopdéenne et de la
Communauté européenne de I'énergie atomique ettvdsa
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1° Assurer la poursuite, par les bénéficiaires deentes et
d’autorisations de transfert de produits et mal®rié@ destination du
Royaume-Uni, délivrees en application des articles2335-10 et
L. 2335-18 du code de la défense avant la fin deéldode de transition
mentionnée au premier alinéa du présent |, deppotisns et négociations
engageées ainsi que de la fourniture de ces proétiteatériels jusqu’a
I'expiration du terme fixé par ces licences et ag#iions ;

2° Sécuriser les conditions d’exécution des cositrdtassurance
conclus antérieurement a la perte de la reconmaiesdes agréments des
entités britanniques en France et assurer la aotd@irdes pouvoirs de
I'’Autorité de contréle prudentiel et de résolutigis-a-vis des entités ayant
perdu ces agréments ;

3° Introduire des regles adaptées pour la gestienplhcements
collectifs et pour les plans d’épargne en actioost d'actif ou I'emploi
respecte des ratios ou regles d’investissementdimentités européennes.

ll. — Dans les conditions et aux fins prévues anper alinéa du |, le
Gouvernement est egalement habilité a prendrerpannances toute autre
mesure relevant du domaine de la loi nécessaige @rdservation de la
situation des ressortissants britanniques résidarferance ou y exercant
une activité, des personnes morales établies aauRwg-Uni ou de droit
britannique exercant une activité en France ata da la fin de la période
de transition, ainsi que, sous la méme réserve, pgesonnes morales
établies en France, dont tout ou partie du capiteilal ou des droits de vote
est détenu par des personnes établies au Royaume-Un

lll. — Pour chacune des ordonnances prévues atergrésticle, un
projet de loi de ratification est déposé devarRdgement dans un délai de
deux mois a compter de sa publication.

V.- Aprés le mot: «compter», la fin du derniatinéa de
I'article L. 2221-1 du code des transports estiagdigée : « de la fin de la
période de transition prévue a larticle 126 decd@d sur le retrait du
Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’lIrlande du Nded I'Union
européenne et de la Communauté européenne degiénmiomique et
uniguement dans le cas ou aucune instance intenadd ne peut étre
gualifiee d’autorité nationale de sécurité au skndroit communautaire. »
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Article 60

L’Assemblée nationale et le Sénat sont informéss sdélai et de
maniére circonstanciée des mesures reglementameglidation prises par
le Gouvernement dans le cadre des ordonnances prisée fondement de
la présente loi. lls sont également informés deiénanméguliere de leur état
de préparation et peuvent requérir toute infornrmatiomplémentaire dans
le cadre du contréle et de I'’évaluation de ces messu

Article 61

Dans un délai de quinze jours a compter de la pigetion de la
présente loi, le Gouvernement remet au Parlememapport relatif aux
mesures qu’il compte prendre pour surseoir aux sjode franchise
applicables au titre de l'allocation d’assurancénshge des intermittents
du spectacle et des salariés, travailleurs indegrgndet travailleurs a la
mission qui y sont associés, dans le contextedaatld’'urgence sanitaire
déclaré dans les conditions de larticle4 de |antd®2020-290 du
23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I'épidéteieovid-19 et prorogé
dans les conditions prévues a larticle L. 3131du4t code de la santé
publique.

Délibéré en séance publique, a Paris, le 10 juiB@0
Le Président,

Signé :Gérard LARCHER



