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Article 1°¢'
l. — (Supprimé)
Il. — La cinquiéme partie du code du travail easamodifiée :
1° (Supprimé)

1° bis Apres le chapitre Il du titre Ill du livré'] il est inséré un
chapitre llbis ainsi rédigé :

« CHAPITREII BIS
« Territoires zéro chbmeur de longue durée

« Section 1
« Objet

«Art. L. 5132-18— Le dispositif dénommeé “territoires zéro chomeeir
longue durée” a pour objet de permettre aux peeorplontaires privees
durablement d’emploi mentionnées aulll de laditl 5132-19 de
bénéficier de contrats de travail en vue de faciliteur insertion
professionnelle.

«Dans ce cadre, des modalités spécifiques ddccuati
d’accompagnement sont mises en ceuvre.

« Ce dispositif contribue également au développé¢rdes territoires,
notamment par la création d’activités économiqugplementaires a celles
y étant déja présentes.

« Les collectivités territoriales, les établissetaenpublics de
coopération intercommunale ou les groupes de ¢nliEs territoriales
volontaires peuvent mettre en place, selon les héslgrévues au présent
chapitre, un territoire zéro chomeur de longue eutéur coopération
s’organise au sein de la commission mentionnéecanieime alinéa du IV
de l'article L. 5311-10.
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« Tous les cing ans, une évaluation des actiongesetians le cadre du
dispositif “territoires zéro chdmeur de longue dir@le leur colt et de leur
articulation avec les autres actions conduitedgsaacteurs du réseau pour
I'emploi mentionnés a l'article L. 5311-7 est réak afin de proposer des
évolutions et des améliorations de leur efficaéitie analyse également leur
contribution a la lutte contre le chémage de londuee et leur impact en
termes d’insertion professionnelle des personnégégs durablement
d’emploi ainsi que le rapport entre les colts stdénéfices des territoires
zéro chémeur de longue durée.

« Section 2
« Entreprises a but d’emploi

«Art. L. 5132-19—-|. — Dans les territoires zéro chémeur de lengu
durée habilités en application de I'article L. 51BP les entreprises a but
d’emploi concluent avec les personnes volontainegeps durablement
d’emploi des contrats de travail mentionnés au penalinéa de
I'article L. 5132-23 pour lutter contre le chdmaltpelongue durée et soutenir
I'insertion durable dans I'emploi des personneseagusont privées.

« Il. — Les entreprises a but d’emploi relévensdateur de 'économie
sociale et solidaire. Elles sont prioritairememstduées par des personnes
morales porteuses de structures d’insertion pagtiViégé économique
mentionnées a larticle L. 5132-4 ou de structusggéées en qualité
d’entreprises adaptées en application de l'article213-13.

«lll. — Dans le cadre du dispositif des territsireéro chomeur de
longue durée, peuvent étre embauchées par lepestrementionnées au |
du présent article les personnes volontaires psiitgablement d’emploi
depuis au moins un an malgré l'accomplissementteagositifs de
recherche d’emploi, domiciliées depuis au moingwms dans le territoire
concerné et rencontrant des difficultés sociales patfessionnelles
particulieres, apres gu’ont été examinées par tantission mentionnée au
deuxieme alinéa du IV de l'article L. 5311-10 lesgibilités d’accéder a un
emploi, y compris au sein de structures d’insertianl’activité économique
mentionnées a larticle L. 5132-4 ou de structusggéées en qualité
d’entreprises adaptées en application de l'article213-13. » ;

1°ter Au lll de I'article L. 5311-7, aprés la référence L. 5213-13, »,
sont insérés les mots : « les entreprises a buotple mentionnées au Il de
I'article L. 5132-19, » ;
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2° L’article L. 5311-10 est ainsi modifié :
a) (Supprimé)
b) Il est ajouté un IV ainsi rédigé :

« V.- Le comité départemental est chargé d’ématin avis sur le
projet de se porter candidat a I'habilitation d’territoire mentionné a
I'article L. 5132-18 proposé par une ou plusieurlectivités territoriales,
un ou plusieurs établissements publics de coopé@rattercommunale ou
groupes de collectivités territoriales, en fonctmamment du besoin et de
I'offre d’insertion existante sur ce territoire sk prononce également, avant
sa transmission au ministre chargé de I'emploi, laucandidature de ce
méme territoire.

« Le comité local mentionné au 3° du | du présetitla dans le ressort
duquel se trouve un territoire pour lequel un graoje candidature a été
proposé dans les conditions prévues aul de lartic5132-21 ou un
territoire habilité en application du méme articlés132-21 comprend une
commission “territoire zéro chdmeur de longue ducbargée de définir un
programme d’actions qui :

« 1° Contribue a la mobilisation des collectivitéritoriales, des
établissements publics de coopération intercomnauoal des groupes de
collectivités territoriales ;

« 2° Organise la coopération des acteurs du répeaun I'emploi
mentionné a l'article L. 5311-7 sur les territoiteabilités, notamment afin
d’'identifier les emplois existants accessibles g@@&sonnes volontaires
privées durablement d’emploi mentionnées au llll'ddicle L. 5132-19
dans les structures d’insertion par I'activité émoigue et dans le secteur du
travail protégé et adapté ;

« 3° Détermine les modalités d’information, de nhiehtion et
d’accompagnement des personnes volontaires prikgablement d’emploi
mentionnées au méme lll et identifie les emploideyr sont accessibles au
sein des entreprises a but d’emploi mentionnéestecle L. 5132-19 ;

« 4° Identifie les activités économiques supplémieas susceptibles
d’étre exercées par les entreprises a but d’emploi

« 5° Définit les modalités de coopération avec dasreprises a but
d’emploi.
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« La commission “territoire zéro chGmeur de longiueée” apprécie
I'éligibilité des personnes volontaires privées ablement d’emploi
mentionnées au lll du méme article L. 5132-19 agam@ des emplois
disponibles sur le territoire concerné et leur euarpossibilité de conclure
un contrat de travail mentionné au premier alinéd’akticle L. 5132-23
avec I'entreprise a but d’emploi apres gu’ont éténeinées les possibilités
d’emploi accessibles.

« Cette commission estime le volume d’emplois séimgintaires, en
équivalent temps plein, nécessaires pour permettretour a I'emploi des
personnes volontaires privees durablement d’emph@ntionnées au
méme Il et répondre ainsi de fagon exhaustivel@soins recensés sur le
territoire.

« Selon une fréguence fixée par décret, cette cemiom procede a une
revue de la situation de chaque salarié et de gssiijilités d’insertion
professionnelle.

« Cette commission est présidée par un représed@ntune des
collectivités territoriales mettant en place leriteire zéro chémeur de
longue durée.

« L’Etat peut contribuer au financement des fraenignation et de
coordination engagés par les collectivités telidtes et leurs groupements
pour la mise en ceuvre du programme d’actions maméiau présent IV. Un
décret en Conseil d’Etat détermine les modalitépplication du présent
alinéa, notamment les critéres d’attribution etelete a charge minimal des
collectivités territoriales. » ;

3° Le 3° de larticle L. 5311-11 est complété pag mots : « et de la
commission “territoire zéro chémeur de longue durégmévus a
I'article L. 5311-10 ».

Article 2

l. — (Supprimé)
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ll. — Le chapitre Ibis du titre Ill du livre F" de la cinquieme partie du
code du travail, dans sa rédaction résultant aedla 1°" de la présente loi,
est complété par des sections 3 et 4 ainsi rédigées

« Section 3
« Conventionnement des entreprises a but d’emploi

«Art. L. 5132-20—I. — Le représentant de I'Etat dans le dépagtem
peut conclure, pour une durée maximale de cingams,convention de
financement avec une entreprise a but d’emplonaition que soit partie a
la convention au moins I'une de ces autorités :

« 1° Le président du consell régional ;
« 2° Le président du conseil départemental ;

« 2°bis Le président de l'assemblée de Mayotte, le présidie
I'assemblée de Guyane et le président du consédutit de Martinique ;

«3°Un président dun établissement public de éomjon
intercommunale ;

« 4° Le président d’'une collectivité a statut madier ;
« 5° Un maire.

« Tout membre partie a la convention est libre’ée etirer lors de son
renouvellement.

« Il. — Seule I'embauche des personnes volontanigges durablement
d’emploi mentionnées au lll de I'article L. 5132-b@vre droit aux aides
financieres de I'Etat, dans la limite des crédispdnibles en loi de finances.

« L’Etat finance une fraction de la rémunératios éenplois occupés
par ces personnes lorsqu’elles sont salariéesgpdirdprise a but d’emploi.

« Les collectivités territoriales et les groupemnsementionnés au | du
présent article concourent au financement de eétte dans les mesures
respectives retenues par la convention de financepnévue au méme I. Le
montant global de ces concours est déterminé slemmodalités définies
par décret en Conseil d’Etat. Il ne peut excédar,galarié embauché en
équivalent temps plein par I'entreprise a but d’Empe montant forfaitaire
mentionné a l'article L. 262-3 du code de I'actgmtiale et des familles.
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« L’Etat peut contribuer au financement du démaragt du
déeveloppement de I'entreprise a but d’emploi.

« L’Etat peut également contribuer, lorsque laatian économique de
I'entreprise a but d’emploi le justifie et a tittemporaire, a la poursuite de
I'activité de I'entreprise et au maintien de I'emipl

« Le département, les collectivités territorialkesyrs groupements et
tout organisme privé ou public volontaires peuvéinancer, a titre
complémentaire, les entreprises a but d’emploi.

«lll.—Un décret en Conseil d'Etat détermine lesodalités
d’application du présent article, notamment :

« 1° Le contenu ainsi que les conditions d’exéeytide suivi, de
renouvellement et de contrble des conventionsrasméiement prévues au |
du présent article ;

« 2° Les modalités de bénéfice, de calcul et dsereent des aides
financiéres allouées aux entreprises a but d’enpglof Etat, les collectivités
territoriales et les groupements signataires de cesventions de
financement.

« Section 4
« Habilitation des territoires zéro chémeur de lomg durée

«Art. L. 5132-21—|. — Lorsque l'offre d’insertion existante eé |
besoin du territoire le justifient, une ou plusggpllectivités territoriales,
un ou plusieurs établissements publics de coopérattercommunale ou
groupes de collectivités territoriales peuventisgscomité départemental
mentionné au 2° dul de [larticleL.5311-10, damss conditions
mentionnées au premier alinéa du IV du méme aytodeleur projet de
proposer un territoire a I’habilitation.

« Il. — Sous réserve de respecter les conditiohatdlitation définies
dans un cahier des charges fixé par arrété dutn@rmsarge de I'emploi, les
collectivités territoriales, les établissements ljmsb de coopération
intercommunale ou les groupes de collectivité$tterales peuvent proposer
la candidature d’un territoire a I'habilitation eeprésentant de I'Etat dans le
département et au président du conseil départemélette candidature
comporte notamment une proposition de trajectoirembauche
prévisionnelle.
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« Ce cahier des charges prend en compte les gji@sifdes outre-mer
et de la Corse.

« lll. — Sur proposition conjointe du représentaiet I'Etat dans le
département et du président du conseil départeiméntarritoire peut étre
habilité par arrété du ministre chargé de I'empkwous réserve d’avoir
recueilli les avis mentionnés au premier alinéd\de I'article L. 5311-10
et au 1° du | de I'article L. 5132-22.

« V. —(Supprimé)

« V. —Sur proposition conjointe du représentant '8¢at dans le
déepartement et du président du conseil départemérgaut &tre mis fin a
I’habilitation mentionnée au lll du présent artiggar arrété du ministre
chargé de I'emploi, lorsque le territoire ne respeglus les conditions
d’habilitation fixées par le cahier des chargesvpraéu ll, selon des
modalités définies par décret en Conseil d’Etat.

« Lorsqu'il est mis fin & I'habilitation, le représtant de I'Etat dans le
département et le président du conseil départeinenédtent fin au
conventionnement de l'entreprise a but d’emploiprsedes modalités
définies par décret en Conseil d’Etat.

«La fin du conventionnement interrompt le verseimdas aides
financieres prévues a l'article L. 5132-20.

«Art. L. 5132-22— Une mission d’'activation des territoires zéro
chdémeur de longue durée est exercée par une dssogprésentant ces
territoires, qui :

« 1° Accompagne les collectivités territorialess létablissements
publics de coopération intercommunale et les gnogoes de communes
volontaires dans I'élaboration de la candidatutadeérritoire a I'habilitation
mentionnée a l'article L. 5132-21, formule un asis cette candidature et
les accompagne pour une durée de cing ans a codgtette habilitation ;

« 2° Accompagne les entreprises a but d’emploi pawlurée de la
convention de financement prévue au | de l'articl8132-20 ;

« 3° Participe a I'’évaluation mentionnée a I'aditl 5132-18. »
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Il (houveau)— Une conférence des financeurs des entrepridad a
d’emploi est réunie afin de remettre au Parlensarant le ¥ avril 2028, des
propositions relatives au financement des postascddrement au sein des
entreprises a but d’emploi.

Article 3
l. — (Supprimé)

| bis. — Le chapitre Ibis du titre Il du livre F" de la cinquieme partie
du code du travail, dans sa rédaction résultantatiédes ¥ et 2 de la
présente loi, est complété par des sections aetsbrédigées :

« Section 5
« Contrat de travail

«Art. L. 5132-23— Le contrat de travail conclu entre I'entrepsieut
d’emploi mentionnée a l'article L. 5132-19 et largmnne remplissant les
conditions d’éligibilité définies au Ill du mémetiate L. 5132-19 est un
contrat a durée indéterminée a temps choisi.

« Il peut étre suspendu, avec l'accord du salafi@, de permettre a
celui-ci de suivre une formation ou d’accomplir yrégiode d’essai afférente
a un contrat de travail a durée indéterminée ourésddéterminée au moins
€gale a six mois. En cas d’embauche a l'issue tte période d’essai, le
contrat est rompu sans préavis. L’'aide financierévye aull de
I'article L. 5132-20 n’est pas versée pendant |eopé de suspension du
contrat de travail.

« Section 6
« Dispositions d’application

« Art. L. 5132-24— Un décret en Conseil d’Etat définit les modslit
d’application du présent chapitre. »

Il et lll. — (Supprimés)

Article 3 bis

|. — La présente loi entre en vigueur I&janvier 2027, sous réserve
des Ill et IV du présent article.
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Il. — (Supprimé)
lll. — L'article L. 5132-20 du code du travail egiplicable :

1° (nouveau)A compter du T janvier 2027 pour les conventionnements
prévus au second alinéa du IX du présent article ;

2° A compter du T janvier 2029 dans les autres cas.
IV. — (Non modifié)

V. — L’habilitation des territoires obtenue en apgilion du titre 1l de la
loi n°® 2020-1577 du 14 décembre 2020 précitée @ratrenouvelée dans un
délai fixé par décret, qui ne peut excéder deuxansompter de la
promulgation de la présente loi. Les territoiredontaires adressent au
représentant de I'Etat dans le département et gsident du conseil
départemental une demande de renouvellement dehddailitation, aprés
s’étre mis en conformité avec les exigences duecal@s charges mentionné
au Il de larticle L. 5132-21 du code du travailpr&s avis du comité
mentionné au 2° du | de l'article L. 5311-10 du neérode, sur proposition
conjointe du représentant de I'Etat dans le dépame et du président du
conseil départemental, le renouvellement de I'itakibn peut étre autorisé
par arrété du ministre chargé de I'emploi. A I'emtion du délai mentionné
au présent V, a défaut de renouvellement de Ichitiftagion, les territoires
concernés ne sont plus habilités. Dans ce casptésentant de I'Etat dans
le département met fin au conventionnement derbgnise a but d’emploi
selon des modalités définies par décret en CowEtht. Le retrait du
conventionnement met fin au versement des aidasdiares.

VI. — Les transferts de biens, de droits et d’ddtiigns du fonds et de
I'association gestionnaire mentionnés au lll dertitte 10 de la
loi n° 2020-1577 du 14 décembre 2020 précitéejsesaldans le cadre des
dévolutions, a titre gratuit ou moyennant la squlse en charge du passif
ayant grevé l'acquisition des biens transféréspmiit de I'association
mentionnée a l'article L. 5132-22 du code du trawva donnent lieu au
paiement d’aucun droit, taxe ou impot de quelquereague ce soit. lls ne
donnent pas lieu non plus au paiement de la catibib prévue a
I'article 879 du code général des impots.

VII. — Les contrats de travail conclus par les eptises a but d’emploi
dans les territoires habilités en application the til de la loi n°® 2020-1577
du 14 décembre 2020 précitée se poursuivent darfelitions prévues a
I'article L. 5132-23 du code du travail.
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VIIl. — Les conventions conclues avec les entregsrés but d’emploi en
application du titre Il de la loi n°® 2020-1577 d& décembre 2020 précitée
sont prorogées a compter dlijanvier 2027 et jusqu’au 31 décembre 2028.

IX (nouveau)— Toutefois, sous réserve d’en avoir notifié le
représentant de I'Etat au sein du département slepuan, le président du
conseil départemental peut dénoncer les convenggagement conclues en
application du premier alinéa du | et du derniaréa du IV de larticle 11
de la loi n° 2020-1577 du 14 décembre 2020 précitée

Dans ce cas, une nouvelle convention de financepwiritétre conclue
dans les conditions prévues a l'article L. 5132d8@Code du travail.

Article 4

(Conforme)

Délibéré en séance publique, a Paris, le 9 juin@02
Le Président,

Signé :Gérard LARCHER



